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Oggetto: Gara procedura aperta per l'affidamento della Gestione del Servizio Sociale ed Educativo e 

Servizi Ausiliari Nido d'Infanzia comunale - CIG: 7553129F37 - Richieste chiarimenti - Invio 

risposte in forma anonima per la pubblicazione. 

 

1. D. In ottemperanza alla legge 241/90 e s.m.i si chiede di conoscere il nominativo 

dell’attuale gestore del servizio e quali siano gli attuali prezzi di gestione o in alternativa di avere 

copie delle precedenti delibere di aggiudicazione.  

 R. I gestori del servizio sono attualmente due:  

 LA SORGENTE Società Cooperativa Sociale Onlus Via Flaminia s.n. Loc. San Martino del 

Piano 61034 Fossombrone (PU) per la gestione dei servizi educativi / Tariffe di gestione 

servizi educativi €.20,53 Iva esclusa; 

 ARCOBALENO Società Cooperativa Sociale Via Flaminia n.69 Loc. San Martino del Piano 

 61034 Fossombrone (PU) per la gestione dei servizi ausiliari / Tariffe di gestione servizi 

 ausiliari €.15,96 Iva esclusa per Servizio di pulizia ed €.17,00 Iva esclusa per assistenza 

 educatrici. 

 

 2.        D. Si segnala che dalla documentazione di gara sono richieste nr. 6 figure di educatore ma  

dall’elenco del personale si evincono solo nr. 5 figure educatore. Questo appalto ha caratteristiche 

diverse rispetto quello affidato che determina tale differenza? 

 R. Le figure professionali di educatore richieste nella nuova gara d'appalto sono n.6 come 

base d'asta, più gli eventuali educatori necessari per le sostituzioni del personale comunale, su 

richiesta dell'ente. 

Le figure professionali di educatore impiegate per la attuale gestione del servizio sono n.5, più n. 1 

educatore impiegato per le sostituzioni del personale comunale con  le seguenti caratteristiche:  

 n.1 educatore D1 assunto per 32 ore settimanali - data assunzione:il 21/09/2012 tempo 

indeterminato 2 scatti di anzianità CCNL Cooperative Sociali;   

  

3.        D. Si chiede di indicare il numero delle settimane di effettiva apertura del servizio, escluse 

le festività e chiusure per feste natalizie e pasquali; 

 R. Il servizio funziona per 10 mesi annui, da settembre a giugno, per n.41 settimane 

effettive, escluse le festività natalizie e pasquali. 

  

4.       D. Si chiede conferma che il personale comunale è nella sua totalità a carico 

dell’Amministrazione comunale; 

 R. Il personale comunale è a totale carico dell'Amministrazione Comunale. 

  

5.       D.  Dalla tabella indicata nell’art. 4 del CSA si evince: 

-          Ore per sostituzioni indicate pari a 1046 che differiscono dalle ore 1022 indicate nel 

disciplinare di gara 

-          Potete indicare le tariffe al netto degli oneri di sicurezza 
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 R.  

 Le ore presunte per le sostituzioni sono n.1046, come indicato nel capitolato di gara Art.4; 

 Le tariffe sono quelle indicate all'art.4 del capitolato di gara. 

 

6.  D. In riferimento alle tariffe orarie indicate nella tabella dell’art. 4 del CSA, si chiede 

gentilmente di voler indicare lo spaccato di tali importi orari indicando come da esempio di seguito 

indicato: 
€ xxx soggetto a ribasso + € yyy oneri di sicurezza non soggetti a ribasso= € 20,78 

€ xxx soggetto a ribasso + € yyy oneri di sicurezza non soggetti a ribasso= € 18,14 

€ xxx soggetto a ribasso + € yyy oneri di sicurezza non soggetti a ribasso= € 17,03 

 R. Al quesito si è già data risposta al precedente punto 5/punto 2.    

 

 7.        D. In riferimento al personale educativo di appoggio nel caso di presenza di bambini in 

situazione di disabilità, indicato a pag. 7 del CSA, si chiede conferma che le ore svolte dal 

personale destinato al servizio educativo di appoggio per i bambini con disabilità verranno 

pagate/corrisposte in aggiunta e risultano oltre alle ore previste dalla presente procedura di gara;  

 R. Si conferma che le eventuali ore educative assegnate in presenza di bambini con 

disabilità saranno aggiuntive a quelle previste nell'appalto. 

 

8. D. Se una cooperativa sociale di tipo B possa partecipare in R.T.I. in qualità di impresa 

mandante.  

 R. Si è possibile 

 

 9.        D. Se in caso di R.T.I. verticale i requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-

organizzativa debbano essere posseduti dall'impresa mandante per la prestazione principale per le 

proprie prestazioni. 

 R. La domanda non appare formulata in maniera sufficientemente chiara.  

 Se si interpreta in modo corretto la stessa possiamo rispondere che i requisiti in caso di 

R.T.I. posseduti dalle imprese partecipanti sono limitati in proporzione ai requisiti di propria 

competenza. 

 

Fermignano, 23/07/2018 

     Il Responsabile del IV - R.U.P. 

F.to (Ass.Soc.Giuliana Bigonzi) 


