P_rovincia _
di Pesaro e Urbino

Anno Prop. : 2017
Num. Prop. : 2141

Determinazione n. 1377 del 07/11/2017

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVA ALLA GARA A PROCEDURA
APERTA DI APPALTO (N° 6775065) PER LA GESTIONE DEI PROGETTI SPRAR (SISTEMA DI
PROTEZIONE RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) A TITOLARITA DELLA PROVINCIA DI
PESARO E URBINO PER LA PROSECUZIONE 2017/2019.

IL DIRETTORE GENERALE
DOMENICUCCI MARCO

Premesso che:

* con atto dirigenziale n°® 970 del 04/08/2017 si ¢ dato avvio alla procedura aperta mediante
espletamento di un’unica gara (n° 6775065), suddivisa in tre lotti distinti, per
I’individuazione di uno o piu operatore/i economico/i (O.E.), per la gestione dei servizi di
accoglienza integrata a favore di beneficiari SPRAR (Sistema di protezione richiedenti asilo
e rifugiati) nell’ambito della prosecuzioni delle progettazioni a titolarita della Provincia di
Pesaro e Urbino approvate con decreto del Ministero dell’Interno 21 dicembre 2016 per la
triennalita 2017/2019: lotto 1 progetto “Invictus” categoria Ordinari; lotto 2 progetto
“Pesaro Accoglie” categoria disagio mentale/sociale; lotto 3 progetto “Senza Confini”

categoria minori stranieri non accompagnati;

» che con bando pubblicato, integralmente, sulla G.U.U.E. (la cui trasmissione ¢ avvenuta in
data 18/09/2017), sulla G.U.R.L. - V serie speciale contratti pubblici (n.110 del 22/09/2017),
sul profilo di committente, sul sito informatico del Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasporti e, per estratto, sui quotidiani nazionali “Avvenire” e “Messaggero nazionale” e i
quotidiani locali “Il resto del carlino ed. locale” e “Il corriere adriatico dal 22/09/2017 al
30/10/2017 sono state rese note le modalita di aggiudicazione e di presentazione delle
offerte ed ¢ stata prevista quale scadenza per la presentazione delle buste il giorno
30/10/2017 alle ore 12,00.
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Determinazione n. 1377 del 07/11/2017
Visto che:

* entro il termine di scadenza di presentazione delle offerte, individuato nelle ore 12,00 del

30/10/2017, € pervenuto n° 1 plico presentato dal seguente operatore economico:

Labirinto Cooperativa Sociale Soc. Coop P.A. Onlus - Via Milazzo n°28 — 61122 Pesaro
(PU) - PIVA 01204530412 ai fini della partecipazione alla procedura di gara per
I’affidamento del servizio di gestione di servizi di accoglienza integrata a favore di
beneficiari SPRAR (Sistema di protezione richiedenti asilo e rifugiati) a titolarita della
Provincia di Pesaro e Urbino per il triennio 2017/2019. Lotto/unita progettuale 1 - “Invictus”
- categoria ordinari; lotto/unita progettuale 2 - “Pesaro Accoglie” - categoria dm-ds (disagio
mentale — sociale); Lotto/unita progettuale 3 - “Senza Confini” - categoria msna acquisito al

prot. n°35778/2017 in data 31 Ottobre 2017;

* ai sensi dell’art. 77 del D. Lgs. N° 50/2016, cosi come modificato dal D.Lgs. N° 56/2017, ¢
necessario nominare una Commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte,
costituita da un numero dispari di commissari, in un numero massimo di cinque, di cui un
Presidente e quattro Commissari esperti nello specifico settore cui si riferisce 1’oggetto del

contratto;

* che ai sensi del comma 7 del sopra citato art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016, cosi come
modificato dal D. Lgs. n. 56/2017, la nomina dei Commissari e la costituzione della
Commissione devono avvenire dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione

delle offerte.
Considerato che:

* per la suddetta Commissione si sono individuate quali componenti e come segretario

verbalizzante le seguenti professionalita:

* il Dirigente della Provincia di Pesaro e Urbino Andrea Pacchiarotti, Servizio

Amministrativo — Ambiente — Trasporto Privato, con funzioni di Presidente;

* il funzionario area economico-finanziaria responsabile di Posizione

Organizzativa Enzo Fazi, con funzioni di Commissario esperto;

* il funzionario area amministrativa “Comunicazione istituzionale - URP -
Pari Opportunita” Graziella Bertuccioli, con funzioni di Commissario

esperto;
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Determinazione n. 1377 del 07/11/2017

il funzionario amministrativo servizio Appalti e Contratti Carlo Rossi,

quale Segretario verbalizzante di Commissione, senza diritto di voto;

* ¢ stata accertata la disponibilita dei suddetti componenti ad accettare tale incarico;

* ai componenti della costituenda Commissione non verra dato alcun compenso e/o alcun tipo

di rimborso spese, considerato che le relative funzioni fanno parte delle mansioni ordinarie;
Accertato che:

* non sussistono situazioni di conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge

241/1990 e ss.mm.ii., da parte del sottoscritto nei confronti dei destinatari del presente atto;

* il Responsabile del Procedimento ¢ la dott.ssa Avv. Stefania Geminiani,
P.O.”Comunicazione istituzionale - URP - Pari Opportunita” e che la stessa non si trova in
situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n, 241/1990 e ss.mm.ii.,

nei confronti dei destinatari del presente atto a seguito di accertamento personale;

* 1isunnominati Commissari, ai sensi dell’art. 17 del D.P.R. N. 445/2000, hanno sottoscritto le
dichiarazioni di inesistenza delle cause di incompatibilita di cui ai commi 4, 5, 6 dell’art. 77
del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, cosi come modificato dal D. Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, che
si allegano al presente atto, ed in particolare di non aver rivestito cariche di pubblico
amministratore nel biennio precedente relativamente a contratti affidati dalle
amministrazioni presso le quali hanno prestato servizio, per le quali ¢ prevista I’astensione e,
limitatamente ai commissari diversi dal Presidente, di non aver svolto né svolgere altra
funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento

si tratta;
Per quanto sopra esposto;
Visti:
* il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti approvato dal Consiglio Provinciale
con atto n.127 del 28/11/2003 e modificato con atto n. 91 del 19/12/2011;

e D’art. 107 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii. in ordine

alle funzioni e alle responsabilita dei Dirigenti;

* larticolo 147 bis del del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e

ss.mm.ii. in ordine al controllo preventivo di regolaritd amministrativa;
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Determinazione n. 1377 del 07/11/2017

* l’art. 77 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, cosi come modificato dal D. Lgs. 19 aprile 2017,
n. 56;

* Dart. 5, comma 1, della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

Visto I’allegato parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica di cui all’art. 147 bis,
comma 1 del D.Lgs. 267/2000, come introdotto dall’art. 3 comma 1 del Decreto Legge
10.10.2012, n. 174.

Ritenuto di dover disporre personalmente I'atto di che trattasi, poich¢ adempimento spettante al

sottoscritto;
DETERMINA

1. di nominare la Commissione giudicatrice per 1’espletamento delle procedure della gara n°
6775065, suddivisa in tre lotti distinti, per 1’individuazione di uno o piu operatore/i
economico/i (O.E.), per la gestione dei servizi di accoglienza integrata a favore di beneficiari
SPRAR (Sistema di protezione richiedenti asilo e rifugiati) nell’ambito della prosecuzioni
delle progettazioni a titolarita della Provincia di Pesaro e Urbino approvate con decreto del
Ministero dell’Interno 21 dicembre 2016 per la triennalita 2017/2019: lotto 1 progetto
“Invictus” categoria Ordinari; lotto 2 progetto “Pesaro Accoglie” categoria disagio
mentale/sociale; lotto 3 progetto “Senza Confini” categoria minori stranieri non

accompagnati;
2. di individuare n°® 3 Commissari nelle persone di:

* il Dirigente della Provincia di Pesaro e Urbino Andrea Pacchiarotti “Servizio

Amministrativo - Ambiente - Trasporto Privato”, con funzioni di Presidente;

* il funzionario area economico-finanziaria responsabile di Posizione

Organizzativa Enzo Fazi, con funzioni di Commissario esperto;

¢ il funzionario area amministrativa “Comunicazione istituzionale - URP -

Pari Opportunita”, con funzioni di Commissario esperto;

3. di nominare, altresi, il dott. Carlo Rossi, Funzionario amministrativo in servizio presso
I’Ufficio Appalti e Contratti dell’Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino, quale

Segretario verbalizzante di Commissione, senza diritto di voto;

4. di dare atto che sono state accertate le competenze tecniche, come si evince dai curricula

vitae che si allegano al presente atto, nonché la disponibilita dei suddetti componenti ad
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accettare tale incarico e che non verra corrisposto alcun compenso e/o alcun tipo di rimborso

spese, considerato che le relative funzioni fanno parte delle mansioni ordinarie;

5. di dare atto che i1 sunnominati Commissari, ai sensi dell’art. 17 del D.PR. N. 445/2000,
hanno sottoscritto le dichiarazioni di inesistenza delle cause di incompatibilita di cui ai
commi 4, 5, 6 dell’art. 77 del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, cosi come modificato dal D. Lgs.
19 aprile 2017, n. 56, che si allegano al presente atto, ed in particolare di non aver rivestito
cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente relativamente a contratti affidati
dalle amministrazioni presso le quali hanno prestato servizio, per le quali ¢ prevista
I’astensione e, limitatamente ai commissari diversi dal presidente, di non aver svolto né
svolgere altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui

affidamento si tratta;

6. di dare atto che il Responsabile del procedimento, ¢ la dott.ssa Avv. Stefania Geminiani,
P.O.”Comunicazione istituzionale - URP - Pari Opportunita”, e che lo stesso non si trova in
situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n, 241/1990 e ss.mm.ii.,
nei confronti dei destinatari del presente atto a seguito di accertamento personale ovvero di

rilascio di apposita dichiarazione in atti dello stesso responsabile del procedimento;

7. di dare atto che il sottoscritto, in qualita di dirigente della struttura organizzativa procedente,
non si trova in situazioni di conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n.

241/1990 e ss.mm.ii., nei confronti dei destinatari del presente atto;

8. di rappresentare, ai sensi dell'articolo 3, comma 4, della legge n. 241/1990 e successive
modifiche ed integrazioni, che avverso il presente atto ¢ possibile, ai sensi dell’art. 29 del
Codice del processo amministrativo di cui al D. Lgs. n. 104/2010, proporre, innanzi al
T.A.R. Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, azione di annullamento per
violazione di legge, incompetenza ed eccesso di potere; contro il medesimo atto ¢ ammessa,
altresi, entro centoventi giorni, la presentazione del ricorso straordinario al Capo dello Stato

ai sensi del D.P.R. n. 1199/1971.

9. di dare atto che ai fini della pubblicazione sulla rete internet, per assolvere al principio di
trasparenza e pubblicita, il presente provvedimento verra pubblicato all’albo pretorio on line
di questa Amministrazione e sulla sezione amministrazione trasparente di questa
Amministrazione nonché sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti ai sensi

dell’art. 29 (principi in materia di trasparenza) comma 2 del D.Lgs 50/2016.
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Il Dirigente
DOMENICUCCI MARCO

sottoscritto con firma digitale
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Determinazione n. 1377 del 07/11/2017

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVAALLA GARA A
PROCEDURA APERTA DI APPALTO (N° 6775065) PER LA GESTIONE DEI PROGETTI
SPRAR (SISTEMA DI PROTEZIONE RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) A
TITOLARITA DELLA PROVINCIA DI PESARO E URBINO PER LA PROSECUZIONE
2017/2019.

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE: 2141/ 2017

Ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica della proposta di determinazione, attestando la regolarita e la correttezza

dell’azione amministrativa

Pesaro, 11 07/11/2017

Il responsabile del procedimento
DOMENICUCCI MARCO

sottoscritto con firma elettronica

Dichiarazione da sottoscrivere in caso di rilascio di copia cartacea

11 SOOSCFIHLO. ... in qualita di. funzionario/P.O./Dirigente della Provincia di Pesaro e
Urbino ATTESTA, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 23 del D.Lgs. 82/2005, che la presente copia
cartacea ¢é conforme all’originale della determinazione n...... del ..............firmata digitalmente
comprensiva di n..... allegati, e consta din......... pagine complessive, documenti tutti conservati presso questo
Ente ai sensi di legge. Si rilascia per gli usi consentiti dalla legge

Pesaro, /1 TIMBRO Firma --
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Il Dirigente
DOMENICUCCI MARCO

sottoscritto con firma digitale
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Determinazione n. 1377 del 07/11/2017

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVAALLA GARA A
PROCEDURA APERTA DI APPALTO (N° 6775065) PER LA GESTIONE DEI PROGETTI
SPRAR (SISTEMA DI PROTEZIONE RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) A
TITOLARITA DELLA PROVINCIA DI PESARO E URBINO PER LA PROSECUZIONE
2017/2019.

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE: 2141/ 2017

Ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica della proposta di determinazione, attestando la regolarita e la correttezza

dell’azione amministrativa

Pesaro, 1i 07/11/2017

Il responsabile del procedimento
DOMENICUCCI MARCO

sottoscritto con firma elettronica

Dichiarazione da sottoscrivere in caso di rilascio di copia cartacea

11 SOttOSCTIHLO. ... in qualita di. funzionario/P.O./Dirigente della Provincia di Pesaro e
Urbino ATTESTA, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 23 del D.Lgs. 82/2005, che la presente copia
cartacea ¢é conforme all’originale della determinazione n...... del .................firmata digitalmente
comprensiva di n..... allegati, e consta din......... pagine complessive, documenti tutti conservati presso questo
Ente ai sensi di legge. Si rilascia per gli usi consentiti dalla legge

Pesaro, /] TIMBRO Firma --
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Cellulare
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

copia informatica per consultazione

FAZIENZO
337646113
0721 3592336

e.fazi@provincia.ps.it

taliana

12/10/1961

Dal dicembre 1987 assunto come impiegato come istruttore contabile presso 'Economato
Provveditorato della Provincia di Pesaro e Urbino, quindi funzionario di area economica
finanziaria dall'ottobre 1999 e titolare di Posizione Organizzativa della struttura Economato
Provveditorato e Patrimonio dal luglio 2007

Attualmente lavora in qualita di responsabile organizzativo del settore acquisti e gestione di
alcuni servizi interni dell’Ente, della Cassa economale e della gestione amministrativa e
contabile del Patrimonio dell’Ente.

Dall'ottobre 2005 per un triennio € stato nominato in qualita di componente nel Collegio dei
revisori dei conti degli istituti scolastici del’ambito n.5 della Provincia di Pesaro, in
rappresentanza dell'ente Provincia

Ha svolto il servizio sostitutivo civile del servizio militare di leva dal 30/9/1985 al 30/11/1987
presso le Istituzioni Riunite di Cura e Riposo di Macerata (MC) e presso ['lstituto Medico
Educativo di Pesaro

Nel 1980 ha conseguito il diploma di scuola secondaria di Ragioniere, perito commerciale,
presso ['lstituto Tecnico Comm.le D. Bramante di Pesaro

Durante il periodo lavorativo presso la Provincia ha frequentato corsi e seminari in materie

amministrative e contabili quali la semplificazione amministrativa, la contabilita finanziaria, gli
appalti di servizi e forniture, nonché corsi di informatica per conoscenza software applicativo di
livello medio - alto .



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

[Inglese - Francese]
BuoNo

BUONO

ELEMENTARE

COMPETENZE RELAZIONALI MATURATE NELL'AMBITO DEL SERVIZO CIVILE
LAVORANDO COME ANIMATORE-EDUCATORE NEL CAMPO DEI SERVIZI SOCIALI CON
PERSONE SVANTAGGIATE ED IN STRUTTURE DI ACCOGLIENZA PER TERZA ETA’
ATTITUDINE AL LAVORO DI GRUPPO

COMPETENZE ORGANIZZATIVE MATURATE NELL'AMBITO LAVORATIVO NEL
COORDINAMENTO DI PERSONALE INTERNO ED ESTERNO PER ATTIVITA’
AMMINISTRATIVA E MANUTENTIVA RIGUARDANTE LA GESTIONE DI SERVIZI DI
LOGISTICA E MANUTENZIONE

CONOSCENZA ED UTILIZZO A LIVELLO MEDIO DI SOFTWARE DEDICATI ALLA GRAFICA E DISEGNO
COMPETENZE TECNICHE IN MATERIA DI ALLOCAZIONE, FUNZIONAMENTO E MANUTENZIONE DI
ATTREZZATURE ED ARREDI PER UFFICIO IN GENERE

PatentiAe B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
Nazionalita
Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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Graziella Bertuccioli

Via della Costituzione N.5 - 61011 Gabicce Mare (PS)
Telefono:0541/961585 - 3475206571

graziellabertuccioli@libero.it

Italiana

29/06/1959 Gradara, Pesaro, Italy

Dal 2002 a tutt'oggi Funzionario Amministrativo assegnato all'Ufficio Politiche
Giovanili, Comunitarie , Pari Opportunita , Pubblica Istruzione, Diritto al gioco
(q.f. D 3) Provincia di Pesaro e Urbino;

Dal 2015 in comando a tempo parziale presso il Comune di Pesaro - ATSN. 1
Dal 1999 Dipendente a tempo indeterminato, con tipologia di rapporto a tempo
pieno in qualita di Archivista - Categoria C1 - Istruttore -

Dal 1996 al 1999 Servizio prestato in qualita di Istruttore (aggiunto di Segreteria) a
copertura temporanea del posto di bibliotecario; ( 6 q.f.)

Provincia di Pesaro e Urbino
Viale Gramsci n. 4- 61100 Pesaro

Ente pubblico
Funzionario per le Politiche Giovanili e Pari Opportunita

Organizzazione, coordinamento e gestione di progetti e attivita rivolti ai giovani
e alle donne in particolare attivita volte a contrastare la violenza di genere e volte
a garantire l'uguaglianza e le pari opportunita degli uomini e delle donne:

- Responsabile del Centro Antiviolenza provinciale”Parla con Noi”dal
2009 a tutt'oggi;

- Fin dalla sua istituzione, membro del Forum regionale Antiviolenza -
istituito dalla Regione Marche con L.R. 32/2008

- Coordinamento e gestione della campagna contro la violenza alle donne
“Parla con noi”dal 2008 - a tutt’'oggi;

- Coordinamento della rete antiviolenza provinciale dal 2008 a tutt'oggi;

- Realizzazione del codice di Comportamento contro il mobbing, le molestie
sessuali e comportamenti discriminatori anno 2015;

- Realizzazione del Piano triennale delle Azioni Positive della Provincia di
Pesaro e Urbino 2015/2017 per la rimozione di ogni forma di
discriminazione;

- Organizzazione della Campagna per la Consigliera di Parita provinciale
“Sicuramente Noi”2013/2014;

- Partecipazione al progetto europeo CORE - Programa europeo LLP
Grundtvig Partenariati di apprendimento 2013 - per analizzare e misurare
l'impatto della mentalita patriarcale sul ruolo degli uomini e delle donne
nella vita sociale dei paesi europei - dal 2013 a tutt'oggi;

- Realizzazione del Piano triennale delle Azioni Positive della Provincia di
Pesaro e Urbino 2012/2014 per la rimozione di ogni forma di
discriminazione;

- Coordinamento e organizzazione Corsi di formazione per e con la rete
antiviolenza provinciale dal 2009/2010/2011/2012

- Coordinamento e redazione del libretto/brochure informativa “Violenza



e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Principali mansioni e
responsabilita

e Nome e indirizzo del
datore dilavoro

e Princiali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Data

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita
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dove e conte chiedere aiuto - Parla con Noi”

- Coordinamento e organizzazione di n. 4 edizioni del progetto “Per
Esempio...modelli e testimoni del possibile”. Ed. 2009/2010/2011/2012;

- Coordinamento e organizzazione di “PERLE. Perle per le donne che
Cambiano” organizzato dalla provincia di Pesaro e Urbino dal 13 al 16
settembre 2007 presso la Caserma del Monte Cialdini;

- Coordinamento e organizzazione de Le Modelle antiche donne
contemporanee. Percorsi di genealogia femminile per n. 5 edizioni dal
2004 al 2009; :

- Organizzazione del primo Meeting Internazionale sulle Politiche Giovanili
13/16 luglio 2005 - Urbino;

- Responsabile organizzazione e gestione amministrativa del progetto 70'S
FLOWER. Racconti e miti di una rivoluzione n. 3 edizioni anno 2003-2004-
2005;

- inserimento dei dati anagrafici e della relativa ricerca anno 2000

Istituti scolastico di secondo Grado

DOCENTE presso:

IPSAR (Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri . e Rist.) di Riccione
(RN) - Servizio prestato in qualita di Insegnante con incarico annuale di Tecnica
Prof.le Alberghiera anno 1992/1993;

IPSAR (Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri . e Rist.) di Pesaro -
Servizio prestato in qualita di Insegnante con incarico annuale di Tecnica Prof.le
Alberghiera e Tecnica dei servizi e Pratica Operativa anno 1988/1992;

IPSAR (Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e Rist.) di Cervia
(RA) - Servizio prestato in qualita di Insegnante con incarico annuale di Tecnica
Prof.le Alberghiera e Tecnica dei servizi e Pratica Operativa per anno 1987/1988;

Comune di Rimini

DOCENTE

Servizio prestato in qualita di Insegnante di sostegno handicap a prestazione
professionale a tempo determinato per il Comune di Rimini C.F.P. Palace Hotel
anno 1986/199%4 ;

Servizio prestato in qualita di Docente esperto a prestazione professionale a tempo
determinato di Tecnica Generale Alberghiera per il Comune di Rimini C.F.P. Palace
Hotel anno 1985/1986

12.03.94
I'Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo”

Diploma di Laurea in Sociologia
votazione 110/110 e dichiarazione di Lode

31.07.79

LP.A.S (Istituto prof.le Alberghiero di Stato) di Riccione

Diploma di Maturita di Tecnico delle Attivita Alberghiere
votazione 60/60;

Aggiornamento e Formazione
"artecipazione al Seminario ANCI Marche “Violenza di genere”
Ancona, 18/12/2015
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Certificato di partecipazione al seminario “Per una cultura dell’'uguaglianza e
delle pari opportunita: percorsi educativi per la liberta e la consapevolezza
dei diritti delle donne” Roma, 7 ottobre 2015 ore 9,30- 16,30

Attestato di partecipazione al Seminario “Le funzioni statistiche dopo la riforma
delle autonomie locali (Legge 56/14) Pesaro, 28 aprile 2015 ore 11,00-17,00

Attestato di partecipazione corso “E' solo una questione di genere” durata 24
ore dal 10 aprile al 7 ottobre 2014 organizzato dalla Provincia di Pesaro e
Urbino;

Attestato di partecipazione al Convegno “La prevenzione ed il contrasto della
violenza di genere e della violenza domestica: dalle sanzioni penali
all'ammonimento del Questore; ANFP - 21/03/2014 ore 9.00- 13.30;

Attestato di partecipazione al seminario di Formazione della Rete Daphne
(Azienda Unita Sanitaria Locale di Rimini) “Liberi dalla Violenza: un progetto
per uomini che vogliono cambiare” Rimini 24/05/2013 ore 8.30 - 13.30;

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione
“Violenza strumenti per il contrasto e la valutazione del rischio”, Pesaro
12/05/12 ore 9:00 - 13:00

Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento le procedure in
economia dopo il nuovo regolamento attuativo (Dpr 207/10) Pesaro 12 aprile
2012 ore 9,30-16,30;

Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento “Aggiornamento di
Pronto Soccorso” per n. 4 ore. 6 ottobre 2011;

Partecipazione al seminario di studio “Autonomia negoziale, Tracciabilita,
Pagamenti ed esecuzione del contratto di appalto” per n. 6 ore 27 maggio '11

Partecipazione al corso di formazione “Maltrattamento e violenza contro le
donne” per n. 4,30 ore 9 aprile 2011 ;

Partecipazione al corso di formazione “Maltrattamento e violenza alle donne”
per n. 4,30 ore 27 novembre 2010;

Partecipazione al seminario di studio “Gli incarichi esterni di collaborazione
negli Enti locali” per n. 5 ore 21 ottobre 2010 ;

Partecipazione al seminario di studio “II sistema integrato premiante e di
valutazione delle performance dei dipendenti” per n. 4 ore 10 settembre 2010;

Partecipazione al seminario di studio “Legge 15 del 4 marzo 2009 e il suo
decreto applicativo - aggiornamento rivolto a tutti i dipendenti della Provincia
di Pesaro e Urbino” per n. 4 ore 13 gennaio 2010;

Attestato di frequenza corso di formazione rivolto ai soggetti delle rete
antiviolenza della Provincia di Pesaro e Urbino “Azioni di prevenzione e
contrasto alla violenza di genere” per un totale di ore 25 su 30 rilasciato il
30/10/2009 dalla Coop Soc. La Gemma (AN) nell'ambito delle attivita previste
dal progetto finanziato dalla Presidenza Consiglio Ministri DIM;

Partecipazione al seminario di studio “Il nuovo procedimento amministrativo e
I'accesso ai documenti amministrativi nell'Ente Locale. Esame delle recenti e



03/10/2017
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rilevanti modifiche apportate alla L.214/90 ” per n. 6 ore 12 ott. 09

Partecipazione al seminario di studio “Gli incarichi esterni di collaborazione
negli Enti Locali” per n. 5 ore 29 settembre '09

Partecipazione al seminario di studio “La manovra d'estate per I'Ente locale:
L.69/09 e DLgs 78/2009” per n. 5 ore. 21 luglio 09

Partecipazione alla 2° giornata del corso “La violenza e il maltrattamento contro
le donne” per n. 4, 30 ore. 22 gennaio 09

'artecipazione alla 1° giornata del corso “La violenza e il maltrattamento contro
le donne” per n. 4, 30 ore. 16 dicembre 08

Partecipazione al corso di aggiornamento “Aggiornamento di Primo
Soccorso”per n. 4 ore. 13 novembre 2008

Partecipazione al corso “Strumenti per la costruzione dei bilanci pubblici” di 30
ore con superamento di prova finale con punteggio 5/5 - 29 giugno 2008 con
superamento esame finale

Partecipazione alla giornata di studio “La manovra di bilancio e la legge
finanziaria” Per n.7 ore. 24 gennaio 2008

Corso di formazione Pagine WEB in CMS TYPO 3 - 22/23/24 maggio 07

Attestato di partecipazione al Corso di Primo Soccorso 6-10-14 ottobre 2005
Attestato di partecipazione giornata di studio “la disciplina del procedimento
amministrativo e del diritto di accesso dopo le recenti modifiche alla L..241/90
introdotte dalla L.15/05 e dal D.L. 35/05” in data 21 aprile 05

Frequenza al corso n. 21 - FSE 2001 ob. 3 asse D/2 - anno formativo
per “Gestione strategica dei finanziamenti comunitari” di ore 65 con
isuperamento esame finale

Corso di formazione per la semplificazione dei regolamenti provinciali -
aprile/ giugno 2003 per n. 45 ore con superamento esame finale

Attestato di partecipazione al “Corso avanzato di Microsoft Excel” - Corso di
formazione gennaio/ marzo 2003 - per n. 30 ore con superamento esame finale

Attestazione di partecipazione al Corso di Formazione Manageriale “La
gestione strategica dei finanziamenti comunitari” organizzato dalla Scuola di
Direzione Aziendale dell'Universita L. Bocconi di Milano per la Provincia di
Pesaro e Urbino per n. 54 ore con la supervisione dei docenti e n. 50 ore di
autoformazione.

aziella Bertuccioli /

e
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FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

- Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita -

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore
+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setiore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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PACCHIAROTTI ANDREA

07213592468
07213592469
a.pacchiarotti@provincia.ps.it

italiana

1961

Dal 1-marzo 2017 alla data del presente curriculum (21 giugno 2017)
Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino - Viale Gramscin.4 61100 PESARO

Ente Pubblico Locale
Dipendente pubblico a tempo indeterminato
Dirigente di ruolo del Servizio 3 “Amministrativo — Ambiente — Trasporto Privato”

Dal 1 marzo 2013 al 28 febbraio 2017
Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino - Viale Gramscin.4 61100 PESARO

Ente Pubblico Locale
Dipendente pubblico a tempo indeterminato

Posizione Organizzativa “Affari Generali, Giuridici e Disciplinari — Protocollo Generale e
gestione flussi documentali — Trasporto merci”

Dal 24 febbraio 2010 al 28 febbraio 2013
Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino - Viale Gramscin.4 61100 PESARO

Ente Pubblico Locale
Dipendente pubblico a tempo indeterminato

Dirigente incaricato del Servizio “Affari generali, Istituzionali, Giuridici, Normativi e Disciplinari -
Appalti, Contratti e Concessioni — Gestione trasporto merci — Archivio e Protocollo”

Dal 1 gennaio 2008 al 23 febbraio 2010
Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino - Viale Gramscin.4 61100 PESARO

Ente Pubblico Locale
Dipendente pubblico a tempo indeterminato

Dirigente incaricato del Servizio “Affari ed Organi istituzionali — Affari Giuridici e Legislativi -
Consulenza agli organi istituzionali, alla struttura organizzativa ed agli enti locali- Appalti,



* Date

«-Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (dal 3 febbraio 1992 al 31
dicembre 1998)

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date (dal settembre 1990 al
febbraio 1991)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

2
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Contratti e Concessioni — Servizio Civile - Ufﬂc:o Relazioni per il Pubblico — Sede distaccata di

.Urbino”

Dal 21 febbraio 2005 al 31 dicembre 2007
Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino - Viale Gramscin.4 61100 PESARO

Ente Pubblico Locale
Dipendente pubblico a tempo indeterminato

Dirigente incaricato del Servizio “Affari ed Organi istituzionali - Affari Giuridici e Legislativi —
Consulenza agli organi istituzionali, alla struttura organizzativa ed agli enti locali- Appalti,
Contratti e Concessioni — Servizio Civile — Ufficio Relazioni per il Pubblico — Sede distaccata di
Urbino — Corpo di Polizia provinciale”

Dal 2 settembre 2003 al 20 febbraio 2005
Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino - Viale Gramscin.4 61100 PESARO

Ente Pubblico Locale
Dipendente pubblico a tempo indeterminato

Dirigente incaricato del Servizio “Affari Giuridici e Legislativi — Consulenza agli organi
istituzionali, alla struttura orgamzzat/va e agli enti locali- Appalti, Conratti e Concessioni —
Servizio Civile”

Dal 9 aprile 2001 al 1 settembre 2003
Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino - Viale Gramscin.4 61100 PESARO

Ente Pubblico Locale
Dipendente pubblico a tempo indeterminato
Dirigente incaricato del Servizio “Affari Giuridici e Legislativi — Legale e contenzioso”

Dal 1 gennaio 1999 al 8 aprile 2001
Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino - Viale Gramscin.4 61100 PESARO

Ente Pubblico Locale
Dipendente pubblico a tempo indeterminato

Dirigente incaricato del “Servizio Giuridico-Amministrativo dell’Area Urbanistica-Ambiente-
Territorio”

Dal 3 febbraio 1992 al 31 dicembre 1998
Amministrazione provinciale di Pesaro e Urbino - Viale Gramscin.4 61100 PESARO

Ente Pubblico Locale :
Dipendente pubblico a tempo indeterminato
Funzionario - Capo Ufficio area amministrativa del Servizio Urbanistica

dal settembre 1990 al febbraio 1991
Banca nazionale del Lavoro - Roma
Ente Bancario

Dipendente a tempo indeterminato della Banca Nazionale del Lavoro.
Impiegato inserito nella scuola di formazione per funzionari della BNL



INCARICHI PRESSO ALTRI ENTI PUBBLICI:

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro ’

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
- lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

|STRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica consegquita

* Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

_* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Dal 1 ottobre 2012 al 31 dicembre 2012
Ambito territoriale Ottimale n.1 Marche Nord

Ente Pubblico Locale 4
Collaborazione sulla base di-una convenzione con I'Enfe provincia

Supporto giuridico e alla trattazione degli affari generali

Dal 2005 al 2010
Unione regionale delle province Marchigiane (URPM)

Ente Pubblico Locale
Incarico
Consulente per gli Affari giuridici e Legislativi

Nell'anno 2005
Comune Ascoli Piceno

Ente Pubblico Locale
Incarico
Consulente per questioni urbanistiche

Dal 1 ottobre 2003 al 31 dicembre 2003 e dal 9 giugno 2004 al 31 luglio 2004
Comune di Fano { '

Ente Pubblico Locale
Incarico
Consulente per le materie urbanistico-edilizie

12/05/99 :
Universita degli Studi di Urbino — Facolta di Scienze Politiche.

diritto amministrativo; ordinamento regionale e degli enti locali;

Diploma in Scienze dell’Amministrazione conseguito a seguito del superamento di un-esame
finale in un Corso annuale di perfezionamento in Scienze dell'amministrazione

27/04/99

Scuola di Specializzazione in Studi sul’Amministrazione Pubblica (S.P.I.S.A.) presso I'Universita
degli Studi di Bologna

diritto amministrativo e dell'Unione Europea; ordinamento regionale e degli enti locali; diritto
dellinformatica; scienza dell'amministrazione e analisi delle politiche pubbliche; organizzazione
aziendale; diritto pubblico dell'economia; economia politica; dirifto tributario; governo del
territorio.

Il diploma costituisce, tra I'altro, titolo di ammissione per la partecipazione alle procedure
concorsuali per I'accesso alla dirigenza pubblica.



* Qualifica conseguita.

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Data

+ Nome e tipo di istituto dj istruzione
o formazione 3

* Principali materie /-abilita
professionali-oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*» Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica consequita

CAPACITA E.COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bifanci; sul posto di lavord, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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Diplomé di Specializzazione triennale bost universitario in Diritto Amministrativo e Scienze
dell’Amministrazione.
110/110 e lode

26/05/87
Universita degli Studi di Bologna

Diritto amministrativo, civile, penale, procedura civile e penale, diritto regionale, diritto
internazionale.

Laurea in giurisprudenza

110/110 e lode

1980
Liceo Classico G. Nolfi di Fano

Diploma di maturita Classica

ITALIANA

INGLESE
buona
buona
elementare

Elevata capacita comunicativa e relazionale sviluppata sia in ambito lavorativo che grazie ad
una pregressa esperienza di circa 15 anni (tra gli anni 80 e 90) come speaker e programmatore
radiofonico in diverse radio locali, e ancora in ragione di un'attivita di oltre 15 anni come docente
e relatore in numerosi corsi di formazione e convegni rivolti ai pubblici dipendenti.

Ottime capacita organizzative di coordinamento e amministrazione di personale acquisite nel
contesto lavorativo e in particolare ulteriormente sviluppate nel ruolo, svolto per circa 11 anni dal
2005 al 2016 di responsabile del Servizio Civile Nazionale per la provincia di Pesaro e Urbino
con la responsabilita organizzativa di progetti di impiego per un totale di circa 900 volontari e
con compiti di coordinamento e direzione di circa 200 figure (tra operatori locali, tutor, progettisti,
formatori, selettori, personale amministrativo, ecc.)

Buona capacita di utilizzo del personal computer e dei programmi office (in particolare word e
power point) acquisita prevalentemente nel contesto lavorativo ove ho frequentato anche un
corso di aggiornamento in informatica della durata di 30 ore con superamento di una prova
finale. Ottima capacita di gestione, ricerca e navigazione nelle banche dati di carattere giuridico,
normativo e giurisprudenziale.

ATTIVITA’ DI DOCENZA, FORMAZIONE E-CONVEGNISTICA:

Dal 2001 ad oggi (21 giugno 2017) ha svolto per societa private ed enti pubblici attivita di
docente e relatore in circa 40 seminari e corsi di aggiornamento rivolti a pubblici dipendenti.
nelle materie del diritto urbanistico e paesaggistico, degli enti locali e del diritto amministrativo
con particolare riferimento al procedimento amministrativo e al diritto di accesso.




ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Pesaro, 21 giugno 2017
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PUBBLICAZIONI:

Autore della monografia “Province € Pianificazione Urbanistica” (pagg. 286) edito da
Maggioli (1999), nella collana “Strumenti di diritto pubblico” diretta dal Prof. Luciano
Vandelli.

Autore della monografia “Federalismo amministrativo e riforma costituzionale delle
autonomie” (pagg. 653) edito da Maggioli nel 2004. Il volume & stato presentato dal
sottoscritto e dal presidente pro tempore della provincia Palmiro Ucchielli a Roma il 29
aprile 2004, presso la sala del Cenacolo della Camera dei Deputati, con relatori il Senatore
Franco Bassanini ed il professore Luciano Vandelli.

“Il ruolo di Comuni, Province e Regioni nelle politiche di “governo del territorio” alla luce del
riformato titolo V, parte seconda, della Costituzione” (articolo pubblicato nella rivista
Comuni d'lfalia, n.6 del 2003).

“La collocazione del segretario comunale e provinciale dopo I'approvazione della legge “La
Loggia™ (articolo pubblicato nella rivista Comuni d’ltalia, n.9 del 2003).

“Le funzioni edilizie di comuni, province, regioni nellordinamento nazionale e in quello
marchigiano” (articelo pubblicato nel 2004 nella rivista web “Diritto.it").

Patente auto B

%&WW% / 4
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Allegato alla determinazione dirigenziale avente il seguente oggetto: Nomina commissione
giudicatrice relativa alla gara a procedura aperta per ’affidamento del servizio di gestione di
servizi di accoglienza integrata a favore di beneficiari SPRAR (Sistema di protezione richiedenti
asilo e rifugiati) a titolarita della Provincia di Pesaro e Urbino per il triennio 2017/2019, a valere sul
Fondo Nazionale delle politiche e dei servizi per 1’asilo ai sensi del D.M. 10 agosto 2016:
lotto/unita progettuale 1 - “Invictus” - categoria ordinari; lotto/unita progettuale 2 - “Pesaro
Accoglie” - categoria dm-ds (disagio mentale — sociale); lotto/unita progettuale 3 - “Senza Confini”
- categoria msna (minori stranieri non accompagnati) - Numero gara: 6775065 - CIG lotto 1:
71491186CD - CIG lotto 2: 7149278 ADS -. CIG lotto 3: 7149381FD3

Il sottoscritto Dott. Andrea Pacchiarotti - nato a 7MY il '22/ / /é [/ , ¢ Residente in
W0 (PU) viaSBAATE(A/ , n. 2 Codice Fiscalef¢ MW(A’QDZJéipendente presso
I’Amministrazione Provinciale di Pesaro e Urbino con qualifica di Dirigente Servizio
Amministrativo - Ambiente - Trasporto Privato, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n.445 del
28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e/o a falsita
in atti e/o uso di atti falsi previste dall'art.76 del medesimo decreto
Dichiara

1) di aver preso visione del nominativo dell’unico concorrente cosi come indicato all’esterno del
plico pervenuto e protocollato al n°n°35778/2017 in data 31 Ottobre 2017 della Societa
Labirinto Cooperativa Sociale Soc. Coop P.A. Onlus - Via Milazzo n°28 — 61122 Pesaro
(PU) P.IVA 01204530412) ai fini della partecipazione alla procedura di gara per 1’affidamento
del servizio di gestione di servizi di accoglienza integrata a favore di beneficiari SPRAR
(Sistema di protezione richiedenti asilo e rifugiati) a titolarita della Provincia di Pesaro e Urbino
per il triennio 2017/2019. Lotto/unita progettuale 1 - “Invictus” - categoria ordinari; lotto/unita
progettuale 2 - “Pesaro Accoglie” - categoria dm-ds (disagio mentale — sociale); Lotto/unita
progettuale 3 - “Senza Confini” - categoria msna;

2) che, nei propri confronti, non sussistono le cause di incompatibilita e di astensione indicate
all’art.77, commi 4, 5 e 6 del D.Lgs. n.50/2016 ed in particolare:

2.1) di non aver svolto alcuna funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta,

2.2) di non aver ricoperto, nel biennio antecedente all’indizione della procedura di
aggiudicazione, cariche di pubblico amministratore (componente di organo di
amministrazione, incarichi amministrativi di vertice) relativamente ai contratti affidati
dalle Amministrazioni presso le quali ha esercitato le proprie funzioni d’istituto,

2.3) di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art. 35-bis del D.Lgs. n.165/2001 ovvero di non
essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso il
patteggiamento, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice
penale (delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione),

-2.4) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso
il patteggiamento, per i reati previsti nel capo II del titolo II del libro secondo del codice
penale (delitti dei privati contro la Pubblica Amministrazione),

2.5) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso
il patteggiamento, per i reati quali il falso, i delitti contro 1’ambiente, le truffe, le estorsioni
e ’associazione a delinquere,
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2.6) dinon trovarsi nelle situazioni di cui all’art.51 del c.p.c. per le quali & prevista ’astensione
(11 giudice ha l'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione
di diritto; 2) se egli stesso o la moglie é parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, o e
convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la moglie
ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato
assistenza come consulente tecnico; 5) se & tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore,
agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, é amministratore o gerente di un ente, di
un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella
causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere al capo
dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, I'autorizzazione é
chiesta al capo dell'ufficio superiore),

2.7) di non trovarsi nelle situazioni di condlitto di interesse come definite all’art.42 del D.Lgs.
n.50/2016 (ovvero di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o
altro interesse personale per ['affidamento in esame) € previste all'articolo 7 del decreto del

Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (/I dipendente si astiene dal partecipare
all’adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni
di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute,
comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in
ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza),

2.8) di non aver concorso, in qualitd di membro delle commissioni giudicatrici, con dolo o
colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione di
atti dichiarati illegittimi,

3) di accettare, pertanto, 1’incarico di Presidente della Commissione nella procedura di gara
suddetta. :

Pesaro, li #6261
7 // ( /2& [ Firma (leggibile)
.( M/\/Vl/fﬂﬂ_om\
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Allegato alla determinazione dirigenziale avente il seguente oggetto: Nomina commissione
giudicatrice relativa alla gara a procedura aperta per ’affidamento del servizio di gestione di
servizi di accoglienza integrata a favore di beneficiari SPRAR (Sistema di protezione richiedenti
asilo e rifugiati) a titolarita della Provincia di Pesaro e Urbino per il triennio 2017/2019, a valere sul
Fondo Nazionale delle politiche e dei servizi per 1’asilo ai sensi del D.M. 10 agosto 2016:
lotto/unita progettuale 1 - “Invictus” - categoria ordinari; lotto/unita progettuale 2 - “Pesaro
Accoglie” - categoria dm-ds (disagio mentale — sociale); lotto/unita progettuale 3 - “Senza Confini™
- categoria msna (minori stranieri non accompagnati) - Numero gara: 6775065 - CIG lotto 1:
- 71491186CD - CIG lotto 2: 7149278 ADS5 -. CIG lotto 3: 7149381FD3

Il sottoscritto Dott. Enzo fazi - nato a Fano (PU) il 12/10/1961 ¢ Residente in Viale Fiume, n. 90
— Pesaro (PU) Codice Fiscale FZANZE61R12D488S - dipendente presso |I’Amministrazione
Provinciale di Pesaro e Urbino con qualifica di funzionario area economico-finanziaria responsabile
di Posizione Organizzativa Economato — Patrimonio, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n.445
del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e/o a
falsita in atti e/o uso di atti falsi previste dall'art.76 del medesimo decreto

Dichiara

1) di aver preso visione del nominativo dell’unico concorrente cosi come indicato all’esterno del
plico pervenuto e protocollato al n°n°35778/2017 .in data 31 Ottobre 2017 della Societa.
Labirinto Cooperativa Sociale Soc. Coop P.A. Onlus - Via Milazzo n°28 — 61122 Pesaro
(PU) P.IVA 01204530412) ai fini della partecipazione alla procedura di gara per ’affidamento
del servizio di gestione di servizi di accoglienza integrata a favore di beneficiari. SPRAR
(Sistema di protezione richiedenti asilo e rifugiati) a titolarita della Provincia di Pesaro e Urbino
per il triennio 2017/2019. Lotto/unita progettuale 1 - “Invictus™ - categoria ordinari; lotto/unita
progettuale 2 - “Pesaro Accoglie” - categoria dm-ds (disagio mentale — sociale); Lotto/unita
progettuale 3 - “Senza Confini” - categoria msna;

2) che, nei propri confronti, non sussistono le cause di incompatibilita e di astensione indicate
all’art.77, commi 4, 5 e 6 del D.Lgs. n.50/2016 ed in particolare:

2.1) di non aver svolto alcuna funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta,

2.2) di non aver ricoperto, nel biennio antecedente all’indizione della procedura di
aggiudicazione, cariche di pubblico amministratore (componente di organo di
amministrazione, incarichi amministrativi di vertice) relativamente ai contratti affidati
dalle Amministrazioni presso le quali ha esercitato le proprie funzioni d’istituto,

2.3) di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art. 35-bis del D.Lgs. n.165/2001 ovvero di non
essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso il
patteggiamento, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice
penale (delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione),

2.4) di non essere stato condannato. anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso
il patteggiamento, per i reati previsti nel capo II del titolo II del libro secondo del codice
penale (delitti dei privati contro la Pubblica Amministrazione),

2.5) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso
il patteggiamento, per i reati quali il falso, i delitti contro I’ambiente, le truffe. le estorsioni
e [’associazione a delinquere,
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2.6) di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art.51 del c.p.c. per le quali ¢ prevista I'astensione
(11 giudice ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione
di diritto; 2) se egli stesso o la moglie é parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, o é
convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la moglie
ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato
assistenza come consulente tecnico; 3) se & tutore, curatore, amministratore di sosiegno, procuratore,
agente o datore di lavoro di una delle parti; se. inoltre. é amministratore o gerente di un ente, di
un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella
causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere al capo

~ dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo dell ‘ufficio, l'autorizzazione é
chiesta al capo dell'ufficio superiore),

2.7) di non trovarsi nelle situazioni di conflitto di interesse come definite all’art.42 del D.Lgs.
n.50/2016 (ovvero di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o
altro interesse personale per laffidamento in esame) € previste all'articolo 7 del decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (// dipendente si astiene dal partecipare

- all’adozione di decisioni o ad attivita che possano coinyolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
firequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con- cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni
di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute,
comitati, societa o slaln/lmenl/ di cui sia amministratore o gerente o dirigente. I u’lpendeme si astiene in
ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza),

2.8) di non aver concorso, in qualitda di membro delle commissioni giudicatrici. con dolo 0
colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione di
atti dichiarati illegittimi,

3) di accettare, pertanto, I’incarico di Commissario della Commissione nella procedura di gara

suddetta.
411 ma (leggibile)

Pesaro, 1i 31/10/2017
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Allegato alla determinazione dirigenziale avente il seguente oggetto: Nomina commissione
giudicatrice relativa alla gara a procedura aperta per I’affidamento del servizio di gestione di
servizi di accoglienza integrata a favore di beneficiari SPRAR (Sistema di protezione richiedenti
asilo e rifugiati) a titolarita della Provincia di Pesaro e Urbino per il triennio 2017/2019, a valere sul
Fondo Nazionale delle politiche e dei servizi per I’asilo ai sensi del D.M. 10 agosto 2016:
lotto/unita progettuale 1 - “Invictus™ - categoria ordinari; lotto/unita progettuale 2 - “Pesaro
Accoglie” - categoria dm-ds (disagio mentale — sociale); lotto/unita progettuale 3 - “Senza Confini”
- categoria msna (minori stranieri non accompagnati) - Numero gara: 6775065 - CIG lotto 1:
71491186CD - CIG lotto 2: 7149278ADS -. CIG lotto 3: 7149381FD3

La sottoscritta Dott.ssa Graziella Bertuccioli - nata a Gradara (Pesaro) il. 29/06/1959 e Residente
in Gabicce Mare (PU) via Della Costituzione n°® 5, Codice Fiscale BRTGZL59H69E122S -
dipendente presso I’Amministrazione Provinciale di Pesaro e Urbino con qualifica di funzionario
area amministrativa “Comunicazione istituzionale - URP - Pari Opportunita”, ai sensi degli articoli
46 e 47 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali conseguenti a
dichiarazioni non veritiere e/o a falsita in atti e/o uso di atti falsi previste dall'art.76 del medesimo
decreto ;
Dichiara

1) di aver preso visione del nominativo dell’unico concorrente cosi come indicato all’esterno del
plico pervenuto e protocollato al n°n°35778/2017 in data 31 Ottobre 2017 della Societa
Labirinto Cooperativa Sociale Soc. Coop P.A. Onlus - Via Milazzo n°28 — 61122 Pesaro
(PU) P.IVA 01204530412) ai fini della partecipazione alla procedura di gara per 1’affidamento
del servizio di gestione di servizi di accoglienza integrata a favore di beneficiari SPRAR
(Sistema di protezione richiedenti asilo e rifugiati) a titolarita della Provincia di Pesaro e Urbino
per il triennio 2017/2019. Lotto/unita progettuale 1 - “Invictus™ - categoria ordinari; lotto/unita
progettuale 2 - “Pesaro Accoglie” - categoria dm-ds (disagio mentale — sociale); Lotto/unita
progettuale 3 - “Senza Confini” - categoria msna;

2) che, nei propri confronti, non sussistono le cause di incompatibilita e di astensione indicate
all’art.77, commi 4, 5 e 6 del D.Lgs. n.50/2016 ed in particolare:

2.1) di non aver svolto alcuna funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta,

2.2) di non aver ricoperto, nel biennio antecedente all’indizione della procedura di
aggiudicazione, cariche di pubblico amministratore (componente di organo di
amministrazione, incarichi amministrativi di vertice) relativamente ai contratti affidati
dalle Amministrazioni presso le quali ha esercitato le proprie funzioni d’istituto,

2.3) di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art. 35-bis del D.Lgs. n.165/2001 ovvero di non
essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso il
patteggiamento, per i reati previsti nel capo [ del titolo II del libro secondo del codice
penale (delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione),

2.4) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso
il patteggiamento, per i reati previsti nel capo II del titolo II del libro secondo del codice
penale (delitti dei privati contro la Pubblica Amministrazione), :

2.5) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso
il patteggiamento, per i reati quali il falso, i delitti contro I’ambiente, le truffe, le estorsioni
e [’associazione a delinquere,
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2.6) dinon trovarsi nelle situazioni di cui all’art.51 del c.p.c. per le quali ¢ prevista I’ astensione
(1l giudice ha l'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione
di diritto; 2) se egli stesso o la moglie é parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, o é
convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la moglie
ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato
assistenza come consulente tecnico; 5) se ¢ tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore,
agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, é amministratore o gerente di un ente, di
un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella
causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere al capo
. dell'ufficio I'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, 'autorizzazione ¢
chiesta al capo dell'ufficio superiore),

2.7) dinon trovarsi nelle situazioni di conflitto di interesse come definite all’art.42 del D.Lgs.
n.50/2016 (ovvero di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o
altro interesse personale per l'affidamento in esame) € previste all'articolo 7 del decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (/I dipendente si astiene dal partecipare
all’adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini
entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
firequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni
di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute,
comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in

ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza),

2.8) di non aver concorso, in qualitd di membro delle’ commissioni giudicatrici, con dolo o
colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione di
atti dichiarati illegittimi,

3) di accettare, pertanto, I’incarico di Commissario della Commissione nella procedura di gara
suddetta.

Pesaro, li 31/10/2017
' Firma (leggibile)
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P;ovincia .
di Pesaro e Urbino

CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Registro per le Determine N. 1377 DEL 07/11/2017

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVA ALLA GARA A
PROCEDURA APERTA DI APPALTO (N° 6775065) PER LA GESTIONE DEI PROGETTI
SPRAR (SISTEMA DI PROTEZIONE RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) A TITOLARITA
DELLA PROVINCIA DI PESARO E URBINO PER LA PROSECUZIONE 2017/2019.

Si certifica che I’atto in oggetto viene oggi pubblicato all’Albo Pretorio on line di questa

Amministrazione per 15 giorni interi e consecutivi.

Pesaro, 1i 08/11/2017

L’Addetto alla Pubblicazione
LUCHETTA EMANUELA
sottoscritto con firma digitale
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