P_rovincia _
di Pesaro e Urbino

Anno Prop. : 2017
Num. Prop. : 827

Determinazione n. 491 del 02/05/2017

OGGETTO: SUA-NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVA ALLA GARA A
PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DELL'APPALTO DI GESTIONE DEL SERVIZIO
DI CENTRO ESTIVO ANNI 2017/2019 NEL COMUNE DI GRADARA (PU). NUMERO GARA:
6685629 - CIG: 700529477B

IL DIRETTORE GENERALE
DOMENICUCCI MARCO

Premesso:

che la gara, avente ad oggetto I'affidamento dell’appalto di gestione del servizio di centro estivo
anni 2017/2019 nel Comune di Gradara (PU) - Numero gara: 6685629 - CIG: 700529477B, ¢ stata
indetta dalla Provincia di Pesaro e Urbino in funzione di Stazione Unica Appaltante incaricata dal
Comune di Gradara (nel prosieguo anche Comune), ai sensi dell’art.37 del D.Lgs. n.50/2016, con
determinazione del Responsabile del Settore Servizi al cittadino n.9 del 07/03/2017;

che la gara si svolgera in esecuzione della determinazione a contrarre sopra richiamata, con la
quale sono state approvate le modalita di gara, i requisiti di partecipazione, i criteri di valutazione, il
finanziamento, la Relazione tecnico-illustrativa, il Capitolato speciale d’appalto, lo schema di
contratto e altre informazioni;

che 'appalto sara, quindi, affidato ai sensi degli artt. 3, comma 1 lett. sss), 36, 60, 95 comma 3, 97
comma 3 del D.Lgs. n.50/2016 ovvero mediante procedura aperta, seguendo il criterio di
aggiudicazione dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior
rapporto qualita/prezzo, con esclusione delle offerte in aumento e valutazione della congruita delle
offerte che presentano sia i punti relativi al prezzo, sia la somma dei punti relativi agli altri elementi
di valutazione, entrambi pari o superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti massimi previsti
dal disciplinare di gara;

che la gara & soggetta allapplicazione del D.Lgs. n.50/2016 “Attuazione delle direttive
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli

Provincia di Pesaro e Urbino — Viale Gramsci, n. 4 — 61100 Pesaro — Telefono 0721/3591 — Fax 0721/359295 — P.IVA 00212000418

Pag. 1

copia informatica per consultazione



Determinazione n. 491 del 02/05/2017

appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia,
dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” e del D.P.R. n.207/1010 “Regolamento di esecuzione e
attuazione del decreto legislativo 12 aprile 2006, n.163, recante Codice dei contratti pubblici relativi
a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” per la parte
ancora in vigore ex art.216 del D.Lgs. n.50/2016;

che il Bando di gara é stato pubblicato sulla G.U.R.I. (V Serie Speciale Contratti pubblici
n.36 del 27/03/2017), sul profilo di committente, sul sito informatico del Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti, sul sito informatico della Regione Marche e all’Albo Pretorio
del Comune;

che l'ulteriore documentazione di gara (composta da Disciplinare di gara e relativa
modulistica allegata, Relazione tecnico-illustrativa, Capitolato speciale d’appalto, DUVRI,
Schema di contratto) € stata messa a disposizione degli operatori economici, con accesso

libero e incondizionato, sul profilo di committente (www.appalticontratti.provincia.pu.it);

che con tali pubblicazioni sono state rese note le modalita di aggiudicazione e
presentazione delle offerte, la cui scadenza & stata fissata il giorno 20/04/2017 alle ore
12.00;
che entro tale data sono pervenuti n.2 plichi presentati dai seguenti operatori economici:
1) Solidarieta e Servizi Cooperativa Sociale — corrente in Busto Arsizio (VA), via Isonzo
n.2, P.IVA 00782980122 - acquisito al prot. n.13969 del 20/04/2017;
2) Domino Cooperativa Sociale — corrente in Pesaro (PU), via dei Fonditori n.3, P.IVA
02093990410 - acquisito al prot. n.13970 del 20/04/2017;
che, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs n. 50/2016, per la valutazione delle offerte dal punto di
vista tecnico ed economico € necessario nominare una commissione giudicatrice costituita
da un numero dispari di commissari non superiore a cinque e composta da esperti nello
specifico settore cui si riferisce I'oggetto del contratto;
che, ai sensi del comma 7 del medesimo articolo sopra citato, la nomina dei commissari e
la costituzione della commissione devono avvenire dopo la scadenza del termine fissato
per la presentazione delle offerte.
Considerato:
che per la suddetta Commissione sono state individuate, quali componenti, le seguenti
professionalita identificate nelle persone di:

« dott. Marco Aiudi — Segretario generale del Comune di Gradara — con funzioni di

Presidente;
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Determinazione n. 491 del 02/05/2017
« dott. Stefania Vicentini — Assistente sociale del Comune di Gradara — Commissario;

« Enrica Giommi — Istruttore amministrativo del Comune di Gradara - Commissario;

che ¢ stato inoltre individuato, in qualita di Segretario verbalizzante senza diritto di voto, la

dott.ssa Raffaella Paganucci — Istruttore amministrativo in servizio presso la P.O. Appalti

e Contratti della Provincia di Pesaro e Urbino;

che sono state accertate la competenza tecnica, come si evince dai curricula vitae che si

allegano al presente atto, nonché la disponibilita dei suddetti componenti ad accettare tale

incarico e che, qualora fosse dovuto loro un compenso, lo stesso sara a carico del

Comune di Gradara senza alcun onere a carico di questa Amministrazione;

che il sottoscritto, in qualita di Responsabile della struttura procedente, non si trova in

situazioni di conflitto di interesse, ai sensi dell'art. 6-bis della Legge n.241/1990, nei

confronti dei destinatari del presente atto;

che i sunnominati Presidente e Commissari, ai sensi dell’art. 17 del D.P.R. N. 445/2000,

hanno sottoscritto la dichiarazione di inesistenza delle cause di incompatibilita di cui ai

commi 4,5,6 dell’art. 77 del D. Lgs. n.50/2016, che si allegano al presente atto.

Visti:

- il vigente Regolamento per la disciplina dei contratti approvato dal Consiglio Provinciale con atto
n.127 del 28/11/2003;

- l'art. 107 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

- l'art. 77 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50;

- l'art. 5, comma 1, della Legge n. 241/1990;

- il vigente Regolamento interno della Stazione Unica Appaltante Provincia di Pesaro e Urbino,
approvato con deliberazione di Giunta Provinciale n.116 del 6 Giugno 2013 successivamente
modificato con deliberazione di Giunta Provinciale n.150 del 27 Giugno 2013 e con decreto di
Governo n.129 del 09/11/2016;

- 'allegato parere in ordine alla regolarita tecnica di cui all’art. 147 bis comma 1 del D. Lgs.
267/2000, come introdotto dall’art. 3 comma 1 del D. Lgs. 10/10/2012 n.174.

Per quanto sopra esposto e ritenuto di disporre il provvedimento di che trattasi, essendo

adempimento di spettanza del sottoscritto

DETERMINA

1. di nominare, per quanto in premessa che qui si richiama, la Commissione e il segretario

verbalizzante della gara a procedura aperta per I'affidamento dell’appalto di gestione del servizio

di centro estivo anni 2017/2019 nel Comune di Gradara (PU) - Numero gara: 6685629 - CIG:

7005294778, individuando le necessarie figure nelle nelle persone di:
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Determinazione n. 491 del 02/05/2017

« dott. Marco Aiudi — Segretario generale del Comune di Gradara — con funzioni di

Presidente;
« dott. Stefania Vicentini — Assistente sociale del Comune di Gradara — Commissario;

» Enrica Giommi — Istruttore amministrativo del Comune di Gradara - Commissario;

- dott.ssa Raffaella Paganucci - Istruttore amministrativo in servizio presso la P.O.
Appalti e Contratti della Provincia di Pesaro e Urbino - Segretario verbalizzante
senza diritto di voto;

2. di dare atto che sono state accertate la competenza tecnica, come si evince dai
curricula vitae che si allegano al presente atto, nonché la disponibilita dei suddetti
componenti ad accettare tale incarico e che, qualora fosse dovuto loro un
compenso, lo stesso sara a carico del Comune di Gradara senza alcun onere a
carico di questa Amministrazione;

3. di dare atto che é stato accertato che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, ai
sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990, da parte del sottoscritto, nei confronti dei
destinatari del presente atto;

4. di dare atto che i sunnominati Presidente e Commissari, ai sensi dell’art. 17 del
D.P.R. N. 445/2000, hanno sottoscritto la dichiarazione di inesistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai commi 4,5,6 dellart. 77 del D. Lgs. n.50/2016, che si
allegano al presente atto;

5. di dare atto che il Responsabile Unico di Procedimento ai sensi dell’art. 5 comma 1 della
Legge n. 241/1990 e s.m.i. e ai sensi dell’art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 & la dott.ssa Carmen
Pacini — Responsabile Settore Servizi al Cittadino del Comune;

6. di dare atto che la documentazione concernente la presente fattispecie pud essere
visionata presso la P.O. Appalti e Contratti della Provincia di Pesaro e Urbino e che
quest’ultima é incaricata dell’istruttoria e di ogni altro adempimento procedimentale
per I'esecuzione del presente provvedimento;

7. di dare atto che ai fini della pubblicazione sulla rete internet, per assolvere al principio di
trasparenza e pubblicita, il presente provvedimento verra pubblicato allAlbo Pretorio on
line, sulla sezione Amministrazione trasparente di questa Amministrazione e sul sito del
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti;

8. di trasmettere I'originale della presente determinazione al competente ufficio;

9. di rappresentare, ai sensi del D.Ilgs. n.104/2010, che la presente determinazione
pud essere impugnata dinanzi al Tar Marche entro 30 giorni con ricorso

giurisdizionale.

Provincia di Pesaro e Urbino — Viale Gramsci, n. 4 — 61100 Pesaro — Telefono 0721/3591 — Fax 0721/359295 — P.IVA 00212000418

Pag. 4

copia informatica per consultazione



Determinazione n. 491 del 02/05/2017

Il Direttore
DOMENICUCCI MARCO

sottoscritto con firma digitale
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Determinazione n. 491 del 02/05/2017

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

OGGETTO: SUA-NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVA ALLA
GARA A PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DELL'APPALTO DI
GESTIONE DEL SERVIZIO DI CENTRO ESTIVO ANNI 2017/2019 NEL. COMUNE DI
GRADARA (PU). NUMERO GARA: 6685629 - CIG: 700529477B

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE: 827 / 2017

Ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica della proposta di determinazione, attestando la regolarita e la correttezza

dell’azione amministrativa

Pesaro, 1i 02/05/2017

Il responsabile del procedimento
DOMENICUCCI MARCO

sottoscritto con firma elettronica

Dichiarazione da sottoscrivere in caso di rilascio di copia cartacea

Il SOHOSCIIHLO. ... in qualita di. funzionario/P.O./Dirigente della Provincia di
Pesaro e Urbino ATTESTA, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 23 del D.Lgs. 82/2005, che la
presente copia cartacea ¢ conforme all’originale della determinazione n...... del ..................firmata
digitalmente comprensiva di n..... allegati, e consta di n......... pagine complessive, documenti tutti
conservati presso questo Ente ai sensi di legge. Si rilascia per gli usi consentiti dalla legge

Pesaro, /1 TIMBRO
Firma --

Provincia di Pesaro e Urbino — Viale Gramsci, n. 4 — 61100 Pesaro — Telefono 0721/3591 — Fax 0721/359295 — P.IVA 00212000418

Pag. 6

copia informatica per consultazione



Allegato alla determinazione dirigenziale avente il seguente oggetto! SUA - Stazione Unica
Appaltante Provincia di Pesaro ¢ Urbino. Nomina commissione giudicatrice relativa alla gara
a procedura aperta per I’affidamento dell’appalto di gestione del servizio di centro estivo anni
2017/2019 nel Comune di Gradara (PU). Numero gara: 6685629 - CIG: 7005294778

11 sottoscritto Giuseppe Aiudi nato a Fano il 07.01.1959 residente in Fano (PU) via del concilio n. 4
C.F. DAIGPP59A07DA488Z in qualita di (barrare la casella che interessa e completare):

Xo pubblico dipendente in servizio presso il comune di Gradara con qualifica di Segretano
comunale . : o
r professionista iscritto allalbo. professlonale degli . della Provincia di
aln ; dal’
o docente universitario di ruolo nella materia presso

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali
conseguenti a dichiarazioni non veritiere e/o a falsita in atti e/0 uso di attx falsi previste dall'art.76
del medesimo decreto

Dichiara

1) di aver preso visione dei nominativi dei n. 2 concorrenti cosi come indicati all’esterno dei plichi
pervenuti (1- Solidarietd e Servizi Cooperativa Sociale corrente in via Isonzo n.2 — Varese -
P.IVA 00782980122; 2 - Domino Cooperativa Sociale corrente in via dei Fonditori n.3 — Pesaro

- -P.IVA 02093990410) ai fini della partecipazione alla procedura di gara per l'affidamento
dell’appalto di gestione del servizio di centro estivo anni 2017/2019 nel Comune d1 Gradara
(PU). Numero gara: 6685629 - CIG: 700529477B,

 2) che, nei propri confronti, non sussistono le cause di incompatibiliti e di astensione mdmate
all’art.77, commi 4, 5 e 6 del D.Lgs. n.50/2016 ed in particolare:

2.1) di non aver svolto alcuna funzione o incarico tecnico o ammamsnatwo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta, :

2.2) di non aver ricoperto, nel biennio antecedente all’indizione della procedura di
aggiudicazione, cariche di pubblico amministratore (componente di organo di
amministrazione, incarichi amministrativi di vertice) relativamente ai contratti affidati
dalle Amministrazioni presso le quali ha esercitato le proprie funzioni d’istituto,

2.3) di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art. 35-bis del D.Lgs. n.165/2001 ovvero di non

‘ essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso il
patteggiamento, per i reati previsti nel capo 1 del titolo II del libro secondo del codice -

penale (delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione),

2.4) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato 1vi compreso
il patteggiamento, per i reati previsti nel capo II del titolo 1I del libro secondo del codice
penale (deliti dei privati contro la Pubblica Amministrazione),

2.5) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso
il patteggiamento, per i reati quali il falso, i delitti contro I’ambiente, le truffe, le estorsioni
el’ assocxazxone a delinquere,

2.6) di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art.51 del c.p.c. per le quali ¢ prevista I’ astensione

(Il giudice ha I'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di,
diritto; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o legato da vincoli di aﬁ" iliazione, o ¢
convivente o commensale abituale di una delle parti o di aleuno dei difensori; 3) se egli stesso o la moglie
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ha causa pendente v grave inimicizia o rappoiti di credito o debito con itna delle parti o alcuno deéi suoi
difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, 0 ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato
assisienza come consulente tecnico; - 5) se & tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore,
agente o datore di- lavoro di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o gerente di un ente, 'di -
un‘associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societd o stabilimento che ha interesse nella

causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pué richiedere al capo
-~ dell'ufficio I'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, I'autorizzazione é

chiesta al capo dell'ufficio superiore),

2.7) di non trovarsi nelle situazioni di conflitto di interesse come definite all’art.42 del D.Lgs.
n.50/2016 (ovvero di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale per 'affidamento in esame) € previste all'articolo 7 del decreto del Presidente

della Repubblica 16 aprile 2013, n, 62 (I dipendente si astiene dal partecipare all‘adozione di
decisioni o ad attivitd che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone conle quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni ¢on cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggelti od organizzazioni di cui sia tytore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enli, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui

esistano gravi ragioni di convenienza),

2.8) di non aver concorso, in qualitd di membro delle commissioni gmdxcatrlcx con dolo o
colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’ appzovazmne di
atti dichiarati illegittimi,

3) di averela competcnza tecnica nel settore oggetto di gara, come si evince dal curriculum vitae
che si allega al presente atto,

4) di accettare, pertanto, Uincarico di 4(cancellare la  dichiarazione che  non inte}essa)
Commissario/Presidente nella procedura di gara suddetta.

Allegato:
Curriculum vitae

Gradara, i 27/04/2017
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" CURRICULUM VITAE

DOTT GIUSEPPE AIUDI

| Data di nascita 07/01/1959

Qualifica ~ Segretario comunale di fascia B
Amministrazione Comune di Tavullia e Gradara (PU)
Incarico attuale Titolare della Segreteria convenzionata tra i Comuni di Tavullia e
S | Gradara
Numero telefonico - | Tavullia = ‘ Gradara
. 0721 477912 , 0541 823922
e-mail segretario@comuneditavullia.it
' segretariocomunale@comune.gradara.pu.it

TITOLO DI STUDIO:

Diploma di Laurea in Giurisprudenza conseguito presso I'Universitd di Urbino il 21.6.1983 con
‘ votazione 110/110 e tesi in diritto del Lavoro

ABILITAZIONE:

Diploma di corso di studi per aspiranti Segretari comunali conseguito al termine dell’anno accademico
1983/84 e rilasciato dal Ministero dell’Interno.

Idoneita a Segretario Comunale in Comuni da 10.001 a 65.000 abitanti.

SERVIZIO DA SEGRETARIO COMUNALE

Segretario comunale dal 20 novembre 1984. |

A seguito della precitata abilitazione ha svolto 1_e funzioni di Segretario Comunale, fuori-ruolo, dal
20.11.1984 presso i Comuni: di Perledo (LC) Lierna (LC) Pescate-Garlate (LC). Superato il relativo
concorso pubblico, ha preso servizio il 18.01.1988 in qualita di titolare presso il Comune di Staffolo
(AN); dal 1 aprile 1989 presso il comune di Belvedere Ostrense (AN), dal 13 dicembre 1993 ¢ divenuto
titolare del comune di Auditore (PU).

Dal 01 giugno 1998 fino al 30 Settembre 2009 titolare del Comune di Serrungarina.. In questo arco
temporale ¢ stato titolare della Segreteria convenzionata fra i comuni di Serrungarina-Tavoleto-Sant’

Ippolito e della Segreteria convenzionata fra i comuni di Serrungarina e Tavoleto.

Dal 1 ottobre 2009 al 31 agosto 2011 titolare della segreteria convenzionata San Lorenzo in Campo -
Orciano di Pesaro.

Dal 1 settembre 2011 al 17 agosto 2014 titolare della ségreteria comunale di Gradara. In questo arco

copia informatica per consultazione



temporale ¢ stato titolare della segreteria convenzionata Gradara -.Sant’Ippolito e Gradara - Saltala
Dal 18 agosto 2014 titolare della segreterla convenzlonata Tavullla —Gradara.

 INCARICHI PARTICOLARI:
Segretario dell’ Unione del San Bartolo e del Foglia fra i comuni di Gabicce Mare, Gradara,

Mombaroccio e Pesaro dal 1 febbraio 2016 al 10 novembre 201 6.

‘Direttore Generale dei Comum di Orciano di Pesalo San Lorenzo in Campo, Sant'Ippolito,
Serrungarina e Tavoleto.

Responsabile Area Amministrativa Comune di Orciano di Pesaro.

- Responsabile Area Demografica, Elettorale, Sociale e Culturale del Comune di San Lorenzo in
Campo.

Segr@tario del Consorzio intercomunale del Montefeltro fra i Comuni di Auditore, Tavoleto,
Montecalvo in Foglia e Urbino denominato "Ca Lanciarino" con sede in Montecalvo in Foglia(PU).

.Ségretario del Consorzio intercomunale fra i comuni di Monte San- Vito , Belvedere Ostrense, San
Marcello e Morro d'alba € Monsano - denominato dei "Cinque Colli" con sede a Monte San Vito(AN).

Segretano del Consomo mtercomunale fra i comuni di Belvedere Ostrense, San Marcello e Morro
-d 'A!ba denominato "Ripa Blanca" con sede i in San Mancello( AN).

Segretario di vari Consorzi di strade vicinali presso il Comune di Belvedere Ostrense.
Commissario Liquidatore dell'Opera Pia asilo infantile di Staffolo (AN).
" Segretario dell'Opera Pia Asilo infantile di Staffolo (AN).

Esp]etamento delle %unzioni di Cancelliere dell'Ufficio di Conciliazione dei Comuni ove era in servizio.
CORSI DI AGGIORNAMENTO:

Nell'anno 1991  ha svolto un corso di aggiornamento presso la Préfettura di Ancona.

Nell'anno 2000  ha svolto un corso di aggiornamento tenuto dalla Agenzia Autonoma per la gestlone
dei Segretari Comunali

In Fede
Dott. Giuseppe Aiudi
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Allegato alla determinazione dirigenziale avente il seguente oggetto: SUA -

- Stazione Unica Appaltante Provincia di Pesaro e Urbino. Nomina commissione
giudicatrice relativa alla gara a procedura aperta per Paffidamento dell’appalto
di gestione del servizio di centro estivo anni 2017/2019 nel Comune di Gradara
(PU). Numero gara: 6685629 - CIG: 7005294778 : :

SEFAND '

1l sottoscritto \NCEL AN, natoa ({DR‘ No

)5~ Ol TSI residente inS(paiun s (R1D) via
e L n.__

CFyC N SEx MDER [ A0

interessa e completare):

juﬁpubblico dipendente in servizio presso G&U Ng & G’i con qualifica di
SSi1sienie SoiMe ’ _ . o
oplprofessionista iscritto all’albo professionale degli })SS K1 5@:{ A,
della Provincia di _(So(D @0 aln. A0 dal
AQ "€l - AQG, |

o » - . « 0 ‘
nlOdocente universitario di ruolo nella materia : presso

in qualita di (barrare la casella che

ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, consapevole delle
sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e/o a falsita in atti e/o uso di -
atti falsi previste dall'art.76 del medesimo decreto

Dichiara

1) di aver preso visione dei nominativi dei n. 2 concorrenti cosi come indicati
all’esterno dei plichi pervenuti (1- Solidarieta e Servizi Cooperativa Sociale corrente
in via Isonzo n.2 — Varese - P.IVA 00782980122; 2 — Domino Cooperativa Sociale

~corrente in via dei Fonditori n.3 — Pesaro -P.IVA 02093990410) ai fini della
partecipazione alla procedura di gara per Paffidamento dell’appalto di gestione del
servizio di centro estivo anni 2017/2019 nel Comune di Gradara (PU). Numero gara:
6685629 - CIG: 700529477B,

2)  che, nei propri confronti, non sussistono le cause di incompatibilita e di ;
astensione indicate all’art.77, commi 4, 5 ¢ 6 del D.Lgs. n.50/2016 ed in particolare:

2.1)  dinon aver svolto alcuna funzione o incarico tecnico 0 amministrativo
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta,

2.2)  dinon aver ricoperto, nel biennio antecedente all’indizione della procedura di

aggiudicazione, cariche di pubblico amministratore (componente di organo di :

amministrazione, incarichi amministrativi di vertice) relativamente ai contratti affidati
~ dalle Amministrazioni presso le quali ha esercitato le proprie funzioni d’istituto,

2.3)  dinon trovarsi nelle situazioni di cui all’art. 35-bis del D.Lgs. n.165/2001

ovvero di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi

compreso il patteggiamento, per i reati previsti nel capo I del titolo 1 del libro
secondo del codice penale (delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione),

2.4)  dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi
compreso il patteggiamento, per i reati previsti nel capo II del titolo 1I del libro
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secondo del codice penale (delzm dei privati coniro la Pubblica Ammmzstrazzone),

2. 5) dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi
compreso il patteggiamento, per i reati quali il falso, i delitti contro 1’amb1ente, le
truffe, le estorsmm € l’assocxazmne a delinquere,

2.6)  di non trovarsi nelle situazioni di cui all’art 51 delc.p.c. perle quah ¢ prevista
Pastensione (1 giudice ha l'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in alira vertente su
identica questione di diritto; 2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado o legato da
vincoli di affiliazione, 0 é convivente 0.commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei
difensori; 3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di creditoo
debito con una delle parti o alcuno dei suoi difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio
nella causa, 0 ha deposto in essq come testimone, oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro
grado del processo o come arbitro e vi ha prestato assistenza come consulente tecnico; 5) se & tutore,
curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se,
inoltre, é amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, diun
comitato, di una societd o stabilimento che ha interesse nella causa. In ogni altro caso in cui esistono
gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere al capo dell'ufficio 'autorizzazione ad

- astenersi; quando l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, l'autorizzazione ¢ chiesta al capo

dell'ufficio superiore),

2.7)  di non trovarsi nelle situazioni di conflitto di interesse come definite all’art.42
~ del D.Lgs. n.50/2016 (ovvero di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario,
economico o altro interesse personale per ’affidamento in esame) e previste all'articolo 7 del

decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (# dipendente si astiene dal
partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di
suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali
abbiq rapporti di freguentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli 0 il
coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, Pprocuralore o agente, ovvero di enti,
associazioni anche non riconesciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogm altro caso in cui esistano gravi ragioni di

convenienza),

2.8)  dinon aver concorso, in qualita d1 membro delle commissioni gmdlcatmm, con
dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa,
all’approvazione di atti dichiarati illegittimi,

3) di avere la competenza tecnica nel settore oggetto di gara, come si evince dal
curriculum vitae.che si allega al presente atto, .

4) di accettare, pertanto, 1’incarico di (cancellare la dichiarazione che non mteressa)
Commissario/Presidente nella- procedura di gara suddetta.

Allegato:
Curriculum vitae

pesaro,li__8lo4 [ 201}

ana (leggzbzle)
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PER IL CURR{CULUM

VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

indinzzo
Celiulare
Tel/Fax

E-mail

Nazionalit

Data ¢ nascita
Iscrizione Albo Professionale

ESPERIENZA LAVORATIVA

: ' * Date {da -~ 8)
» Nome e indirizzo del dalore o lavoro
+ Tipo di azienda ¢ settore

» Tipo di impiego

» Principali mansion € responsabiiita
*Date {da - )

=Nome e mﬁnzzo el datore di lavoro
+ Tipo di aziends o settore

+ Tipo di impiego

* Principalt mansioni £ responsahiiiia

+Date{da ~a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

« Tipo ¢ azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilia
*Date {da -}

= Nome ¢ indirizzo del datore & lavorp
» Tipo ki azienda 0 setiore
~#Tipo di impiego

» Principali mansioni ¢ responsahifita
» Date {da ~ g}

-Nomeemdmzzode!daloredlavm
+ Tipo ¢ azienda o seftore

'-Tipommp@egn
» Principali mansioni e responsahifita
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VICENTINI STEFANIA

VIADIAZ N, 2 - 47832 SAN CLEMENTE (RN)
366-4008081 ‘

Abitazione 0541-880722

ToriNo IL 35 ApRiLE 1971
IscriTTA AL CROAS DAL 10/04/1906 AL 1099 sE7. Ansa PROFESSIONALE DEGLI ASSISTERT
SOCIALI SPECIALIST] REGIDNE Emmmem

15/04/1996-10/10/1898

- Cooperativa Ancora SCARL di Bologna Via Masetii 5 - Bologna

Settore Tulela Minori -~ AUSL di RIMIN

Assisiente Sociale cat D1

Assistente sociale collaboratore

- 0110712000-30/08/2000

Cooperativa La Ginestra Due PammPle Garibaldi, 11 (PU)
Senvizi Educativi Comune /o Comune di Gradara (PU)
Educatrice professionale

Programmaziene attivita e Jabioratori cfo i centro estivo comunale

I07/2001-15/0082001

Cooperaliva Sociale La Mongolfiera di Cesena Via C. Menotti 86 - Cesena
Servwsmuwdoﬁcomumdxmawwﬁmmagm(m)

Educatrice professionale

- Programmazione attivit e laboratori ¢/0 # centro estivo comunale

3Y12/2002-2211112003
AzwnéaUs!daCasa!eodmdeem(BO)WaCmosaSlZ(Bo

Servizi Sociali Area Titela Minori
Assistente Sociale cat D1
Referente Tutela Minod incarieo fibero pmf%sxma!e

Dal 27/11/2003 af 311212004 £ dal 1/02/2005-15/06/2005

ASUR Area vasta ZT 1 di Pesaro Via Sabbatini 22 - ~Pesaro PU)

Consiftonio di Gabicoe Mare e Servizio UMEE (Unita Muttidisciplinare del'Et3 Evolitiva),
componente Commissione twalidi Civili dellAsur 211 i Pesaro per il ficonoscimento dei
L.104/92 e la L Ba/ag

Assistente Sociale cat D1

Altvita comulmah, tuela mmnemordmanmo aamasav:zno UMEE



: » Date{da~a)
'Naneemodeldatmed%avm
= Tipo i azienda o setlore
. * Tipo di impiego
~oPntmaEmarsmemponsahm

» Date {da - 8)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
. »Tipo di azienda o setiore

:  Tipo di impiego
‘Pnnmpakmammemsmxsahm

: ~ 'Dme(da-a)
-Nmeexﬁmzzodeida{urediavao

* Tipo di azienda o settore

.+ Tipo di impego

» Principali mansioni & responsahilita

: «Date{da -8}
» Nome & indfirizzo del datore di lavoro
: * Tipo 0§ azienda o setlore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e HiA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

» Nome e tipo distituto di istnzione o
» Principali materie / abiita
professionali oogetis dello studio

s Qualifica consequita

» Livelio nelia dassificazione
nazionale {se pertinente)

‘m(da"a) .

* Nome e lipo di istitulo i istnizione o

: formazione
= Principali materie / abilna
professionali oggetio dello studio
» Qualifica conseguita

» LiveSlo nella dlassificazione

" nazionale (se pertinente)
+Dale (da-a)

'Nomeetipocﬁ istito diistnizione o

: formazione
» Principali materie /. abilitd
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

+ Liveflo nella classificazione

nazionale {se pertinento)

+Date (da-a)

-Ncmaeupoda Modilsmmmo
formazione

Pnnapw materia/ abilia
pmfes'smaﬁ oggetio dello studio

* Qualifica conseguita
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Dal 16/06/2005

CGMUNE DI GRADARA Via Msm&m 23- 61012 Gradara (PU)

Settore Servizi al Cittading — Servizi Sociali

Istrutiore Direttivo Assisiente Sociale ¢at D1 part-time verticals (18 ore seit).
Geslione Uticio Servizi Sociali ‘Ag:istente Sociale - responsabile dei procedimenti

16106/2005-31/12/2013

COMUNE Df GRADARA Via Mancini 23 - 61012 Gradara (PU).

Ambito Terriioriale n. 1& Pwaso{mmvenzmoommnmdeﬁmmpesam)

Assistente Sociale cat Di
cmMmaﬁommﬁmmmisemmamdoiamﬂmpenCorntxudelrmswpesameper

{a pmmozione deilaffido fmkam

wosfm zmazmgpm-umwh seit. per sostituzione matemit)

: COHUNE o VALLEFQGUA {ex Colborticlo) P.zza del Ponolo (PU)
AREA DEMOGRAFICA SOCIALE SCOLASTICAE CULTURALE

Assistente Sociale cat D1
Ges:mmisamiwe&dasﬁd

010512015:31/1212016 ~
Cooperatwaswalevmmviamazzo—?sam{m)

-Ambito Temiloniale n. 1 di Pesara

Assistente Sociale cat D2 : .

' mmﬁwmmﬁmemudmaaﬂmfamimpmmmdwmmpwoew

ta promozione delfaffido famifiare

193771992 g
LICEOART !ST €od Rim Via Torino Riccione {RN)

Maturita

Riceione, 11 22/07/10892 Dxp}oma i maturitd
v:xo 46/60

18921906
wuvefsxédeghsumdaum Faoo!tédMaystem szuolaDﬁeuaaMSpeuaiper
Assistenti Sociali

Maaenexmmafomaztoned‘&ssmemsm:

Urbsm R 13!0@11996 Diploma Umverstam di Assislente Socsa!e
Voto: 100/100 e dichiarazione i Lode

20032004

Unmmdeghmemnmod Pescam ~ Chieti - Facolt di Scienze del Servizip
Sociale (PE).

Materie & approfondimento: economia, Sociologia, politica sociale

“Chigti B, 14/12/2005 Laurea In Servizio Socidle

Voto: 100100

Dal 121612000 o] 18/06/2000
CEMEAdi Milano Centro - Esercitazione & metodi deffeducazione attiva Via Carmcini 5(M1)

Ammmmwmwmmmmermwmaatm&mm)a
favore dell'infanzia in campo udico ed educative
Milano, i 20/D6/2000 Animatrice di Centr Estivi



» Livello refla dassificazione
nazionale (se pertinente)

FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione 0

formazione -

» Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio
* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

-+ Nome e tipo di istituto di istnizione o -

formazione

* Principali matere / abilita
prolessionali cagetta dello studio
~» Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

"« Nome € tipo di istituio diisinzione d
formazione

» Principali matenie / abilit

* professionali oggetio dello studio

: » Qualifica consepita
*Date (da - a)

- =Nome e tipo di istituto di istnzione 0
: formazione

= Prinipali materie ] abifita

. professionali oggetto deflo studio

» Qualifica consequita
+Date{da-a)

*» Nome e tipo di kttuto di isinwione o
formazione

» Principali materie / abita
professionali 0ggeta deflo studio
: » Qualifica conseguita

.+ Dafe (d2 - g}

+Nome ¢ tipo di isliuto di istneione o -
formazione

» Principali materie / abilta
professionali oggetto defio studio

« Qualifica conseguita

*Date (da—a)

« Nome e tipo i istituto di istnzzione o
* Principali materie / abifitd

* Qualifica consequita

» *Date (i - )
» Nome e tipo di islituto di istnuzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetlo delio studio

» Qualifica conseguita

*Date(da~2a)
~Nomeenpodz§smuto¢ﬁtstmameo
formazione

o 'Pﬂxﬁpaﬁnmawlamma
prolessionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
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Attestalo di idongitd

2000-2001
TALENT SCHOGL di Rimini \ﬁaeamald {RN)

Discs;ﬂme informatiche
Aﬂaﬁamdmfmna&mawess powermexceu word

 716/1996-18/411097

Corso d formazione di tipo giuridico ¢/o AUSL di Rimini Via Corlano 38 (RN)
Legge n. 66/96 “Violenza sessuale” compiti ¢ obbiighi degii operator pubbic
n. 7 aftestati am&mmmmmmwmse—wmmmn
13/12/1995-2915/1997

Casodfamm%mmomsnuanmdspfegmdmﬂmmnm valtazione e trattamento”
¢lo AUSL di Rimini Via Conano 38 (RN) ‘

: Vaﬂmazmeemaﬂrauammmcasod: amsoemnraﬁamemosu minod
n 6 attestan (13'32196—28/02197 14/03/97- 2613'97 7I0617- 29105197)

17%1997—02?1211997 ;

Corso di fmnazme *Maltratiamento ¢ abuso sessuale sit mmm ¢/o AUSL di Rimini Via
Coriano 33 RN)

ficonoscere il maltrattamento e I'abuso su minod, vahdazione, trattamento e obbiighi
ﬂeﬂ‘as!steme sociale

1.5 allestati (11/12/96-17/01/97- 14&'!5!97—9}06!97‘21121’97)

L5897
Convegno *Bambini, gendlore e ambiente: nuove fome di pamiogeae della clinica’ o AUSL di

Rimini Via Coriano 38 (RN)

Approfondimenti sulla patologia dell' Autismo

n.1attestato d paf:edpazione 08/0201997

04/02/1908

Seminasio di stm;cfoambunaiepenmmenmzﬁadognaCermd: Giustizia Minorile di
Bologna V. del Pratelio 35 (B0)

Stif ¢ rappono e di comunicazione Ira § sevizio sociate € la magistralea

n. 1 affestato i partecipazione: 04/02/1998

- 2210611508

Cmmgw?mmmm&tmemvwwuwmeimmﬁow
maltrattamento e I'sbuso allinfanzia® cfo Aus! di Rimini v. Coriano 38 (RN)

Report: nmmmsnuazmmdwregmﬂgmsmmmodRmm report ¥ra senvizi soclal e
isituzion scotastic \

. 1 attestato df partecipazione : 22/6/1999
Y00 IN0NT002
Centro Psicoanalitico "GLAUCO CARLONI‘G Bologna v. S.5tefano 30 - 40125 (BO)

Serninari : genitori e ficl nel percorso evolutivo: unapmspsnwapsiwanaimcapergﬁomfam
telle istituziond
0.5 attestali (8/112002-14/12/2002-11/01/2003-16/02/2003-15/03/2003)
51212002-23/012003 X
Corso ¢ formazione sull'affido lamiliare tfo ia Provincia ¢ Bologna Assessorato ai Senvizi
Sociafi e Santd )

faccoglienza del bambing in difficolta

n.5 attestati th partecipazione: (21111!20025112!2002-19112!2002 -23/01/2003-16/01/2003)



~'Dma(da 2

‘-Nomeeumdnstmodsmwoneo
formazione

oy » Principali materie / abilita -
. professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguila

: » Date {da - a)

'+ Nome e {ipo di istituto di istruzione 0

: formazione

» Principali materie / abilita

professionali oggetio dello stuio

» Qualifica consemita

- sDate(da-a)

* Nome e tipo di istituto di istazione 0
: formasic

« Principali materie  abifity
 professionali oggetto sello stidio

* Qualifica consequita

*Date (da - g)

+ Nome e tipo di istituto di istazzione 0
formazione

« Principali materie / abilid
professionali oogetto dello studio

= Qualifica conseguila

» Date {da~ a)

« Nome e lipo di istitulo diisinzione o
formazione

* Prncipali matenie/ abilita
professionali oggetlo dello studio

» Qualifica consequita

*Dete {da - 2)

« Nome e lipo di istituto di istnizione o
. formazione

* Principali materie / abilita
pmf%ssonah oggetto delio studio

» Qualifica consequila

» Date [da - a)

» Nome ¢ fipo di istifito di istruzione o

formazione -

o« Principali materie / ability
professionali aggetto dello studio

+ Qualifica conseguila

*Date {da - ga)
Nomeeupomsmmdusimamee
“lormazione

» Principali materie/ ahiiia

professionali oggetto delio studio

* ©»Qualifica conseguita

*Dale {da~a)

« Nome e tipo ¢i istituto diistnzione o
formazione

» Principali materie / abilitd

professionali oogetto dello studio

= Qualifica conseguita
+Date {da - 8

* Nome e lipo di istituto diistnuzione o
; e
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Corso di formazione in mateia & immigrazione ¢/o Aust di Casalecohio di Reno v, Cimarosa §
(80) ’
Aspatii pratici sullassistenza e sostegno dal minore Straniefo: non accompagnato

a1 attestato - 04/06/2003

1213 ottobre m

COORDINAMENTO NAZIONALE SERVIZIO AFFIDO FAMMARE o Comune di Roma, via IV
Novembre 119/aRoma

Programmazione e coortinamento del senvizio amdo !annkare

n. 1 attestato: 12113 nwembe 2006
04/1212006
Convegno nazionale clo- iAmemme Papa Gigvanni xxm° i Rimini

"Chiwdere gff istituti 0 dare una famiglia?" approfondimenti sulla chvusura degli istifuti per miner
afamedibmnbnmm&aﬁm%aﬁakm@ammamm :

1.1 allestato ; 04/112/2006

24mje07
UIﬁudstmmmeSomteeSegematoSuc:alealsmgoloeaﬂatamg&adommedl
Pesaro Via G. della Rovere 13 (PL))
Organmazmemaszzazmdegwmmmmmmede!segmmtommem
Comune dell'Als 1 di Pesaro
n.1atlestato; 23!03!2007
24105/2007-1410812007
Corso di Formazione sull Amministralore di Seslegno clo associazione Rotary & Osimo

*

Maiene gumme sanitarie e sociall per assoivers ke funzioni di Amiministratore di Sostegno

n 1 attestato d paneu;:amne 141612007
2210512008-23105(2008

- Convegno nazionale "Alfido famifiare, apenenza, rifiessiont percorsr innovativi® /o Fondazione

Coloced di Jesd (ATS . IX di Jesi)
Formazione specilica sulfaffido familie -

1. atiestato ; 205/2008
Semmano Cosa sappiamo e non sappiamo sull'autismo”, cloﬂ(mmmedtumamam

-co¥aborazione con FAssociazione Double Face”

Approfondimenti sulla patologia dell'autismo

1 1 altestato; 06/06/2008

23012008 ‘
Lame&mmpem!eemmm&emmmaemmgmmdmm svolto clo | Servizio
Politiche Sociali defla Regione Marche ~

Approlondimenti giuridiel su mmi sottoposti a prowedimenti da parte de%rAusoma Giudiziaia

1. 1 attestato: 23002009
5/03/2009-16/03/2009

COORDINAMENTO NAZIONALE SERVIZIO AFFIDO FAMILIARE do it Paxcu Scientifico. -
Tecnologico del Comune di Venezia ~ Palazzo Lylra Vega e Marghera

Formazione specifica sullaffido famiiare

n. 1 attestato : OG/03/2009

2011312009
Seminario *Affido di adolescentl esperienze e proposte” co Astr 2t n, 5 i J&m,
G Jesi

QOspedale Muri



» Principali materie/ b
professionali oggstio delio studio

« Qualivs Srienis

: ~Da!e{da a)
-Momeeupod‘:stmnommmeo
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

*Date (da~g)

*» Nome e lipo di istiulo di istnzione o

formazions

* Principali materie / abilila
professionak oggetio delio studio

+ Qualifica conseguita

«Date (da~a)

* Nome e tipo ¢ zstmdusmmoneo
formazione

* Principali materie / abilia

prolessionali oggetio defio studio

» Qualifica conseqguita

*Date{da - a)

» Nome e tipo di istiiuto di isnzione
v formazione

< = Prncipafi materie ] abiltd
professionali oggetio delio studio

* Qualifica conseguita

*Date (da - 3)
oNomeeupodnstModimmo
lormazione
-anpmmatemiahxﬁta
professionali oggetto dello stikio

+ Qualifica conseguita

+Date {da - 8)
~Nome ¢ tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilta
professionali oggetto delio studio

» Qualifica conseguita

+ Date {da - a)

» Nome e fipo di istitulo di istnzicne o
formazione

» Principali materie / abilitd
prolessionali oggetto dello studio
» Qualifica coneaguita

= Date (da - a)

= Nome e tipo di istituto di istnzione o

» Principali matesie / abilita
professionali pggetto dallo studio

» Qualifica consequila

+Date (da~2)

s Nome e lipo di isiuto di istnazione 0
. formazione

« Principali materie / abifitd
professionali oggeio dello studio
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Formazicne specifica sullaflido familiare

n. 1 atlestato: 20/11/2009

ZlUZ010-26312010

Scambio interegionale fra Toscana Marche e Umbna suna pmmuz:me deﬁ‘afﬁdo famifiare ¢/o
IAs:rZTTduAnconaVia{:CdomboiOS(AN)

Formazione specifica sulf'affido famiiare -

n. 1attestato ; 26!03!2010

/62010

lHempoe i’azme amministrativa: 1.69/2008-. 24111990 ¢lo la Provincia di Paarolunmo
Termini di avvio e.conclusione dei procedimentt amministrativi alla fuce della nuova nomativa

. 1 attestalo: 10/06/2010

1513720011

I MINOR! IN TERRA STRANIERA : LINCONTRO CON 'ASSISTENTE SOCIALE £ LARETE
DE! SERVIZ| /o Universit Polilecriica defie Marche p.le Manteli 8 (AN)

Formazione sull’ acwgzienza di minori non accompapgnati

aianestam mzmtsuemfmuvx)

0012

DEONTOLOGIAE RESPONSABILITA PROFESSIONALE DELLY ASSISTENTE SOCIALE cfo
Regione Emilia Romagna e Aus! di Rimint V. Chiabrera 4 (RN)

La deontologia e 14 responsabilfia professionale dell'assistente sociale

.1 altestalo : 15/3/2012 (6 crediti formathvi— nsmudemtdogscs)

20122013

Corso di approfondimento sul sostegno individuale  di gruppo agli affidataria ¢/o | CBM Centro
Bambino maltratiato Via Calatafimi 10 (Mi)

Corso specifico sulfaffido famiiare

1. 1 attestato : J/01/2013 (12 creckli formativi)
Daj 2132013 al 1211112013

‘LE RESPONSABILITA DELLASSISTENTE SOCIALE NELLAVORO CON LE PERSONE NON

AUTGS&FHC!ENT 1 E | MINOR! : QUESTION] METODOLOGICHE, CRIT!C!TN DILEMMI
ETICI " ¢/o # Comune ti Pesaro (omanizzato dallAss. ZANCAN) .

Le responsalviita eliche e deontologiche dell'assistante sociale

. Latiestato : 28/11/2013 {n. 25 creditiformativi)

21012014

NUOVI MODELLI ASSISTENZIAL] A SUPPORTO DELLA DOMICILIARITA NELLA MALATTIA
Di ALZHEIMER o/o la Regione Marche Sala Conlerenze del Comitato Regionale Marche
LESPERIENZA DEL PROGETTO UP-TECH NELLA REGIONE MARCHE

N1 attectalo - 24102014

15212014
mmimmﬁamwﬁamﬁmmsammwmcmfmmmme
ﬁeii’omamzzszsme Ordine Assistenti Sociali Regione Emifia Romagna ¢/0 Palacongressi di

mmm:m&mmmwmmﬂo!emdwmmlmm
dintervento & le specificiia del Codice Deontologico

n. 1 allestalo © 15/12/2014 (0.8 credit demmgia)

21012015 corso FAD

Cors0 ¢ formazione RESPONSABILITA'DELL ASS!STENT E SOCIALE Clo CNOAS Didine
Assistenti Socialj Regione Emilia Romagna

Gestione dei carichi 8i lavor e, valitazione det bisogno analisi ¢ intervento dellAS



v‘we{da-a)

-« Nome e tipo di stituto diistngione o
. . formazione

+ Principali materie / abilita
professionall oggetto dello studio

‘ ~Quatiﬁwm&gma

-Daze(da»a)
-Nmeeupodnsmmudnsmmmeo
formazions

: -Pnnupahmaieneiabsma
pmfmonakoggenodeﬂosum

» Qualifica conseguita

¢ Data (da~g)

* Nome e tipo di istituto di istnzions o
» Principali matene / abiits
professionali oggetto delio studio

* Qualifica conseguita
aoate{da-a}
Nomeebpocﬁzsmnodusmmmeo
formazione

» Principali materie / abitid
professionali oggetto dello studie
Quahﬁcamgma

, +Date {da~ g)

» Nome e tipo i itituto di istnione o
- Kemazione

» Principali materie f abilit
pmfesssonaﬁ oqgetto deflo studio
_ - »Qualifica conseguita

CAmcrrA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

- ALTRE LINGUA

oCapadtédiieuma
= Capacita di scrittora
"+ Gapacia (i esvessions orle

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivers e lavorare con alire persone, in
ambiante muficiurale, ooCupando post
incuifa comunicazione ¢ imporiante e in
Situazion! In ¢ & essenzide lavorsre in

Squadka {ad es. culura g spor), ece.
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n. 1 atiestaln {n. B C.F. deonotologicl)
§/5/2015 4/6)2015 corso.
Corso d formazione LA DIAGNOS! SOC!ALE tlo SociaNet Gabscec Mare (PU)

Temmpertavatuazme!acossmmdeﬂaﬁagmsmaie

n. 1 attestato (n. 8 credit fomativi)

1052015 corsp” ‘
Rischi, responsabilita & dilemmi efigi nel lavoro delfAssistente Sociale ¢/o CNOAS Onine
Assistent] Sociali Regione Emifia Romagna

Dilemmi etici dell'assisterge sociale nef lavoro

1. 1 altesiato {10 crediti fomathi 65 deomobgicv)

2015

rammmmmmmsamdumm Lavoro di Comunita : quali bisogni emerpenti
Pperi servix sociali ? Perché 1l lavors 4 comunita?

La gestione del servizio afiidi nel Comuni delfAts n. 1¢Pesam,lapmmme&a
coflaborazione con le associazioni di volontariato

Data : 19/112015 (n. Suetfmlmmam)

. 2016 corso

Laconﬁ:z:mede%iﬁwstemeSoua!eogg: kvelbwcupazionale opportunita lavoraiive, fibera
prolessione tlo | CNOAS Or&rtemmerm Sociali Regione Emifia Romagna Universita di
Bolagna Scienze Social

La figura delfassistente sociale 0ggi ¢ le opportunita di lavora

1. 1 attesiato (n.3 crediti Jormathi e n. 2 credii deontologich)

13/10/2016 corso
“Criminologia e devianza el contest socialf” o Agenzia Fomativa Apogeo i Bologna
Lecmmede&adeamiatwmgﬁammmom&mmram&me,

Vintervento dell'assistente sociale e il piano ¢ sviluppo individuale
1. 1 attestalo : 11042016 {. 7 credit formativi i cui n.'1 deontologico)

ITALIANA

FranceseNGLESE
BUoNO.

Eilementare

fono

L'esperienza lavorativa mi ha formaa per favorare in gruppi, cumeperesempxoaumemd:
eqmpemxmdisu;imnafoneuavoidﬂamopemgmimwﬂmsad&eanmﬂmwmpo
sociale.




CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Adesmfmmemnﬁmzm
persone, progett], Bilanci; sul post o

Iavom mmam&m(wa
cuitura e spotl), a casa, eco.

CAPACITA E COMPETENZE
' ; TECNICHE

; PUBBLICAZION! -
Anno scolastico 2007/2008

Anno scolastico 2009/2010

Anno scolastico 2010/2011
Anno scofastico 201172012

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
, Crzlmeiem:mmmm

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION!

ALLEGATI

| é%gw 2slu| o1y
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Pesperienza lavorativa mi ha faito acerescere la capacita o cordinament, & guida di persane
anche costituite in associazion! &fo volortarialo per la programmazione di inziafive € seivizia
mddemmnatetasaeammn&mdeimmwm

‘ mmoemmmmmﬁmmxmm {word, work, excel, power poini,

acess, intemet, halley per la pubbiica amministrazione, £4¢....)
Uitilzzo e conoscenza di sistemi operativi: {apple dos, mac, windows, open/source, Hinux,
ubunty, lubumty, ecc..)

Reahzzazrone emmmdmiammmwa'mnammmmmt.
DESTATE..UNA SERA" nooﬁahmmmmi&mommmwmmdara scuola

m!mwmm,caﬂmmms !umanerammidemt
‘alla promazione deffalfido in ambio - scolastico:
TATO DAl mmr* 1 coflaborazione oon 1SC &

memeummamnvommmmmwm

sl tema detlafiido: mmmmwmwmmmnscﬁmw
Briseolo ¢ ka scuola Vallefontia {ex Bottega 8 Colborgoio) - sovenzionato dal
mﬁmeaipesamemmaﬁ—mmmagﬁam

Rea!mmepmﬂicamdimm mnm'mmmﬁmmu
ione alia mosta del fibio oo Je cenlo velrine ex Botega di Cothordalo ~
collaborazione: con la scuola primania ¢ le medie infeviod di Pian del Bruscolo - smemonam
dal Comune di Pesaro £ fondi tegional - documentazione agh alli

mmmwmmmmo in collaborazione con la prov. Dj Pesaro-Urhine
-amo 2010: mmemmﬁmwmmm@emw
sociali o 1 consultonio delfAsur 2t 1.t Pesan;

-anno 2012: componente commissione di concorso per assunzigne assistent sociali /o
consutono dell'Asur 711 di Pesaro;

- amo 2013: mmemmmmmwmmmmesmemn
Comune & Gabicee Maze:

- organizazione di corsi per aspiranti famigiie affidatarie in collaborazione con fe associazioni

Palenle di tipo B

Per informazioni ¢ referenze ulimo datore di lavoro: Comune di Gradara via Mancini 23 (PU)

- CV formazione continua del CROAS

drTeohd:sM&o fmnazzone mmu‘mzimelezmaamcamendmmcvm
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‘Allegato alla determinazione dirigenziale avente il seguente oggetto: SUA - Stazione Unica
Appaltante Provincia di Pesaro e Urbino. Nomina commissione giudicatrice relativa alla gara
~ a procedura aperta per Paffidamento dell’appalto di gestione del servizio di centro estivo anni
20172019 nel Comune di Gradara (PU). Numero gara: 6685629 - CIG: 700529477B

11 sottoscritto (slott) ELR1CAnato a foesn i %’ i‘ 188

residente in_Pesaga (PO via PADCAAMON ARAIATOA n_fod

CF. Grm DRC 61D gl%d 3 : in qualitd di (barrare la casella che interessa e
completare): ' ' :

Qﬁ{%bﬁw dipendente in servizio presso (ovoOLE (AaRAAxcon qualifica di ST AMIIOERA 00
oldprofessionista iscritto allalbo professionale degli ; ___della Provincia di

5 ___an dal , .

nDdocente universitario di ruok nella materia presso

aisénsi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. n445 del 28/12/2000, consapevole delle saniiomi‘ penali
conseguenti a dichiarazioni non veritiere e/o a fakitd i atti e/o uso di atti falsi previste dall'art.76
del medesimo decreto :

.Dichiara

1) di aver preso visione dei nominativi dei n. 2 concorrenti cosi come indicati allesterno dei plichi
pervemti (1- Solidarietd e Servizi Cooperativa Sociale corrente ‘i via Isonzo n.2 — Varese -
P.IVA 00782980122; 2 — Domino Cooperativa Sociale corrente in via dei Fonditori n.3 — Pesaro
-PIVA 02093990410) ai fini della partecipazione alla procedura di ‘gara per Tlaffidamento °
dellappalto di gestione del servizio di centro estivo anni 2017/2019 nel Comune di. Gradara
(PU). Numero gara: 6685629 - CIG: 7005294778, :

2) che, nei propri confronti non sussistono I cause di incompatibilitd ¢ di astensione indicate
allart.77, commi 4, 5 e 6 del D.Lgs. n.50/2016 ed in particolare: ‘

2.‘1)‘ di non aver svolto akuna finzione o incarico tecnico 0 amministrativo relativamente al
contratto del cui affidamento si tratta, ‘

2.2) di non aver ricoperto, nel biennio antecedente allindizione delk procedura  di

aggiudicazione, cariche di pubblico amministratore  (componente di organo di

 amministrazione, incarichi amministrativi di vertice) relativamente ai contratti affidati
 dalle Amministrazioni presso le quali ha esercitato ke proprie finzioni d’istituto,

2.3) di non trovarsi nelle situazioni di cui allart. 35-bis del D.Lgs. n.165/2001 ovvero di non
essere stato condannato, anche con sentenza non passata in gudicato ivi compreso i
pattegeiamento, per i réati previsti nel capo I ‘del titolo II del Ibro secondo del codice
penale (delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Ammiinistrazione), L

2.4) di non essere stato condamnato, anche con sentenza non passata in giudicato ivi compreso
il patteggiamento, per i reati previsti nel capo II del titolo T del libro secondo del codice
penale (delitti dei privati-contro la Pubblica Amministrazione), : , '

2.5) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in gudicato ivi compreso
il patteggiamento, per i reati quali il fako, i delitti contro 'ambiente, ke truffe, ke estorsioni
e l'associazione a delinquere, g ‘ :

2.6) di non trovarsi nelle situazioni di cui all'art.51 del c.p.c. per le quali & prevista I'astensione

(Il giudice ha l'obbligo di astenersi: 1) se ha interesse nella causa o in alira vertente su identica questione di
diritto; 2) se egli stesso o la moglie é parente fino al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, 0 &
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convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori; 3) se egli stesso o la moglie
ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle partio alcuno dei suoi

difensori; 4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha prestato
assistenza come consulente tecnico; 3) se é nitare, curatore, amministratore di sostegno, procuratore,
agente o datore di lavoro di una delle parti: se, inoltre, é amministratore o gerente di un ente, di
‘un’associazione anchenon riconoscinta, di uncomitato, di una societa o stabzizmenm cheha interesse nella

causa. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo
dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensioneriguarda il capo dell‘ufficio, l'autorizzazione é

chiesta al capo dell'ufficio superiore),

2.7) di non trovarsi nelle situazioni di conflitto di mteresse come definite allart42 del D.Lgs.
: 1.50/2016 (ovvero di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale per I'affidamento in esame) € previste allarticolo 7 del decreto del Presidente

della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (I dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di
decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suol parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con ‘cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetii od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o
stabilimentidi cui sic amminisiratore o gerenite o dirigente Il dipendentesi astienein ognialtrocaso in cui

estsianograw ragzonz idi conveme:z_a), g
2.8) di non aver concorso, in qualiti di membro delle ‘commissioni gindicatrici, con dolo o
colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, al’approvazione di
atti dichiarati illegittimi, '
3) di avere I competenza tecnica nel settore oggetto di gara, come si evince dal curriculum vitae
~ che siallega al presente atto, : . _ ‘
4)‘diA accettare, pertanto, Pincarico  di  (cancellare la  dichiarazione = che non interessa)
Commissario/Presidente nella procedura di gara suddetta.

Allegato:
Curriculum vitae

Pesaro, I ZR oh- Ji—@«}’%

Firma (leggibife
: A

nan& @Qﬁtﬁz{
o : V‘ :
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. CURRICULUM PROFESSIONALE .

- ENRICA GIOMMI, nata in Ancona il 03/07/1963
residente in Str. Panoramica Adr. 101 - 61121 PESARO
tel 0721/24821 - cell. 339/4323477
e.mail: ennca giommi@comune. gradara pu. it

SERVIZI PRESTATI PRESSO IL SETTORE SERVIZI AL CITTADINO DEL COMUNE
DI GRADARA (AREA ANAGRAFE, STATO CIVILE, LEVA ED ELETTORALE,
SERVIZI EDUCATIVI). ; . ;

. dal 21/05/2003 al 15/07/2003 in qua!fté di damiografa-vsdeotermmahsta
cat. B ‘
. - dal 09103/2004 al 08106!2004 in quahta di datmografa-v;deotermmahsta
~ part-time presso il settore Affari Generali cat. B;
dal 09/02/2006 al 08/07/2007 in qualita di- datmografa—wdeotermmahsta
cat. B;
dal 29/10/2007 al 31/12/2008 in quahta di Istruttore Amministrativo cat. C;
~ dal 01/01/2009 al 31/12/2011 in qualita di Istruttore Amministrativo cat. C
dal 01/03/2012 al 28/02/2013 in qualita di Istruttore Amministrativo cat. C
dal 01/03/2013 a tutt'oggi in qualita di Istruttore Amministrativo cat. C.

‘-

L B BN N

 SERVIZI PRESSO ALTRE PUBBLICHE AMMINIS TRAZIONI

» Dal 16/10/2000 al 24/12/2000 presso il Comune ds Pesaro in quaiita di Operatore :

scolastico Part-time cat. B;

« Dal 19/02/2001 al 18/04/2001 presso il Comune di Pesaro in quairta di Operatore,

scolastico Part-time cat. B;

+ Dal 24/06/2002 al 23/03/2003 presso i’Azrenda Ospedaliera San Salvatore in

qualita di Coadiutore Amministrativo cat. C;

» Dal 02/09/2004 al 01/03/2005 presso l’Az;enda OSpeda!lera San Salvatore in
qualita di Coadiutore Amministrativo cat. C. ;

INCARICHI PARTICOLARI:

. delega del Sindaco di Gradara per la firma come Funzionario incaricato -
- Ufficiale d'anagrafe degli atti relativi al Servizio anagrafe e stato civile (hmltata
alla certificazione);
. componente dellUCC per il Censimento della Popolazxcne e degli ed:f ici
anno 2011;
. rilevatrice esterna per il Censimento della Popolazione e degli ed:fscx anno
2011. :

ALTRO:
Corsi di aggiornamento e pomeriggi di studio relativi al Servizio anagrafe, stato civile
elettorale e censimento.

Sl autcnzza il trattamento det dati personali ai sensi della legge 196/2003

k4

Pesaro, 28/04/2017
NRICA Gl
O ;
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