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Provincia
di Pesaro e Urbino -

DICHIARAZIONE IN MERITO ALLA lNSUSSISTENZA/SUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA AI SENSI DEL D.LGS. 8 APRILE 2013,N.39 ESM.L

1

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative ¢ regolamentari in materia &
documentazione amministmti\-a) ¢ s.m.i, per i fini di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni ¢ presso pli enti prlvau in controllo pubblico, a norma ddl'amwlo I,
commi 49 ¢ 50, della legpe 6 novembre 2012, n. 190) ¢ s.m.i.

IV/la sottoscritto/a CHANMNS GiQuAVUE LLL natofaa____ \J @ B4 \NAD
it wsidentca_______FESARo CAr 6 4> 4

via ) A Codice ﬁsc‘alc ¢

RICHIAMATO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 jn materia di incandidabilitx ¢ incompatibilita a1 mcarichi presso le pubbliche
amministrazioni ¢ presso gli enti privati in controllo pub\flico;

CONSAPEVOLE dellc sanzioni penali in caso di dichiarazioni false ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000: - delle sanzioni di
cui all’art. 20, comma 5, del D.Lgs. a. 39/2013, il quale prevede, in caso di dichisrazioni mendaci, nel rispetto del diritto di difesa e
dekcontradditiorio, I'inconferibilitd di qualsivoglia incarico di cui al suddetto d.1gs. 39/2013 per un periodo di 5 anni;

DICHIARA:

e Di accettare la soguente nomina/designazione: QATRRE SEANAME. - SELLx A CJ E__Prov. 54
NE U ASSEARKEA DEY Sou  DEUS CondDAZIOMNE RoSSr U]
DIC’HIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA:

J& di non trovarsi in alcuna delle sitvazioni di inconferibilita di incarichi prevista dagli artt. 3", 42¢ 73 del D. Lgs. n.39/2013;
K dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilitd previste dagli artt. 9* |, 115, 126 ¢ 137del DLgs. n. 39/2013;
p p

7% di non incorrere nei divieti di coi al combmato disposto.dagli artt. 21 del D. Lgs n. 39/2013 e s.m.i. ¢ 53, comma 16 ter, dcl Do
Lgs. n. 16572001 es.m i

X di impegnarsi a comunicare tcmpestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

*Inconferibilita, di incarichi in caso di condinna per reati contro la pubblica amministrazionc

lnconfcnhnht.i di incarichi a soggetti che hanno avute incarichifcariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dulla Provincia ovvero hanno
svolto attivitd professionale regolata, finanziata o retribuita dalla Provincia.

JInconfcfibilit.i di incarichi a componenti di organo politico di livcllo regionale ¢ locale. ’

lncompau'blhta tra incarichi/cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nopché tra gli stessi mcanch( ¢ le attivita professionaly

[nwmpnhb]htﬁ tru incarichi inistrativi di vertice/ inistratore di ente pubblico ¢ cariche di component degli organi di indirizzo nelic
amministrazioni stataliregionali/locali, ’

olnCO‘mpalibiﬁL’l tra incarichi dirigenziali internifesterni ¢ cariche di  componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni
statali/regionalilocali. )

"Incompatibilita tra incarichi di amministratore di ente di diritio privato in controllo pubblico ¢ cariche di componenti degli organi di indirizzo
politico nelle amministrazioni stitali/regionalilocali.

e



OVVERO
3

di ricoprire o di aver ricoperto il seguente/t incarico/chi /o cariew/che:

DATA DI NOMINA TERMINE DI

e e, ORGANO INCARICO IN o SCADENZA O DI
INCARICO CARICA ENTE CORSO/CESSATO | CONFERIMENTO VENTUALE

DELLY l}(’ﬂ{l(’.‘n CESSAZIONE

+ di_impegnarsi, a rimuovere lafe suddcett

pellincarico oeeetto della noming/desicnazione ¢ lo svolpimenta di aliri incarichi e/o_cariche con esso incompatibili. entro &
termine di_quindici giomi - ai sensi di quanto previsto dall*art, 1, comma 2, lett. hy del D.Les. n 39/2013° - decorrenti daliz

notifica del provvedimento di nomina/designazione, con il quale si evidenzia fa necessita di effettuare I’cpxiom:9 ovvero, ngl ciaso

di incompatibilita sopraggiunte, dulla data di ricczione della contestazione all’intercssato, da parte del responsabile della
Prevenzione della Corruzione, ai sensi di quanto previsto dall’ant. 19 del D.Lgs. n. 39/2013",
. SLIMPEGNA

4 . . . - . . . . . . . . . .
5,%\ a comunicare tempestivamente ogai evenito che tnodifichi la presente dichiarazione, dandone immediato Avvisoat
comperenti Uffici della Presidenza e del Consiglio della Provincia di Pesaro e Urbino;

}’\ arendere analoga dichiarazione con cadenza annuale ai sensi dell'art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013.

tamento dati personaii

I¥/1.a sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 19612003, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e. in panicolan:.,‘chc tali dati saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente
per fe finalita per Ie quali la presente dichiarazione vienc presa. Con la sottoscrizione della presente dichiarazione il
sottoscritto/a autorizza espressamente il trattamento dei propri dati personali nel rispetta di quanto disposto in materia dul
. Lgs. n. 196/2003 ¢ s.m.i.. La presente dichiarazione & pubblicata sul sito internet della Regione Marche, ai sensi
dell’art. 20. comma 3. del D.Lgs. n. 39/2013. '

D o ~
Luogoedata | ESARO 4/0X [e0l 3 FIRMA'"

)

*Art. 1, comma 2 lett, h) del D.Lgs, n. 39/2013: “per cincompatibilitan, Iobbligo per il soggetio cui viene conferito V'incarico di scegliere, apena di
decadenza entro il termine perentorio di quindici giomi, tra u permanenza nell incarico ¢ Passunzione o lo svolgimento di incarichi e carichie &
enti di dirifto privato regolati o finanziati datla pubbli inistrazione che conferisce Vincarico, lo svolgimento di attivitd professionali ovvero
{assunzione della carica di componente di organi di indirizzo politice™ ’

a .
Nelle more defla scadenza del termine di quindici giony, acquisizione di eff della eventuale nomina rimane comungque condizionata dalls

rimozione della causa di incompatibilita, che dovra, entro il medesimo fermine, essere comunicaty, unitamente 1 copia della lettera di dimissioni,al
competenti Uffici della Presidenza e del Conlsiglio trunite posta elettronica certificata o raccomandata A i

¥art. 19 det D. Lgs. n 39/2013 “Lo svolgimento degli incarichi in una defle sivazioni di incompatibilita comports la decadenza dall’incarico ¢, in
caso di rapporto esterno, ta risoluzione del relative contratto di kavbro subordinato o autonomo, decorso il termine perentorio di quindici glomi
dalla contestazione all*interessato. da parie del responsabile de} pimio di anticorruzione, dell’insorgere defla causa di incompatibilita. Restano
t:crmc 1e disposizioni che prevedone il collocamento in aspettativa dei dipendemti delle pubbliche amministrazioni in caso di incompatibilita™

i ‘l.‘zmtcmicmi della sottoscrizione del delegato/mdividunto & garantita con le nodalitd di cut all articole 38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000:



