
Provincia di Pesaro e Urbino

            Scheda tecnica Piano di razionalizzazione

Amministrazione trasparente D.lgs. 33/2013: società partecipate 

 Prot. 16178 del 25 5 2921 (aggiornamento  da  fonte  Prot. 26184 del 23 9 2020)

ANAGRAFICA
Ragione sociale
Forma giuridica

FLAMINIA CESANO S.R.L.

Codice fiscale/p.iva 01377760416 n. iscrizione Rea
PS- 127201

Data Costituzione 18/10/1996 Data ultima modifica
statutaria

14/09/2009
Data inizio partecipazione 27/11/2009

Durata prevista a statuto 31/12/2020

Oggetto sociale

La società ha lo scopo di attuare, in via prioritaria, il programma Leader della
Comunità economica europea, presentato dal Gruppo di Azione Locale "Flaminia
Cesano srl". La società indirizza le proprie iniziative al sostegno ed alla promozione dello
sviluppo e dell'occupazione dell'area attualmente interessata dall'attuazione dei programmi
Leader, svolgendo la propria attività in coerenza con gli obiettivi dell'Unione Europea e dei
piani di sviluppo regionali, provinciali e locali. 
La società, inoltre, potrà svolgere la sua attività anche al di fuori del territorio interessato
dall'attuazione dei programmi Leader.
Essa opererà in particolare nei seguenti ambiti:
a) animazione e promozione dello sviluppo rurale;
b) formazione professionale ed aiuti all'occupazione;
c) promozione dello sviluppo turistico ed agrituristico delle zone rurali, promuovendo anche
l'elevazione storico-culturale del territorio;
d) sostegno alle piccole e medie imprese e allo sviluppo ed all’innovazione del sistema
agricolo locale, all’artigianato ed ai servizi zonali;
e) valorizzazione e commercializzazione anche diretta di prodotti agricoli e tipici locali;
f) promozione e realizzazione di collegamenti informatici e telematici all'interno dell'area di
intervento specifico e con l'esterno;
g) consulenze e ricerche in campo socio-economico, ambientale ed indagini conoscitive;
h) la redazione e realizzazione di studi e progetti di fattibilità e di sviluppo;
i)  realizzazione  e  forniture  di  servizi  per  controllo  di  gestione  economico-finanziaria,
marketing,  pubblicità,  informazione,  comunicazione,  informatica,  banche  dati,  nuove
tecnologie  ed  innovazione  tecnologica,  energia,  impatto  ambientale,  approntamento  di
materiali  didattici,  bibliografici,  per  convegni  e  seminari,  collaborazione  coordinata  e
continuativa a riviste, periodici, case editrici ed altri mezzi di comunicazione.

Sedi
Amministrativa V.le Martiri della Libertà, 33 – 61045 Pergola PU

Operativa V.le Martiri della Libertà, 33 – 61045 Pergola PU

Recapiti (tel-fax-mail) Tel. 0721/740574 – fax 0721/742203 – gal.flaminiacesano@provincia.ps.it
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Provincia di Pesaro e Urbino

            Scheda tecnica Piano di razionalizzazione

Composizione societaria
Misura della partecipazione della Provincia 34,61% Corrispondente a € 14.500

n. azioni/quote possedute 14.500
Valore nominale di

ciascuna
azione/quota

1 EURO

soggetti partecipanti

(ragione sociale e misura della partecipazione in 
%)

 

Valore quota 

quota %Euro

PROVINCIA PESARO E URBINO 14.500 34,61

TOTALE 100% soci 41.896 100%
TOTALE PRIVATO 52.02%
TOTALE PUBBLICO 47.98%
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Provincia di Pesaro e Urbino

            Scheda tecnica Piano di razionalizzazione

DATI PATRIMONIALI ECONOMICI-FINANZIARI
Esercizio 

2020
Esercizio 

2019
Esercizio

2018
Esercizio

2017
Esercizio

 2016

Capitale sociale (interamente 
versato)

41.896 41.896 41.896 41.896 10.000

Patrimonio netto 49.284 52.389 50.036 42.301 -29.311

Risultato di esercizio -3.105
(perdita)

2.353 7.734 39.633 -40.311
(perdita)

Esercizio
2015

Esercizio
2014

Esercizio
2013

Esercizio
2012

Esercizio
2011

Esercizio
2010

Esercizio
2009

Capitale sociale 
(interamente
versato)

10.000 10.000 10.000 10.000 40.000 40.000 40.000

Patrimonio netto 11.086 18.165 16.855 15.092 19.609 24.603,00 30.052,00

Risultato di esercizio -7.082
Perdita

1.311 1.764 -4.544,00
(perdita)

- 4.967,00
(perdita)

- 5.449,00
(perdita)

- 9.947,00
(perdita)

ONERE COMPLESSIVO A QUALSIASI TITOLO GRAVANTE SUL BILANCIO DELLA 
PROVINCIA erogato a favore della società partecipata

Specificare tipologia
(contributo, 
contratto, credito 
per anticipazioni 
etc)

Anno 2020 Anno 2019 Anno 2018 Anno 2017

Incassato 0
 
0 5.409,84 (iva 

splitpayment)
0

Impegnato 0 0
 
30.000 
D. 1170/2017 
(Impegno generale per 
indizione di gara anno 
2017- aggiudicazione 
2018)

0

Pagato  residui 0 0 0 11.600

Pagato competenza 0 0 30.000 0

Specificare tipologia Anno 2016 Anno 2015 Anno Anno 2013
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Provincia di Pesaro e Urbino

            Scheda tecnica Piano di razionalizzazione

(contributo, contratto, 
credito per anticipazioni 
etc)

2014

Impegnato 11.600 Aumento quota di 
capitale

0 0 0

Pagato
 competenza + residui

0 0 0

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (Nomina Assemblea Soci)

n. componenti 9
Di cui di

designazione
pubblica

3
Di cui di

designazione della
Provincia

1

Dettaglio componenti C.d.A.
Nominativo Ruolo Data inizio 

nomina/
designazione

Scadenza 
nomina/
designazione

Organismo/Ente designante Trattamento economico 
annuo lordo previsto (1)

ROMAGNOLI RODOLFO Presidente 
cda dal 6 7 
2020

Membro del 
cda fino al 

Nominato con 
atto del 22 6 
2020
Precedente 
nomina
26/06/2017

Fino 
approvazione 
bilancio 2023

Provincia di Pesaro e Urbino

Lettera del Presidente Provincia 
prot. 16493/2020

Dal 6 7 2020  presidente cda 
con compenso di 7.498,45 
(piu oneri per 1.767)

BERTI MARIA ADELE Presidente 
cda fino al 
22 6 2020

Consigliere 
dal 6 7 2020

Nominato con 
atto del 22 6 
2020
Data prima 
iscrizione 12 09 
2017

Fino 
approvazione 
bilancio 2023

Provincia di Pesaro e Urbino

Lettera del Presidente Provincia 
prot. 16493/2020

€ 30 Gettone di presenza a 
seduta del CdA o assemblea)

€ 10.000 annui (+23.80% 
oneri per euro 2.380,81) 
(Indennità) fino al 6 7 2020 
l’importo è stato di 5.172 
euro. (piu oneri per 1.231)

SASSI STEFANO Membro cda Nominato con 
atto del 22 6 
2020
Precedente 
nomina
26/06/2017

Fino 
approvazione 
bilancio 2023

€ 30 Gettone di presenza a 
seduta del CdA o assemblea)

BORGIANI ROBERTO Membro cda Nominato con 
atto del 22 6 
2020
Precedente 
nomina
26/06/2017
Data prima 
iscrizione 28 7 
2014

Fino 
approvazione 
bilancio 2023

€ 30(Gettone di presenza a 
seduta del CdA o assemblea)

CAVERNI LUDOVICO Membro cda Nominato con 
atto del 22 6 
2020
data prima 
iscrizione 28 07 
2014

Fino 
approvazione 
bilancio 2023

Rappresentante socio pubblico € 30(Gettone di presenza a 
seduta del CdA o assemblea)

DE CESARE PAOLO Membro cda Nominato con 
atto del 22 6 
2020
data prima 
iscrizione 19 07 
2017

Fino 
approvazione 
bilancio 2023

€ 30(Gettone di presenza a
 seduta del CdA o assemblea)

FRATI PATRIZIO Membro cda Nominato con 
atto del 22 6 
2020
data prima 
iscrizione 10  04
2019

Fino 
approvazione 
bilancio 2023

€ 30(Gettone di presenza a
 seduta del CdA o assemblea)
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Provincia di Pesaro e Urbino

            Scheda tecnica Piano di razionalizzazione

SERFILIPPI MAURIZIO Membro cda Nominato con 
atto del 22 6 
2020
data prima 
iscrizione 10 04 
2019

Fino 
approvazione 
bilancio 2023

€ 30(Gettone di presenza a
 seduta del CdA o assemblea)

PATRIGNANI FABIO Membro cda Nominato con 
atto del 22 6 
2020
data prima 
iscrizione 03 08 
2020

Fino 
approvazione 
bilancio 2023

€ 30(Gettone di presenza a
 seduta del CdA o assemblea)

PRECEDENTI CONSIGLI DI AMMINISTRAZIONE

Precedente CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (Nomina Assemblea Soci)

n. componenti 9
Di cui di

designazione
pubblica

3
Di cui di

designazione della
Provincia

1

Dettaglio componenti C.d.A.
Nominativo Ruolo Data inizio 

nomina/
designazione

Scadenza 
nomina/
designazione

Organismo/Ente designante Trattamento economico 
annuo lordo previsto (1)

BERTI MARIA ADELE Presidente 
cda

26/06/2017 Fino 
approvazione 
bilancio 2019

Provincia di Pesaro e Urbino € 10.000/00 annui lordi 
(Indennità) 

SASSI STEFANO Membro cda 26/06/2017 Fino 
approvazione 
bilancio 2019

ROMAGNOLI RODOLFO Membro del 
cda(prima 
presidente 
cda)

26/06/2017 Fino 
approvazione 
bilancio 2019

Provincia di Pesaro e Urbino € 30 Gettone di presenza a 
seduta del CdA o assemblea)
Pro quota indennità presidente
cda anno 2017

BORGIANI ROBERTO Membro cda 26/06/2017 Fino 
approvazione 
bilancio 2019

€ 30(Gettone di presenza a 
seduta del CdA o assemblea)

CAVERNI LUDOVICO Membro cda 26/06/2017 Fino 
approvazione 
bilancio 2019

Rappresentante socio pubblico € 30(Gettone di presenza a 
seduta del CdA o assemblea)

DE CESARE PAOLO Membro cda 26/06/2017 Fino 
approvazione 
bilancio 2019

€ 30(Gettone di presenza a
 seduta del CdA o assemblea)

MARZANI STEFANO Membro cda 26/06/2017 Fino 
approvazione 
bilancio 2019

€ 30(Gettone di presenza a
 seduta del CdA o assemblea)

FRATI PATRIZIO Membro cda 26/06/2017 Fino 
approvazione 
bilancio 2019

€ 30(Gettone di presenza a
 seduta del CdA o assemblea)

SERFILIPPI MAURIZIO Membro cda 26/06/2017 Fino 
approvazione 
bilancio 2019

€ 30(Gettone di presenza a
 seduta del CdA o assemblea)
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Provincia di Pesaro e Urbino

            Scheda tecnica Piano di razionalizzazione

PRECEDENTE CONSIGLI DI AMMINISTRAZIONE

 (Nomina Assemblea Soci)

n. componenti 7
Di cui di

designazione
pubblica

3
Di cui di

designazione della
Provincia

1

Dettaglio componenti C.d.A.
Nominativo Ruolo Data inizio 

nomina/
designazione

Scadenza 
nomina/
designazione

Organismo/Ente designante Trattamento economico 
annuo lordo previsto (1)

Rodolfo  
Romagnoli

Presidente 
(14/07/2014)

27/06/2014 3 anni 
(approvazione 
bilancio 2016)

Provincia di Pesaro Urbino € 10.000/00 annui lordi 
(Indennità) (totale 12.270  
fonte bilancio 2019)

Sassi Stefano Vice presidente
(14/07/2014)

27/06/2014 3 anni 
(approvazione 
bilancio 2016)

Confederazione Italiana 
Agricoltori CIA

€ 33,80 (Gettone di presenza 
a seduta del CdA o 
assemblea)

Carbonari Danilo Consigliere 27/06/2014 3 anni 
(approvazione 
bilancio 2016)

Provincia di Pesaro Urbino € 33,80 (Gettone di presenza 
a seduta del CdA o 
assemblea)

Prussiani Paride Consigliere 27/06/2014 3 anni 
(approvazione 
bilancio 2016)

Cooperative € 33,80 (Gettone di presenza 
a seduta del CdA o 
assemblea)

Borgiani Roberto Consigliere 27/06/2014 3 anni 
(approvazione 
bilancio 2016)

Confesercenti € 33,80 (Gettone di presenza 
a seduta del CdA o 
assemblea)

  Falcinelli Dino Consigliere 27/06/2014 3 anni 
(approvazione 
bilancio 2016)

Banca Suasa € 33,80 (Gettone di presenza 
a seduta del CdA o 
assemblea)

Caverni Ludovico Consigliere 27/06/2014 3 anni 
(approvazione 
bilancio 2016)

Comunità Montana del Catria e 
Nerone

€ 33,80 (Gettone di presenza 
a seduta del CdA o 
assemblea)

   (1) specificare  compenso, gettone di presenza o altro complessivo al 31/12/2015

COLLEGIO DEI REVISORI  (Nominato dall’Assemblea)

n. componenti 
REVISORE

UNICO
Di cui di designazione Soci Di cui di designazione

della Provincia 0

Nominativo Ruolo Data inizio 
nomina/
designazione

Scadenza 
nomina/
designazione

Organismo/Ente 
designante 

Trattamento economico 
annuo lordo previsto

BAGIARELLI 
GIORGIO

Revisore 
Unico

Nominato con 
atto del 29 04 
2019

Fino al 
bilancio 2021

Assemblea soci 3.982 (su base
annuale fonte bilancio

2019)

Precedente revisore unico
Nominativo Ruolo Data inizio 

nomina/
designazione

Scadenza 
nomina/
designazione

Organismo/Ente 
designante 

Trattamento economico 
annuo lordo previsto

API BRUNO Revisore 
Unico

29/04/2013 Fino 28 4 
2019

Assemblea soci €3.857,14/ANNUI 
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Provincia di Pesaro e Urbino

            Scheda tecnica Piano di razionalizzazione

Sito internet Art. 22 c.1 Dlgs. 33/2013
Sito istituzionale nel quale sono pubblicati I dati relativi ai componenti degli organi di governo, di indirizzo politico e ai soggetti 
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione e consulenza

http://www.galflaminiacesano.it/?page_id=12
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Provincia di Pesaro e Urbino

            Scheda tecnica Piano di razionalizzazione

PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE
 DELLA SOCIETA’ GAL FLAMINIA CESANO  S.R.L.

Delibera Consiglio Provinciale Decisione Rendicontazione

C.P. 22 del 29/10/2017 (modif. 
32 del 30/11/2017)

La società  è un Gal e ha i 
requisiti previsti dal  d.lgs. 
175/2016 art. 6 comma 4.
Società da mantenere.

C.P. 37/2018 .
La provincia ha aderito 
all’aumento di capitale 
2016/2017 con un ammontare di
11.600 portando la quota  a 
14.500 (34,61%).

C.P. 45 del 20/12/2018 La società  è un Gal e ha i 
requisiti previsti dal  d.lgs. 
175/2016 art. 6 comma 4.
Società da mantenere.

C.P. 54 del 20 12 2019

C.P.54 del 20/12/2019 La società  è un Gal e ha i 
requisiti previsti dal  d.lgs. 
175/2016 art. 6 comma 4.
Società da mantenere.

C.P. 40 del 29 12 2020

C.P. 40 del 29 12 2020 La società  è un Gal e ha i 
requisiti previsti dal  d.lgs. 
175/2016 art. 6 comma 4.
Società da mantenere.
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