ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
pozions tvslie} """"’ ’.::":'."‘:) obbligo Contemudl delfobblige ASEER ':"_I":l'l:nm“""‘ Fanno 2018 Fanno 2019 Fanno 2020 trasmissione e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 3.1.2 "Affari generali e supporto
Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e ami rativo” - )
. P Art. 10, ¢. 8, |Piano triennale per la suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione Responsabile della trasmissione dati: Del Fattore
prevenzione della N . N . N . N
corruzione e della lett. a), d.Igs. |prevenzione della corruzione e individuate ai sensi dell al"ncnln 1,comma 2-bis del!a Annuale Si NTO NTO NTO Responsabile della pubblicazione: Galuzzi Meris
n. 33/2013 della trasparenza (PTPCT) legge n. 190 del 2012, (link . S
trasparenza contenuti/Anticorruzione Supnr?n a_l Resnuv_lsablle della trasmissione e
contenuti/Anticorruzione) dati: Eleonora
e Luchetta Emanuela
Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale Tempestivo
pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolano listituzione, (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO
I'organizzazione e l'af a delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
agli organi collegial
Responsabile della trasmi
pubblicazione dati: Rocchi Miri
al ile della issit e
Direttive, circolari, programmi, istruzio ogni atto che dispone in pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
Art. 12,¢. 1, generale sulla organizzazione, sulle funziol i, sui Tempestivo
d.igs. n. Atti ivi generali p i i, owero nei quali si determina I (ex art. 8, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO
33/2013 giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per Iapplicazione di 33/2013)
esse
. : " Lo PP Tempestivo
. . di pi ri, di pr obiettivi in
Disposizioni generali Atti generali strategico-gestionale materia di prevenzione della corruzione e trasparenza (ex 33"; /i;)':;g)s - st NTO S A
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
agli organi collegiali”
Responsabile della trasmi ne e della
pubblicazione dati: Rocchi Miriam
al della issit e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
Art. 12, c. 2, aggiornati degli Statuti e delle norme di legge Tempestivo
d.Igs. n. Statuti e leggi regionali regionali, che regolano le funzioni, l'organizzazione e lo svolgimento (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO
33/2013 delle attivita di competenza dell'ammi razione 33/2013)
[DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3 |
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 55, c. 2, Ufil io 3.1.1. "Affari glllrldll:i-l’!‘ncedim?nliw
d.Igs. n. Codice di e, recante I delle i del codice HAccesso civico-Gestione sinistri
" ; ; o e - P N s . Responsabile della trasmissione e della
165/2001 Codice e e codice di e relative sanzioni on line in Tempestivo st NTO NTO NTO - dati: Piani Francesca
Art. 12, ¢. 1, [condotta all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970)
d.lgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
33/2013
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1, A2,A3, A4, A5 e A6
'Scadenzario con lindicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi
Art. 12, c. 1- N s - a N o N . . NO
R -, N Scadenzario obblighi amministrativi a carico di cittadini e imprese introdotti dalle "
Oneri "'0""'3"“ per I;;}:JE; ™ |amministrativi amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre Tempestivo PUBBLICAZIONE e o

2013




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
ini " 02 trasmissione
a di dati) obbligo i ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
agli organi collegiali”
Art. 13, ¢. 1, co ¢ di amministrazione e gestione, con Tempestivo Responsabile della trasmissione e della
lett. a), d.Igs. Vindi dell p N i (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO i dati: Rocchi Miriam
n. 33/2013 indicazione delle rispettive competenze 33/2013) al ile della issione e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Art. 14, c. 1, - . . Lo Tempestivo trasmissione e della
lett. a), d.Igs. Atto di nomina d" I'" 'f'“:'?mall"':f'e' con lindicazione della durata (ex art. 8, d.Igs. n. s1 NTO NTO NTO dati: Rocchi Miriam
n. 33/2013 ico o del mandato elettivo 33/2013) al il della issione e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
agli organi collegiali”
Art. 14, ¢c. 1, Tempestivo Responsabile della trasmissione e della
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO icazi dati: Rocchi Miriam
n. 33/2013 33/2013) al ile della issione e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
agli organi collegi
Tempestivo Responsabile della trasmissione e della
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO i dati: Rocchi Miriam
33/2013) al ile della issi e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
direzione o di governo
& Titolari di incarichi poli di cui
Art. 14, ¢. 1, all'art. 14, co. 1, del digs n.
Organizazione :f“a';'/)‘zg':gs' 33/2013 DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
. " 1 UFFICIO RESPONSABILE:
(da pubblicare in tabelle) io 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubbli (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO
33/2013) e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Art. 14, ¢. 1, " N N . - . Tempestivo
lett. d), d.Igs. "assf'""""f d “':.'I"’ I“" iche, "’els.s“ enti pubblici o privati, | o 2148, digs. n. s1 NTO NTO NTO
n. 33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013) al ile della issione e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Art. 14, ¢c. 1, i . N . . Tempestivo
lett. e), d.Igs. indicasione dei czf:'“:':scl"s" e‘:"‘a‘:l"'i"’ carico della finanza pubblica e (ex art. 8, d.Igs. n. st NTO NTO NTO
n. 33/2013 ponst sp 33/2013) e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
Nessuno (va UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 14, ¢. 1, presentata una sola 0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
lett. f), d.Igs. quote di par di funzioni di vnllz‘\ entro 3 mesi fialla agli organi collegiali”
n. 33/2013 oo - - 5 N elezione, dalla nomina o
o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore N
Art. 2,c. 1, N . o dal conferimento SI NTO NTO NTO
punto 1, 1. n affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il dellincarico e resta °
441/19‘5é . coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata fino alla pubblicazione dati: Zonghetti Caterina

consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e
riferita al momento dell'assunzione dellincarico]

cessazione dellincarico
o del mandato).




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
ranno 202 trasmissione e pubblicazione
a di dati) obbligo e lanno 2018 lanno 2019 [ 2020 e pul dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 14,¢. 1, 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui U"Ii“" 1.0.2 "IIS“P":![‘“ alla Segreteria generale e
lett. f), d.Igs. red: delle persone iche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Entro 3 mesi dalla agli organi collegiali o
N M A N . Responsabile della trasmissione e della
n. 33/2013 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando | elezione, dalla nomina o| st o " dati: Rocchi Miriam
Art. 2, c. 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: é necessari dal conferimento ~ g g al msabile della issione @
punto 2, L. n. limitare, con appositi il i a cura dell'i o della dellincarico pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
441/1982 ini i la icazit dei dati
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazior UFHC'“‘ ':)EZP‘;NSAB::ENI Segreteria g .
ooy y . 0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
a1 G- 1| Titolari di incarichi poitic di cui | 25371 Per 12 propagand e pver
ett. 1), d.igs. allart. 14, co. 1, del digs n, | 2WVAIS! esclt ! riali e di mezzi pro Tempestivo trasmissione e della
n. 33/2013 e messi a dispo: ne dal partito o dalla formazione pol N P
33/2013 ista i . L : (exart. 8, d.igs. n. s NTO NTO NTO dati: Rocchi Miriam
Art. 2,c. 1, lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della formula «sul mio 33/2013) al ile della issil °
punto 3, I. n. (da pubblicare in tabelle) onore affermo che la di razione corrisponde al vero» (con allegate pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un
importo che nell'anno superi 5.000 €)
DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Art. 14, ¢. 1, 4) attestazione concernente le vari azione patrimoniale agli organi collegiali”
lett. 1), d.Igs. intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei reddi Responsabile della trasmissione e della
n. 33/2013 [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale S1 NTO NTO NTO icazi dati: Rocchi Miriam
Art. 3, 1. n. grado, ove gli stessi vi (NB: dando evidenza al ile della issione e
441/1982 del mancato consenso)] pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
agli organi collegi
Art. 14, ¢. 1, Responsabile della trasmissione e della
lett. a), d.Igs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dellincarico Nessuno S NTO NTO NTO i dati: Rocchi Miriam
n. 33/2013 al ile della issi e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
@ DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
direzione o di governo UFFICIO RESPONSABILE:
0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Art. 14, ¢. 1,
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Nessuno S NTO NTO NTO
n. 33/2013 e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
Art. 14, ¢. 1, DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
lett. c), d.Igs. UFFICIO RESPONSABILE:
n. 33/2013 i0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Cessati dall'incarico
‘Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Si NTO NTO NTO
al ile della issit e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
0 e missioni paga Nessuno st NTO NTO NTO
e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
agli organi collegiali”
Art. 14,¢. 1, . y . . " - - Responsabile della trasmi
lett. d), d.Igs. Danl :zlal Ilassrlnzlun:a ﬂ al::e Icarmht}, prels'so enti pubblici o privati, Nessuno st NTO NTO NTO L dati: Rocchi Miria
n. 33/2013 e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti al ile della issione e

pubblicazione dati: Zonghetti Caterina




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
02 trasmissione
a di dati) obbligo i " ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
agli organi collegiali”
Art. 14, ¢c. 1, " ok . N . " Responsabile della trasmissione e della
lett. e), d.Igs. Altri “f""“‘:: incarichi con ‘:I"""'A" carico della finanza pubblica e Nessuno st NTO NTO NTO i dati: Rocchi Miriam
n. 33/2013 icazione dei compensi spettanti al ile della issione e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dellincaric UFFICIO RESPONSABILE: .
Art. 14, ¢, 1 Ufficio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
lett. ), d.Igs. 0 carica, entro un mese dalla scadenza del termine di legge per la agli organi collegiali
N R N o " Responsabile della trasmissione e della
n. 33/2013 presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non N
N . N > Nessuno S NTO NTO NTO dati: Rocchi Miriam
Art. 2,¢c. 1 separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano al ile della . e
punto 2, I. n. (NB: dando eventualmente evidenza del mancato wnsenso)] (NB: & pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
441/1982 necessario Ilmllm'e con appositi i a cura dell'i o
. . N della ini: la dei dati il
Cessati dall'incarico
1 sit ﬂ‘dh DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
sul sito web) UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 14, c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni Ufficio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Ietl. 0 ’ d I gs' assunte per Ia pr owero i di essersi agli organi collegiali”
n 3:3/'20.13 " awalsi di i e di mezzi ps nesnnnsabnle della trasmissione e della
A;'| 2.c.1 e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui Nessuno S1 NTO NTO NTO i dati: Rocchi Miriam
N '3' \ ’ lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al permdo dell'incarico al ile della issione e
punto 3, L n, (con allegate copie delle dichiarazioni relative a fi pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
441/1982 contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Art. 14, c. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale Nessuno agli organi collegi
lett. 1), d.Igs. N N N o M N (va presentata una sola Resnnn bile della trasmissione e della
intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non .
n. 33/2013 N N o N N volta entro 3 mesi dalla SI NTO NTO NTO dati: Rocchi Miriam
separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano . " " o
Art. 4, 1. n. N cessazione dell al della e
441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] incarico). pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
direzione o di governo
DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Sanzioni per mancata o i a carico del della mancata o 0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Art. 47, c. 1 i icazione dei dei datl di cui all'articolo 14, concernenti la Tempestivo
Sanzioni per mancata © U T |dati da parte olari di del titolare dell'incarico al momento 4 NON SONO STATE
. . |d.Igs. n. N N N " s (ex art. 8, d.Igs. n. PUBBLICAZIONE NTO NTO ria
‘comunicazione dei dati 33/2013 incarichi poli , di dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni 33/2013) EROGATE SANZIONI al ile della . e
ammmisIrazinne, di direzione o |azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
di governo carica
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
R st sl e st ottt | vemmesio | novsoosan
ional li (exart. 8, d.Igs. n. PUBBLICAZIONE NTO NTO
regionali/provinciali 33/2013) al ile della issione e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
Art. 28, c. 1,
i d.Igs. n. | DIaGENTE RESPONSABILE Scarciario Generale 1
" . DIRIGENTE RESPONSAI Segretario Generale
regionali/provinciali 33/2013 UFFICIO RESPONSABILE:
0 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
Tempestivo NON SONIO STATI
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8, d.Igs. n. PUBBLICAZIONE NTO NTO
33/2013) e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSAI Direttore General
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 '"Trattamento giuridico del personale”
Responsabile della trasmi ne dati: Sacchi
Art. 13, ¢. 1, Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di Tempestivo Natalia
Articolazione degli uf lett. b), d.Igs. |Articolazione degli uffici igenziale non generale, i nomi dei i i (ex art. 8, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
n. 33/2013 uffici 33/2013) Rita




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
2 trasmissione
a di dati) obbligo i " ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 'Trattamento ico del personale”
Responsabile della tras: ne dati: Sacchi
Art. 13, ¢. 1, in forma i della piena ibilita e i Natalia
lett. ¢), d.Igs. ilita dei dati, dell i ini i (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
. 33/2013 i i grafich 33/2013; Rita
n. 33/ Organigramma ) rappr grafiche %% )
(da pubblicare sotto forma di
" N degli uffi i in modo tale che
- % a ciascun ufficio sia assegnato DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
un link ad una pagina contenente UFFICIO RESPONSABILE:
tutte le informazioni previste P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
dalla norma) Responsabile della trasi ne dati: Tognoni
Art. 13, ¢. 1, Tempestivo Grazia
Organizzazione lett. b), d.igs. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. s1 NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
n. 33/2013 33/2013) Rita
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 2.2.1 “Comunicazione - Progettazione
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta grafica e allestimenti - URP”
Art. 13, ¢. 1, PO, " N . Tempestivo Responsabile della trasmissione dati: Poderi
Telefono e posta N e delle caselle di posta elettronica certificata N
elettronica lett. d), d.gs. | Telefono e posta elettronica dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente (exart. 8, d.gs. n. st NTO g g Stefania
n. 33/2013 ¢ te, el Ly per q 33/2013) della pubblicazione dat
uzionali Stefania
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di
Art. 15, ¢. 2, consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati Tempestivo
d.Igs. n. con contratto di i coordinata e i iva) con (ex art. 8, d.Igs. n. Bl NTO NTO NTO
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e 33/2013)
e erogato
Per ciascun titolare di incarico:
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A8
. Titotari di incarichi di || Consulenti e collaboratori Tempestivo
i o o 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO
collaborater! consulenza lett. b), d.lgs. 33/2013)
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle)
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A9
IA‘:;' ::)5’:I 1, 2) dati relativi allo svolgimento Tempestivo
n 53/'20'1?. enti di d (ex art. 8, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO
N o allo 33/2013)
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A10
Art. 15, ¢. 1, 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di Tempestivo
lett. d), d.Igs. odi i (compresi quelli affidati con contratto di P
N . " " N (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO
n. 33/2013 e con specifica evidenza delle 33/2013)
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020

ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
2 trasmissione
a di dati) obbligo i " ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A11
Art. 15, c. 2,
d-1gs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, 4
N " N . (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO
Art. 53, c. 14, durata e alla Funzione pubblica)
d.igs. n. 33/2013)
165/2001
Titolari di incarichi di Consulenti e collaboratori
e y
°
collaboratori TUTTI | DIRIGENTI
consulenza (da pubblicare in tabelle) Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A12
Art. 53, ¢. 14, ¥ verifica il i di i, anche
d.Igs. n. . - . N Tempestivo NO PUBBLICAZIONE NTO NTO
165/2001 di conflitto di interesse
Per ciascun titolare di incarico:
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della i i
;‘e’;‘l’ :‘:’ec"; 11’_ Tempestivo Grazia
bis.tl s, n Atto di conferimento, con lindicazione della durata dellincarico (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO della licazi dati: Tornati Anna
33/2013 83/2013) i
[DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale |
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento gi lico del personale”
ile della i i i
‘I‘;:" ‘:;‘)":(, 11' . Tempestivo Grazia
bi’s‘ .l " Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO della licazie dati: Tornati Anna|
332013 33/2013) Rita
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
ile della i i i
Tempestivo Grazia
(ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO della licazi dati: Tornati Anna|
valutazione del risultato) 33/2013) Rita
P nale Titolari di incarichi Art. 14, ¢. 1, |Incarichi amministrativi di vertice|
di vertice| lett. ©) e c. 1- (da pubblicare in tabelle)
bis, d.Igs. n. DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
33/2013 UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento gi lico del personale”
ile della i i
Tempestivo Grazia
(ex art. 8, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della dati: Tornati Anna|
33/2013) Rita
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
Art. 14, c. 1, Tempestivo Grazia e
lett. d) e c. 1- unzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, | (o o148 g o . s1 NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
bis, d.Igs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti ito
33/2013 33/2013) Rita




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
pozions tvslie} """"’ ’.::":'."‘:) obbligo Contemudl delfobblige ASEER ':"_I":l'l:nm“""‘ Fanno 2018 Fanno 2019 Fanno 2020 trasmissione e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
Art. 14, c. 1, . - N N N . Tempestivo Grazia delia
Ie:tl. e)ec. 1- Altri evfmlual _ncarlchl l?ﬂ" nnen‘a carico della finanza pubblica e (exart. 8, d.igs. n. st NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna
bis, d.Igs. n. icazione dei compensi spettanti Rita
33/2013 33/2013)
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
Art. 14, c. 1, Nessuno (va presentata UFFICIO RESPONSABILE:
lett. f) e c. 1- una sola volta erfh‘ﬂ 3 P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
bis, d.Igs. n. mesi dalla elezione, ile della i i i
33/2013 Art. one della formula «sul mio onore dalla nomina o dal Grazia
N . e conferimento NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della dati: Tornati Anna|
2, ¢. 1, punto arazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il dellincarico e resta Rita
1,Ln coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove pubblicata fino alla
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e . .
riferita al momento dell'assunzione dellincarico] cessazione dellincarico
o del mandato).
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
;:::". :;‘é:; :'_ 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui P.0. 2.3 W"a“:;:'l:"“’ giuridico del personale"
bis, d.igs. n. redllili‘delle pfzrsnne e [Per il sqggetln. il coniuge non separato e i Entro 3 mesi della Grazia ;
33/2013 Art. parenti entro il se_l:mu!n grado, ove gli stes: consev{lano (NB: l_lando nmmn.:: o dal NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della dati: Tornati Anna|
2, c. 1, punto e:ve_n!nalmenle evldfer_ua del n_mnca_!o mnsenso?] (NB: & necessario omm_arlme_nlo Rita
2.1 n. limitare, con appositi a cura dell o della dellincarico
4:11/1982 ini i la icazit dei dati
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 14, . 1, ) o o o P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ett. f) e c. 1- '3) attestazione concernente le variazioni della S.IIH?ZIOII'G patrimoniale ile della issi i i
bis, d.igs. n. lnler\(emlte nell‘a,mn nrecedente e copia deAlla dl(‘rhI‘arallunAe dei reddi Grazia i .
33/2013 Art. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale NO PUBBLICAZIONE NTO NTO e della dati: Tornati Anna|
3.0 n grado, ove gli stessi vi (NB: dando evidenza Rita
441/1982 del mancato consenso)]
Tllnlar::;':nlf;arlchl Incarichi inistrativi di vertice|
di vertice (da pubblicare in tabelle) DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della i i
Art. 20, c. 3, Tempestivo Grazia
d.Igs. n. (art. 20, c. 1, d.Igs. n. S NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna
39/2013 39/2013) Rita
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
Personale UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della i i
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompati Annuale Grazia " .
d.Igs. n. conferimento dellincarice (art. 20, c. 2, d.Igs. n. St NTO NTO NTO . della dati: Tornati Anna|
39/2013 39/2013) Rita
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
Art. 14, c. 1- ile della i i i
ter, secondo " . L N Grazia
periodo, d.lgs. y 0 degli percepiti a carico della Annuale NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della dati: Tornati Anna
finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) Rita

n. 33/2013

Per ciascun titolare di incarico:




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
pozions tvslie} """"’ ’.::":'."‘:) obbligo Contemudl delfobblige ASEER ':"_I":l'l:nm“""‘ Fanno 2018 Fanno 2019 Fanno 2020 trasmissione e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
Art. 14, .1, i . della
lett. a) e c. 1- dall'organo di N i . o N . Tempestivo Grazia o datis Tornati A
bis, d.Igs. n. senza procedure pubbliche di tto di conferimento, con lindicazione della durata dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO e lella lati: Tornati Anna|
’ olari di 33/2013) Rita
33/2013 selezione e titolari di pot
Titolari di incarichi organizzativa con funzioni
dirigenziali dirigenziali
(dirigenti non generali)
(da pubblicare in tabelle che DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
guano le seguenti UFFICIO RESPONSABILE:
i: dirigenti, dirigenti P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
Art. 14, uati discrezionalmente, ile della i i i
L 14,61, | . P " N
lett. b) e c. 1- titolari di posizione organizzativa . . . o . Tempestivo Grazia i _
bis, d.Igs. . con funzioni dirigenziali) Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO e della dati: Tornati Anna|
) €68 . 33/2013) Rita
33/2013
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
della
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con Tempestivo Grazia
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna
valutazione del risultato) 33/2013) Rita
Art. 14, ¢. 1,
lett. ¢c) e c. 1-
bis, d.Igs. n. DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
33/2013 UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della issit i i
Tempestivo Grazia
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della dati: Tornati Anna|
33/2013) Rita
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
Art. 14, ¢. 1, T " est della
Ie:tl. dec. 1- Dati relati all'ass_unzinne !li an_re carichfa. pres_sn enti pubblici o privati, (ex a;'_"g?:;vg“s_ n st NTO NTO NTO razia della dati: Tornati Annal
bis, d.Igs. n. e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013) Rita
33/2013
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
A Incarichi a qualsiasi ile della i i
rt. 14, ¢. 1, N " Te tit Grazi
lett. e) e c. 1- titolo m'_'f”'"’ ivi inclusi quelli carichi con oneri a carico della finanza pubblica e empestivo razia - "
i conferiti " : (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
bis, d.Igs. n. dall' N spettanti 33/2013 Rita
33/2013 all'organo di indirizzo !mlilic? /! )
senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione
Titolari di incarichi organizzativa con funzioni
Personale A ] dirigenziali DIRIGENTE RESPONSA rettore Generale
(dirigenti non generali) Art. 14, c. 1, i . Nessuno (va presentata UFFICIO RESPONSABILE:
fett. 1) ¢ 0. 1. (da pubblicare in tabelle che una sola volta entro 3 P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
. N . mesi dalla elezione, ile della i i i
bis, d.Igs. n. quote di par N
33/2013 Art. | " o di sindaco di societa, con lapposizione della formula csul mio onore | 9112 nomina o dal Grazia R
2, c. 1, punto individuali discrezionalmente, | Lo 1 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il conferimento No PUBBLICAZIONE NTO NTO . delta dati: Tornati Anna
1' ) ’ titolari di posizione ?lrgalflzlallva " ato e i i entro il s do grad i I‘ i vi | dellincarico e resta Rita
,ln. con funzioni dirigenziali) coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi | Lo o il
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e| N N
e N . RS cessazione dellincarico
riferita al momento dell'assunzione dellincarico]
o del mandato).
|DIRIGENTE RESPONSABILE: Diretiore Generale |
UFFICIO RESPONSABILE:
‘I‘:t‘l‘. :)4 éi 1'_ 2) copia dell'ultima di razione dei redditi soggetti allimposta sui P.0.2.3 VT_'““:e':'I:"t“ gluridico del personale”
bis, d.Igs. n. redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Entro 3 mesi della Grazia
33/2013 Art. parenti entro il sgmnda grado, ove gli stessi vi nonsen’ano (NB: dando nammif o dal NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della dati: Tornati Anna|
2, ¢. 1, punto e:ve_nlualmenle e\/ldl-}l-ﬂﬂ del n_lanca_!n wnsenso?] (NB: & necessario conﬁ_arlme_nlo Rita
limitare, con appositi a cura dell’ o della dellincarico
2,1.n P N I P
la dei dati

441/1982




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
livello sezione Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato sezione
e u q ’.::":'."‘:) obbligo ‘.m""l I" : Tanno 2018 Fanno 2019 Tanno 2020 trasmissione e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
Art. 14, ¢. 1, N N N N . L " N
lett. f) ¢ c. 1- 3) attestazione concernente le vari; azione patrimoniale della
bis. dlgs. '" intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione dei reddi Grazia
33}2"" 3'A':1 [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo Annuale NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della dati: Tornati Anna
3.1n y grado, ove gli stessi vi (NB: dando evidenza Rita
4:0{/1.982 del mancato consenso)]
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della i i i
Art. 20, ¢. 3, iarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconfer Tempestivo Grazia
d.Igs. n ico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. S NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
39/2013 39/2013) Rita
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
a qualsiasi della
Art. 20, c. 3, ivi inclusi quelli N " . . Annuale Grazia
d.lgs. n. nalmente | o0 :;:’::mrim di una delle cause di incompatil (art. 20, c. 2, d.Igs. n. s NTO NTO NTO della dati: Tornati Annal
39/2013 dall'organo di indirizzo politico 39/2013) Rita
senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione
organizzativa con funzioni
dirigenziali DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
" . UFFICIO RESPONSABILE:
(da _pu_bbglware :" ‘a;""e!F"e P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
Art. 14, c. 1- uano le seguenti ile della issit i i
ter, secondo irigenti, divigenti ivo degli i percepiti a carico della Annuale Grazia
periodo, d.Igs. finanen pubblice ¢ percep Jtre il 30 ma NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della dati: Tornati Anna
(dirigenti non generali) |n. 33/2013 | titolari one organizzativa|'"anza pubblica (non oltre il 30 marzo) Rita
con funzioni dirigenziali)
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
ile della i i
Art. 19, c. 1- " " " N " N Grazia
bis, d.Igs. n. |Posti di funzione disponibili Numero e tipologia dei po: unzione che si rendono dispo nella Tempestivo NON RICORRE LA Responsabile della pubblicazione dati: Tornati Annal
dotazione organica e relativi criteri di scelta FATTISPECIE -
165/2001 Rita
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della i i
Art. 14,c. 1, . . . . I Grazia
lett. a), d.Igs. :“I'I’. di nomina d" I'" "'“:'?'"al"t';f'“' con lindicazione della durata Nessuno st NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
n. 33/2013 ell'incarico o del mandato elettivo Rita
Personale DIRIGENTE RESPONSA rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della i it i
Art. 14, ¢. 1, Grazia
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Nessuno Si NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna
n. 33/2013 Rita
DIRIGENTE RESPONSAI Direttore General
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della i i
Dirigenti cessati dal rapporto di Grazia
Dirigenti cessati lavoro (documentazione da i natura connessi all'assunzione della carica Nessuno SI NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
pubblicare sul sito web) Rita
Art. 14,¢. 1,

latt o\ d lde




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
02 trasmissione
a di dati) obbligo i " ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
3 o013 DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
n. 33/2013 UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della issit i i
Grazia
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della i dati: Tornati Anna|
Rita
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della i i i
Art. 14, c. 1, all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, Grazia
lett. d), d.Igs. componsi a auatsiast titolo corrienosti s privatt, Nessuno st NTO NTO NTO della pubblicazione dati: Tornati Annal
n. 33/2013 P q D s
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
della
Art. 14, ¢. 1, ichi " ico della fi bbli Grazia
lett. e), d.Igs. indicarione dei ;:""Ce':;"s" e‘t'l':l':i"’ carico defla finanza pubblica Nessuno s NTO NTO NTO della icazione dati: Tornati Anna
n. 33/2013 penst sp Rita
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
; UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 14,¢. 1, 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dellincarico P.0.2.3 Wfa“:e':'l:""’ gluridico del personale”
i 33/zot | Dirientscessati da rapporo a | (000 Bt 6L ione [Pe i sooto, i conuge non raria
Dirigenti cessati . lavoro (documentazione da p N " r ggetto, N g Nessuno NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della licazi dati: Tornati Anna|
Art. 2, ¢ 1, pubblicare sul sito web) separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Rita
punto 2, I. n. (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &
441/1982 necessario limitare, con appositi il i a cura dell'i o
della ini i la i dei dati i
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale Nessuno y della
lett. ), d.Igs. intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non (va presentata una sola Grazia
n. 33/2013 dopo Tultima ai ggetto, - volta entro 3 mesi dalla| NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della pubblicazione dati: Tornati Anna
Art. 4, 1. n. separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano N Rita
441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P i i i i a carico del della mancata o P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
Sanzioni per mancata o i i dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la . NON SONO STATI N della
_— Art. 47,¢. 1, |, P N N " N Tempestivo Grazia
Sanzioni per mancata dei del titolare dell'incarico al momento ADOTTATI _ N - "
: . |d.Igs. n. . " . N N N " i P (ex art. 8, d.Igs. n. Responsabile della pubblicazione dati: Tornati Anna|
comunicazione dei dati 33/2013 dati da parte dei titolari di dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni 33/2013) PROVVEDIMENTI Rita
incaricl igenziali azionarie proprie nonché tul compensi cui da di o I'assuzione della SANZIONATORI
carica
Personale DIRIGENTE RESPONSA rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
Art. 14, c. 1- ! " delta
inqui Curricula dei titolari di redatti in ita al Tempestivo Grazia
ni organizzative ioni or N (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della licazie dati: Tornati Anna|
d.Igs. n. vigente modello europeo 33/2013) Rita
33/2013
DIRIGENTE RESPONSAI Direttore General
UFFICIO RESPONSABILE:
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nellambito del P.0. 2.4 W_"“m:""e"‘_" "“!“'":"“f" contribut "':"
quale sono rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al © el e
Art. 16, c. 1, i in servizio e al relativo costo, con lindicazione Annuale
d.Igs. n. Conto annuale del personale della distribuzione tra le diverse qualifiche & aree‘ mf‘e;smnah con (art. 16, c. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della issione dati: Cerreti
33/2013 q P ’ 33/2013) Simone

Nataziona ardanica

particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Responsabile della pubblicazione dati: Majnardi
Francesco
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ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
ini " 02 trasmissione
a di dati) obbligo i ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
B DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.4 "Trattamento economico, contributivo,
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, N ed del ed
Art. 16, ¢. 2, Costo personale tempo articolato per aree professionali, con particolare riguardo al personale Annuale assimilati
d-1gs. n. inde!ermina!n " assegnalonagli ufﬁc'i) i diretta co‘llahor"’azione con gli organi i (art. 16, c. 2, d.Igs. n. st NTO S A della dati: Cerreti
33/2013 " 33/2013) Simone
politico Responsabile della pubblicazione dati: Majnardi
Francesco
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della i i i
Personale non a tempo Art. 17, c¢. 1, :;edr:::::?":?: atempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi Annuale Grazia
N N P d.Igs. n ccompreso il personale assegnato agli uffi i diretta collaborazione con | (art. 17, c. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
indeterminato 33/2013 gli organi di indirizzo politico 33/2013) Rita
(da pubblicare in tabelle) n
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
della
Art. 17, ¢. 2, i(:;s(:;?;li::::nnale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo Trimestrale Grazia
d.lgs. n. indeterminato, con particolare riguardo al personale assegnato agli (art. 17, c. 2, d.Igs. n. S1 NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna
I : . N : i Rita
33/2013 (da pubblicare in tabelle) uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
ile della issit i i
Art. 16, c. 3, |Tassi di assenza trimestrali Trimestrale Grazia
Tassi di assenza d.Igs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. Bl NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna|
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) Rita
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
onferiti Art. 18, d.Igs. |Incarichi conferiti e autorizzati ai ile della i i
ati ai dipendenti n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun Grazia
P Art. 53, c. 14, |dirigenti) (dirigente e non dirigente), con lindicazione dell'oggetto, della durata e (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della dati: Tornati Anna
(dirigenti e non N N
dirigenti) d.Igs. n. del compenso spettante per ogni incarico 33/2013) Rita
165/2001 (da pubblicare in tabelle)
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 21, ¢. 1, P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
d-gs. n. Tempestivo Grazia e
: 832013 | contrattaz Ritriment necessar pe l consultasione de contratt ¢ accord (exart. 5, a1gs.n. s " vio ot prp——
. 47, ¢. 8, P 33/2013) Rita
d.Igs. n.
165/2001
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
Personale UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Tratt: ito giuridico del ale"
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella| Tempestivo b ::'":" © g"{ ico del personale’
T . - illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei P Grazi
d.Igs. n. Contratti integrativi . . ; . - N . N (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO irazia
33/2013 o sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Tornati Annal
ordinamenti) Rita
integrativa DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 21, ¢. 2, P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale”
o, i
Costi contratti integrativi dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico (art. 55, c. 4, d.Igs. n. S1 NTO NTO NTO Grazia _ N N
Art. 55, c. ; N : " . Responsabile della pubblicazione dati: Tornati Anna
4,d.1gs. n levazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza 150/2009) Rita

150/2009




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
o .u;ﬂn- i Zlhlsl‘:m. Riferimento Denominazione del singolo P i dellobbii Agsi dﬂ‘nﬁ?“lﬂ Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
« di dati) obbligo Ammini i l'anno 2018 lanno 2019 l'anno 2020 trasmissione e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
Art. 10, c. 8, Tempestivo Nucleo di i - i del i
lett. c), d.Igs. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO della issi e della
n. 33/2013 33/2013) pubblicazione dati: Cecchini Marzia
al ile della e della|
pubblicazione dati: Indo Roberta
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
Art. 10, c. 8, o Tempestivo Nucleo di i - i del -
lett. c), d.Igs. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO della issione e della
o n. 33/2013 33/2013) pubblicazione dati: Cecchini Marzia
) . al ile della e dellal
(da pubblicare in tabelle) pubblicazione dati: Indo Roberta
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
Nucleo di i -F i del E
Par. 14.2, Tempestivo Responsabile della trasmissione e della
delib. GiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO icazione dati: Cecchini Marzia
12/2013 33/2013) al ile della e dellal
pubblicazione dati: Indo Roberta
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.3 "Trattamento giuridico del personale"
della
Art. 19, d.Igs. Bandi di concorso Bandi di concorso per il r a iasi titolo, di Grazia
Bandi di concorso n éB/Z’OiS " presso l'amministrazione nonche' i criteri di valutazione della (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della icazione dati: Tornati Anna
N (da pubblicare in tabelle) Commissione e le tracce delle prove scritte 33/2013) Rita
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 2.0.1 “Supporto alla Di ne generale e al
" P . . Nucleo di i - del -
Sistema ‘." misurazione Pf"" 1, delib. Sistema di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. N Responsabile della trasmissione e della
e valutazione della CiVIT n. \alutazione della Performance 150/2009) Tempestivo S NTO NTO NTO oo dati: Cecchini Mar:
Performance 104/2010 i 2
al della e della|
pubblicazione dati: Indo Roberta
|DIRIGENTE RESPONSABILE: Diretiore Generale |
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 2.0.1 “Supporto ione generale e al
Piano delta Performance/Plano Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) Tempestivo Nucleo di one - Form "ef -
Piano della Performance cota b oo Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.igs. | (exart. 8, d.igs. n. sI NTO NTO NTO onsabile defla e della
esecutivo di gestione n. 267/2000) 33/2013) pubblicazione dati: Ceccl larzia
B al ile della e della|
pubblicazione dati: Indo Roberta
Art. 10, c. 8,
- b), d.lgs. DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
n. 33/2013 UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
. Tempestivo Nucleo di ione - Formazione del .
Relazione sulla Relazione sulla Performance | Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (exart. 8, d.Igs. n. si NTO NTO NTO onsabile della o della
Performance 33/2013) pubblicazione dati: Ceccl Marzia
al ile della issil e della|
pubblicazione dati: Indo Roberta
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
Tempestivo Nucleo di » I; -F i del E
. " " " . ella
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex asr:;/i.u:;g)s n S NTO NTO NTO pubblicazione dati: Cecch
al il e della|
Ammontare complessivo dei pubblicazione dati: Indo Roberta
. |Art. 20, c. 1, |premi
Ammontare complessivo d.igs. n.
Performance dei premi 33/2013 DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
(da pubblicare in tabelle) UFFICIO RESPONSABILE: -
Uffiicio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
Tempestivo Nucleo di ione - F ione del 1
dei premi (ex art. 8, d.Igs. n. S1 NTO NTO NTO della issione e della
33/2013) pubblicazione dati: Cecchini Marzia

al ile della e della|

pubblicazione dati: Indo Roberta
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ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
o .u;ﬂn- i Zlhlsl‘:m. Riferimento Denominazione del singolo P i dellobbii Agsi dﬂ‘nﬁ?“lﬂ Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
« di dati) obbligo Ammini i l'anno 2018 lanno 2019 l'anno 2020 trasmissione e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
- IV . . Tempestivo Nucleo di ione - ione del 1
Criteri deﬁmllvnel sistemi ev: della per (ex art. 8, d.igs. n. st NTO NTO NTO della issione e della
per I’ del 33/2013) pubblicazione dati: Cecchini Marzia
al ile della e della|
pubblicazione dati: Indo Roberta
|DIRIGENTE RESPONSABILE: Diretiore Generale |
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
Nucleo di i - i del E
Distribuzione del in forma al fine di Tempestivo
N L . Art. 20, c. 2, dare conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO
Dati relativi ai premi d.Igs. n. e degli incentivi 33/2013) al ile della e dellal
33/2013 (da pubblicare in tabelle) pubblicazione dati: Indo Roberta
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
Nucleo di i -F i del E
Tempestivo Responsabile della trasmissione e della
(ex art. 8, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO icazione dati: Cecchini Marzia
33/2013) al ile della e della
pubblicazione dati: Indo Roberta
|DIRIGENTE RESPONSABILE: Diretiore Generale |
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Art. 22, c. 1, E}en(:(f d?gli enti plfh.hlici, Fomunque deno!nin iti e . partecipate”
lett. a), d.gs. owvero per i quali l'amministrazione abbia Annuale i ne da an:
n 33/&013 il potere di nomina degli istratori dell'ente, con l'indicazi delle | (art. 22, c. 1, d.Igs. n. S1 NTO NTO NTO della dati: Cecchini
. funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dellamministrazione o 33/2013) Marzia
delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
. Annuale partecipate”
1) ragione social (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. S1 NTO NTO NTO dati: Smerilli Bibiana
33/2013) Responsabile della pubblicazione daf i
Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Annuale partecipate’
2) misura par i (art. 22, c. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO i i dati: Smeri
33/2013) Responsabile della pubblicazione dat
Marzia
|DIRIGENTE RESPONSABILE: Diretiore Generale |
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate”
Annuale Responsabile trasmissione dati: Smeri na
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO ile della licazie dati: Cecchini
33/2013) Marzia
Enti controllati
Enti pubblici vigilati
(da pubblicare in tabelle) DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate”
4 lessi Isi tol I 1 bilanci Annuale Responsabile trasmissione dati: Smeri
Art. 22, ¢. 2, d)“lnnere_ c_omp A_asslvo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (art. 22, c. 1, d.gs. n. sl NTO NTO NTO ile della Lo
d.Igs. n. ellamministrazione 33/2013) Marzia
33/2013
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ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
02 trasmissione
a di dati) obbligo i " ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
5) numero dei rapp i dell negli organi di Annuale partecipate”
governo e i ivo a ci di essi (art. 22, c. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO il issi dati: Smerilli Bibiana
spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Cecchini
Marzia
DIRIGENTE RESPONSAI Direttore Genes
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate”
Annuale i dati: Smerilli Bibiana
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO della licazie dati: Cecchini
33/2013) Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate”
istratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale i
N . N (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO
sione dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013) Responsabile della pubblicazione dat
Marzia
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufi. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate”
:r:g.:(:‘, «3 iarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art ;;:n;pe‘stll:t: gs. n NO PUBBLICAZIONE Respons: :’?"s:“w“"e daf
3'9/2'01'3 carico (/ink al sito dell'ente) . 35‘)/&0; 3i - g g Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate”
Art. 20, c. 3, sulla i Annuale Responsabile trasmissione dati: Sm
d.Igs. n. conferimento dellincarico (/ink al (art. 20, c. 2, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO della licazi dati: Cecchini
g i’ - Marzia
39/2013 (da pubblicare in tabelle) 39/2013)
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Art. 22, c. 3, Annuale trasmissione dati: Smy
d.Igs. n. con i siti i degli enti pubblici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della licazi da
33/2013 33/2013)
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Elenco delle societa di cui ini detiene quote Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
i ne anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle partecipate”
Art. 22, ¢. 1, funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dellamministrazione o Annuale Responsabil
Societa partecipate lett. b), d.Igs. a di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle so a (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO
n. 33/2013 partecipate da am 33/2013) Marzia
regolamentati iani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro
controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Enti controllati
Per ciascuna delle societa:
DIRIGENTE RESPONS) rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Annuale partecipate”
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. S NTO NTO NTO il
33/2013) della

Marzia
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ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
livello sezione Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato sezione
e u q ’.::":'."‘:) obbligo ‘.m""l I" : Tanno 2018 Fanno 2019 Tanno 2020 trasmissione e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Annuale Uif. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
o . — . partecipate’
Dati societa partecipate 2) misura par (art. 22, c. 1, d.Igs. n. st NTO NTO NTO Responsabile trasmissione dati: Smerilli Bibiana
33/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Cecchini
(da pubblicare in tabelle) Marzia
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uif. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Art. 22, c. 2, Annuale partecipate”
Societa partecipate d.Igs. n. 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO i i dati: Smerilli Bibiana
33/2013 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Cecchini
Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uif. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
" L . . . Annuale partecipate”
::“'l::::i;‘;:::;‘::::“ a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (rt. 22, c. 1, dgs. n. st NTO NTO NTO _
i 33/2013) della
Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
5) numero dei i dell Annuale Uif. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
N . partecipate’
governo e a (art. 22, c. 1, d.Igs. n. st NTO NTO NTO Responsabile trasmissione dati: Smerilli Bibiana
spettante 33/2013) ile della pubblicazione dati: Cecchini
Marzia
DIRIGENTE RESPONS) Direttore General
UFFICIO RESPONSABILE:
Annuale Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
rtecipate”
Societa partecipate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. s NTO NTO NTO partecipate datis Smer
33/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Ceccl
Art. 22, ¢. 2, Marzia
d.Igs. n.
33/2013 DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Annuale Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento partecipate”
" (art. 22, c. 1, d.Igs. n. s1 NTO NTO NTO
economico complessivo 33/2013) Responsabile trasmissione dati: Smer
Responsabile della pubblicazione dat
Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uif. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Art. 20, c. 3, . N N " . Tempestivo partecipate”
d.igs. n Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferi (art. 20, c. 1, d.lgs. n si TO i dati: Sme
i N . Ny . 20, c. 1, d.Igs. n. N NTO NTO
39,2013 Dati societa partecipate dell'incarico (/ink al sito dell'ente) 39/2013) Responsabile della pubblicazione daf
Marzia
(da pubblicare in tabelle)
Societa partecipate DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Art. 20, c. 3, " i i A e i Annuale partecipate”
Enti co tati d.igs. n. Di mpmone sulla msyasnat.enm dl.lllld de:lle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, dgs. n. st NTO NTO NTO . dati: Smeri
39/2014 conferimento dellincarico (/ink al sito dell'ente) 39/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Cecch
Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Art. 22, c. 3, Annuale partecipate’
d.lgs. n. i delle societa partecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. S NTO NTO NTO . " "‘_’
33/2013 33/2013) Responsabile della pubblicazione da
Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Prowvedimenti in materia di di societa a par UH. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Art. 22, ¢, 1 acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione partecipate"
Ietl' @ v delle ioni i i i partecipazioni soci Tempestivo trasmissione dati: Sme
d Iés n quotazione di societa a controllo pubbli mercati regolament: (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO della licazi da
AN i i i periodica delle par ioni i revisti dal 33/2013)

33/2013

Prowedimenti

r o
decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto
2015, n. 124 (art. 20 d.Igs 175/2016)
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ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
ini " 02 trasmissione
a di dati) obbligo i ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
. " P 1 4 Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Art. 19, ¢. 7, m"af:::uI:Ii e pluriennali, sul com| Iesss:':gl:ls:a ::e di Tempestivo partecipate’
d.gs. n. ; g N relle oo i neroomls. dolle socots (exart. 8, d.igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO i issione dati: Smerilli Bibiana
175/2016 unzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Cecchini
controllate Marzia
Per ciascuno degli enti:
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufi. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Annuale partecipate”
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO il dati: Smeri ibiana
33/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Cecchini
Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate"
Annuale Respons: trasmissione dati: Sme!
2) misura par (art. 22, c. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della licazi da
33/2013) Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Annuale partecipate”
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. sl NTO NTO NTO i dati: Smet
33/2013) Responsabile della pubblicazione dat
Marzia
N B N DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
Enti di diritto privato UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 22, ¢. 2, Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
. . N . N Annuale partecipate”
d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio N _ "
dellamministrazi (art. 22, c. 1, d.Igs. n. s NTO NTO NTO dati: Smeri na
Enti controllati 33/2013 ellamministrazione 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Cecchini
Marzia
Enti di diritto privato controllati
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
. : UFFICIO RESPONSABILE:
(da pubblicare in tabelle) UAT. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
5) numero dei i dell Annuale nﬂﬂefvivale_”
governo e i a (art. 22, c. 1, d.Igs. n. s NTO NTO NTO i n
Spettante 33/2013) Responsabile della pubblicazione dat
Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufi. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Annuale partecipate”
N . " - T il i dati: Smeri
6) risultati ilancio degli ulti (art. 22, c. 1, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO Responsabile della pubblicazione dati: Cecchini
33/2013) N
Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale partecipate’
. (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Bl NTO NTO NTO dati: Smerilli Bibiana
complessivo 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati: Cecchini

Marzia
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ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sezione livello 1 sezione 2 livello Riferimento Denominazione del singolo Contenuti delfobbli Agsi m‘ﬂfm Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro (Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
e a di dati) obbligo [ l'anno 2018 lanno 2019 l'anno 2020 trasmissione e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate’
Art. 20, c. 3, arazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo Responsabile trasmissione dati: Smerilli Bibiana
d.Igs. n. carico (link al sito dellente) (art. 20, c. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO . della i dati: Cecchini
39/2013 — 39/2013) Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uff. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate”
Art. 20, c. 3, Annuale Responsabile trasmissione dati: Smerilli Bibiana
d.Igs. n. (art. 20, c. 2, d.Igs. n. S NTO NTO NTO ile della icazione dati: Cecchini
39/2013 39/2013) Marzia
Enti di diritto privato controllati
Enti di diritto privato
controllati DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
(da pubblicare in tabelle) UFFICIO RESPONSABILE:
Enti controllati Uf. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
partecipate”
Art. 22, c. 3, Annuale Responsabile trasmissione da
d.lgs. n. con i siti i i degli enti di diritto privato controllati| (art. 22, c. 1, d.Igs. n. S NTO NTO NTO ile della licazie
33/2013 33/2013) Marzia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
URf. 2.0.2 - Controllo societa e fondazioni
Rappresentazione Art. 22, ¢. 1, ) ) Una n_pi_li rapp " grafiche che v r -i rappm_'li tra Annuale partecipate’
grafica lett. d), d.lgs. |Rappr grafica n st 1e e gli enti publ ati, le societa partecipate, gli (art. 22, c. 1, d.Igs. n. S1 NTO NTO NTO Responsabile della pubblicazione da
n. 33/2013 enti di diritto privato controllati 33/2013) Marzia
Per ci tipologia di
TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servizio|
3 - P.0. 3.1 "Affari generali, giuridici e disciplinari"
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
Art. 35, ¢c. 1, . PR - s
1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i
lett. a), d.lgs. riferimenti normativi utili st NTO g ik
n. 33/2013 33/2013)
TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servi
3 - P.0. 3.1 "Affari generali, gi i
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
Art. 35,¢. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO
n. 33/2013 33/2013)
Tipologie di
procedimento TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servi;
Attivita e 3-P.0.3.1 "Affari generali, giuridici e disciplinari
procedimenti Tipologie di procedimento Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
Art. 35, c. 1, 3) lufficio del ai recapiti ici e alla Tempestivo
lett. c), d.Igs. oo B I P (ex art. 8, d.igs. n. s1 NTO NTO NTO
casella di posta elettronica istituzionale
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servi
3 - P.0. 3.1 "Affari generali, gi i e dis
Art. 35, c¢. 1, 4) ove diverso, l'ufficio ! i del pi i finale, i Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
lett. ¢), d.Igs. con lindicazi del nome del ile dell'ufficio uni ai (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO
n. 33/2013 rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale| 33/2013)
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ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
2 trasmissione
a di dati) obbligo i " ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Se
3 - P.0. 3.1 "Affari generali, giuridici e discil
Art. 35, c¢. 1, . . . N - Tempestivo Si vedano gli allegati A1
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni
lett. e), d.Igs. relative ai procedimenti in corso che li riguardino (exart. 8, d.lgs. n. st NTO g i
n. 33/2013 L 33/2013)
TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servizio|
3 - P.0. 3.1 "Affari generali, giuridici e disciplinari"
i ver li allegati -A3-A4-A5-A6
Art. 35, c¢. 1, 6) termine fissato in sede di discipli iva del 81 vedano gli allegati A1-A2
lett. ), d.Igs. la ione con ione di un p i p (ex art. 8, d.Igs. n. s1 NTO NTO NTO
n. 33/2013 termine procedimentale rilevante 33/2013)
TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servi:
3 - P.0. 3.1 "Affari generali, giuridici e di
imenti per i Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
Art. 35, ¢. 1, Z:s" e l:::l:::al . i owero il Tempestivo
lett. g), d.Igs. e o 4 oon il silenzi (exart. 8, d.igs. n. s NTO NTO NTO
n. 33/2013 o lento pu 33/2013)
dellamministrazione
TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servi:
3 - P.0. 3.1 "Affari generali, giu edi
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
8) strumenti di tutela ini iva e giurisdizi ri i dalla
Art. 35, ¢. 1, legge in favore dellinteressato, nel corso del procedimento nei confronti Tempestivo
lett. h), d.Igs. del prowedimento finale owero nei casi di adozione del prowedimento (ex art. 8, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO
n. 33/2013 lermine predeterminato per la sua conclusione e i modi per 33/2013)
 TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servi
3 - P.0. 3.1 "Affari generali, giuridici e dis
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
Art. 35, c. 1, " . . P, PR Tempestivo
lett. i), d.Igs. ?:m":"‘r::/i“sfi“?r"l:':lf;mv;:'“'"':e' ove sia gia disponibile in rete, o (ex art. 8, d.Igs. n. No PUBBLICAZIONE NTO NTO
n. 33/2013 "mpi p! p 33/2013)
[ TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servi:
10) modalita per ione dei necessari, 3 - P.0. 3.1 "AMfari generali, gluridici o d
con i o i ivi del conto di owero di Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
. . . imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti .
N L Art. 35, ¢. 1, - (Tipologie di procedimento versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o Tempestivo
Attivita e Tipologie di lett. 1), d.Igs. o o (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO
di n. 33/2013 postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i 33/2013)
procedimenti procedimento N e bbli in tabell soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino
(da pubblicare in tabelle) postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare
i iamente per il
DIRIGENTI con il coordinamento del Servi
.0. 3.1 "Affari generali, giul i e dise
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A6
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a ci attribuito, in caso di inerzia, il potere Tempestivo
lett. m), d.Igs. sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, coi i (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO
n. 33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica i: 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Servizio|
3 - P.0. 3.1 "Affari generali, giuridici e dis i
Si vedano gli allegati A1,
Art. 35, c¢. 1, . . . N Tempestivo
lett. d), d.Igs. 1) atti e !I?:;ume_n!_llda ::IIeegare s!:l_nla_e l!mdullsllca necessaria, (ex art. 8, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO
n. 33/2013 p Ao 33/2013)
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ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
2 trasmissione
a di dati) obbligo i " ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
TUTTI | DIRIGENTI con il coordinamento del Se
Art. 35, ¢. 1 3 - P.0. 3.1 "Affari generali, giuridici e discil
lett. d), d.Igs. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso Tempestivo Si vedano gli allegati A1
n. 33/2013 e con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO
Art. 1, c. 29, I. elettronica istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013)
190/2012
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 2.0.1 “Supporto alla Direzione generale e al
Recapiti telefonici e casella di posta elettroni ituzionale dell'ufficio Nucleo di ione - ione del b
A ° Dichiarazioni sostitutive |Art. 35, c. 3, responsabile per le attivita volte a gestire, garantire e verificare la Tempestivo Responsabile della trasmissione e della
i e acquisizione dufficio [d.lgs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile |trasmissione dei dati o l'accesso diretto degli stessi da parte delle (ex art. 8, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO icazi dati: Ceccl Marzia
Lo dei dati 33/2013 ini ioni pi i isizi di dei dati e allo 33/2013) al ile della e della
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutir pubblicazione dati: Indo Roberta
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A17
Art. 23, ¢. 1, Elenco dei prowedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti
d.Igs. n. Prowedimenti organi i finali dei procedimenti di: scelta del per i i
Prowedimenti organi 33/2013 /Art.|poli lavori, forniture e servizi, anche con riferimento al
indirizzo politico 1, co. 16 della ione p (link alla sotto-sezi (art. 2333/02;1 ;;'gs' n st NTO NTO NTO
IL.n accordi stipulati dall'am)
190/2012 amministrazioni pubbliche.
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A18
Art. 23, ¢. 1,
" " " d-1gs. n. Prowedimenti organi indirizzo Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provwedimenti Dati non pla soggetti a
Prowedimenti organi 33/2013 /Art.| B N Iy, P N N pubblicazione
P finali dei di: autor o concorsi e prove| . N . S NTO NTO NTO
politico 1, co. 16 della N N N " N obbligatoria ai sensi del
Vn selettive per lassunzione del personale e progressioni di carriera. digs, 0772016
190/2012
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A19
Art. 23, c. 1, Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai prowedimenti
d.Igs. n. Prowvedimenti dirigenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per l'affi i
My : " P Semestrale
33/2013 /Art.| lavori, forniture e servizi, anche con riferimento al
N N N " (art. 23, c. 1, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO
amministrativi 1, co. 16 della p (link alla sotte 'bandi di gara e contratti 33/2013)
Ln accordi stipulati dall'am) razione con soggetti privati o con altre
190/2012 amministrazioni pubbliche.
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A20
Art. 23, ¢. 1,
" d-1gs. n. Pm“fe‘."me".t.m"ge"“ Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provwedimenti Dati non i s?ggem a
Prowediment 33/2013 /Art.|amministrativi B - - - N N pubblicazione
L " finali dei p di: autor o concorsi e prove| . P . S NTO NTO NTO
amministrativi 1, co. 16 della . N N PO N obbligatoria ai sensi del
Ln selettive per I'assunzione del personale e progressioni di carriera. d.igs. 97/2016
190/2012
AT % detin. TUTTI 1 DIRIGENTI
Anac n. i ificati i Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A21
39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo S1 NTO NTO NTO
TUTTI | DIRIGENTI
Art. 1, c. 32, 1. Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A22
Dati previsti dall'articolo 1,
:"1 g(;/,zcmf cun:’ma 32, della legge 6 Struttura proponente, Qggenn del' I')ar!do,. Procedura di scelta del |
lett. a) d.lgs. n. novembre 2012, n. 190 "f"""aef"e‘ Elenco degli erralon |nv||a||'a presenlar:e o!lerle{Numero di s
33/2013 Art. Informazioni sulle singole :1 erﬁ:ﬂldc_he h.::nn_n pz'lrlem?alo zrld r io, i NTO NTO NTO
4 delib. Anac procedure f"“:l"lluo lIm rto dell mﬁ:'“:! l'd it . senio®
Informazioni sulle n. 39/2016 ornitura, Importo delle somme liquidate
Bandi di gara e . N .
contratti singole procedure in (da pubblicare secondo le
formato tabellare "Specifiche tecniche per la
pubblicazione dei dati ai sensi TUTTT T DIRIGENT!
Art. 1, c. 82,1, delfart. 1, comma 32, della |y, o0 riagsuntive rese liberamente scarica un formato digitale Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A23
n. 190/2012 Leg.ge n 190/ 20,1 2'.‘4adotlatve standard aperto con informazioni sui contratti relative all'anno
Art. 37,c.1, | Secondo quanto indicato nella |, (nello specifico: Codice Identi Gara (CIG), Annuale
lett. a) d.Igs. n.| delib. Anac 39/2016) proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente,
. PSS . . (art. 1,¢. 32, 1. n. SI NTO NTO NTO
33/2013 Art. elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti 190/2012)
4 delib. Anac che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di
n. 39/2016 iudicazi tempi dell'opera se o o fornitura,

importo delle somme liquidate)
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ALLEGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"
AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
pozions tvslie} """"’ ’.::":'."‘:) obbligo Contemudl delfobblige ASEER ':"_I":l'l:nm“""‘ Fanno 2018 Fanno 2019 Fanno 2020 trasmissione e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE:Dirigente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE
P.0.5.3
Patrimonio
della issit e
Art. 37, c. 1 dati: Fazi Enzo
|eﬂé3b/)2!:;|‘g;~ . " . . DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
n. relativi alla programmazione . " U . P.0.2.7 i i
" 84 lart. 21, 0.7, di tavori, opere, servizie | "CSramma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma Tempestivo NO PUBBLICAZIONE NTO NTO i
enti aggiudicatori N triennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali o
distintamente per ogni e29,c¢1, forniture tecnici . o i i
d.Igs. n. Responsabile della trasmissione dati: Baldelli
procedura 50/2016 Riccardo
Responsabile della pubblicazione dati: Rombini
Giuseppe
Per ciascuna procedura:
TUTTI | DIRIGENTI
Art. 37, c. 1, Si vedano gl allegati A1-A2-A3-A4-A5-A23
::“é;;z‘:;:g;'e Awvisi di preinformazione - Awi i preinformazione (art. 70,¢. 1,2 e 3,
art. 29, c. 1 digs n. 50/2016); Bandi ed awisi di preinformazioni (art. 141, digs n. Tempestivo S NTO NTO NTO
T 50/2016)
d.Igs. n.
50/2016
TUTTI | DIRIGENTI
;\"- i‘)lvd cl- 1, Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A24
lett. LIgs.
n. 33/2013 e Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte le procedure) Tempestivo M NTO NTO NTO
art. 29, c¢. 1,
d.Igs. n.
50/2016
TUTTI | DIRIGENTI
Awisi e bandi - Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A25
Awiso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Bandi di gara e Awiso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee
contratti guida ANAC);
Awiso di formazione elenco operatori ici e icazi elenco
(art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);
Bandi ed awi art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Art. 37, c. 1 Bandi ed awisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50/2016);
lett. b) 'tl.lgs: Bandi ed awisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/2016); Awiso periodico
indicativo (art. 127, c. 2, digs n. 50/2016);
n. 33/2013 e N . N . .
art. 29, c. 1, Awusn_ relfllwn al!esiln del!a pmneflura, X . Tempestivo SI NTO NTO NTO
d.igs. n. Puhhllca_lmne a livello nazionale di bandi e awisi;
50/2016 Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016);
Awiso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs n. 50/2016);
Bando di i invito a p e offerta, i di gara
(art. 171, c. 1 e 5, digs n. 50/2016);
Awiso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei criteri, Bando|
Atti relativi alle procedure per |di concessione (art. 173, c. 3, digs n. 50/2016);
raffidamento di appalti pubblici |Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
di servizi, forniture, lavori e  [AWiso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, digs n. 50/2016);
opere, di concorsi pub Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
p i di concorsi di idee
distintamente per ogni e di concessioni. Compresi quelli TUTTI T DIRIGENTI
procedura tra enti nellmabito del settore Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A26
Art. 37,¢. 1, pubblico di Ilart. 5 del digs
lett. b) d.Igs. n. 50/2016 della procedura di affidamento con i
n. 33/2013 e 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concorso e awiso sui Tempestiv st NTO NTO NTO
art. 29,c¢. 1, concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Awisi relati esito della
d.Igs. n. procedura, possono essere raggruppati su base trimestrale (art. 142, c.
50/2016 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissioni di gara
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A27
Art. 37, ¢. 1,
lett. b) d.Igs. Awvisi sistema di ificazi - Awiso sull’esi: di un sistema di
n. 33/2013 e qua'lm‘cazl.tme‘. tll'cm all’Allegato X!\/, parle'll. Iet?era H; B.andl, fzwus? Tempestivo NO PUBBLICAZIONE NTO NTO
art. 29, ¢. 1, awiso sull di un sistema di
d.Igs. n. Awiso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016)
50/2016




ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020

ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
2 trasmissione
a di dati) obbligo i " l'anno 2018 lanno 2019 l'anno 2020 e pubblicazione dei dati
Trasparente
TUTTI | DIRIGENTI
Affidamenti Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A28
Art. 37, c¢. 1, Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servi; forniture di
lett. b) d.Igs. somma urgenza e di protezione civile, con specifica dell'affidatario, delle
n. 33/2013 e modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il Tempestivo st
art. 29, c. 1, ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016); P kg g g
d.lgs. n. tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di
50/2016 appalti pubblici i concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n.
50/2016)
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A29
Art. 37, ¢. 1, Informazioni ulteriori - Contributi i degli incontri con portatori|
lett. b) d.Igs. di interessi unitamente ai proge!l i di grandi opere e ai
n. 33/2013 e documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, digs n. .
art. 29, ¢. 1, 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a Tempestivo No PUBBLICAZIONE e A
d.Igs. n. quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali operatori economici (art. 90,
50/2016 c. 10, digs n. 50/2016)
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A30
Art. 37, c. 1, | Prowedimento che determina le
lett. b) d.Igs. esclusioni dalla procedura di
n. 33/2013 e i ele issioni [P i di i edi (entro 2 giorni dalla loro .
art. 29, c. 1, allesito delle valutazioni dei |adozione) Tempestivo No PUBBLICAZIONE NTO NTO
d.lgs. n. requi soggettivi, economico-
50/2016 finanziari e tecnico-professionali.
Bandi di gara e
contratti
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A31
Art. 37, ¢. 1,
lett. b) d.Igs. ione della commissione
n. 33/2013 e e e i curricula dei suoi Cnmnnslzm'ne della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi Tempestivo NO PUBBLICAZIONE NTO NTO
art. 29, c. 1, N componenti.
componenti.
Atti delle d.Igs. n.
50/2016
distintamente per ogni TUTTI I DIRIGENT!
procedura Art. 1, co. Si vedano gl allegati A1-A2-A3-A4-A5-A32
505, 1
::;S/o i?l?osne Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di servizi di
snepciale Contratti importo unitario stimato superiore a 1 milione di euro in esecuzione Tempestivo NO PUBBLICAZIONE NTO NTO
rispetto allart, del programma biennale e suoi aggiornamenti
21 del d.Igs.
50/2016)
TUTTI | DIRIGENTI
Art. 37, c. 1, Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A33
lett. b) d.Igs. - -
Resoconti della gestione . . . . . . .
n. 33/2013 e finanziaria dei contra 1 . della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro Tempestivo NO PUBBLICAZIONE NTO NTO
art. 29, c¢. 1, N N esecuzione
termine della loro esecuzione
d.Igs. n.
50/2016
RE! io Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 26, ¢. 1 Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le Tempestivo Ufficio 1.0.2 “Supporto alla Segreteria generale e
- L s - . ini ioni devono i per la i di ioni, agli organi collegiali”
Sowenzioni, Criteri e modalita 2;320:3 Criteri e modalita contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi (ex z’; /zb':;g)s n St NTO g i Responsabile della trasmissione e della
contributi, sussidi, i qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati pubblicazione dati: Rocchi
vantaggi economici al i e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A33
Art. 26, c. 2, i concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari Tempestivo
d.Igs. n. alle imprese e di vantaggi ici di genere a | (art. 26, c. 3, d.Igs. n. S NTO NTO NTO
33/2013 persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)

Per ciascun atto:
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ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
ranno 202 trasmissione e pubblicazione
a di dati) obbligo e lanno 2018 lanno 2019 [ 2020 e pul dei dati
Trasparente
TUTTI | DIRIGENTI
Atti di concessione Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A33
Art. 27, ¢. 1, " y - . . L . Tempestivo
lett. a), d.Igs. | (da pubblicare in tabelle creando| ') "™® "e"""".”s;: o delliente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro| .\ o "¢ '3 g 1gs. n. st NTO NTO NTO
n. 33/2013 un collegamento con la pagina 33/2013)
nella quale sono riportati i dati
dei relativi p i
TUTTI | DIRIGENTI
Atti di concessione Art. 27, . 1 (NB: ¢ fatto divieto di diffusione Tempestivo Si vedano gl allegati A1 4
lett. b), d.lgs. | . di ‘hf' ¥a cul §|a possihile 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. S NTO NTO
n. 33/2013 ricavare informazioni rel. lo| 33/2013)
stato di salute e alla situazione di|
disagio i iale degli
interessati, come previsto TUTTI | DIRIGENTI
dall'art. 26, c. 4, del d.Igs. n. Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A35
Art. 27, ¢. 1, 33/2013) Tempestivo
lett. c), d.Igs. 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Bl NTO NTO NTO
n. 33/2013 33/2013)
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A36
Art. 27,¢. 1, - . " Tempestivo
Sowenzioni, lett. d), d.Igs. racedimonts mmminist del relativo @art. 26, c. 3, d.Igs. n. si NTO NTO NTO
contributi, sussidi, n. 33/2013 33/2013)
vantaggi economici
TUTTI | DIRIGENTI
Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A37
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. S1 NTO NTO NTO
n. 33/2013 33/2013)
Atti di
TUTTI | DIRIGENTI
(da pubblicare in tabelle creando Tempestivo Si vedano gil allegati AT 8
13 un collegamento con la pagina |6) /ink al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO
n. 33/2013 nella quale sono riportati i dati 33/2013)
dei relativi provedimenti finali)
- N A o - N TUTTI | DIRIGENTI
Atti di concessione (NB: ¢é fatto divieto di diffusione Si vedano gli allegati A1 9
Art. 27, ¢. 1, N . Tempestivo
lett. ), d.Igs. |ricavare informazioni relative allo|7) jin a1 curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.igs. n. NO PUBBLICAZIONE NTO NTO
n. 33/2013 stato di salute e alla situazione dij 33/2013)
disagio economico-sociale degli
interessati, come previsto
dall'art. 26, c. 4, del d.Igs. n. TUTTI | DIRIGENTI
33/2013) Si vedano gli allegati A1-A2-A3-A4-A5-A40
Art. 27, ¢. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di Annuale
M concessione di sowenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle
d.Igs. n. N N P " N (art. 27, c. 2, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO
33/2013 imprese e di attribuzione di vantaggi economi qualunque genere a 33/2013)
persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5
Art. 29, ¢. 1 UFFICIO RESPONSABILE
d.Igs. n’ ' PO 5.2 "Bilancio e contabilita economica”
3'3 /2'01'3 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al Tempestivo della issi dati:
Art. 5, ¢ 1 bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e (ex art. 8, d.Igs. n. S NTO NTO NTO Sara
.5,¢1, semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati : Omiccioli
d-p.c.m. 26 Patrizia
aprile 2011
Bilancio p! DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE
Art. 29, c. 1- PO 5.2 "Bilancio e contabilita economica”
bis, d.Igs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato Tempestivo ile della issione dati:
Bilanci 33/2013 e tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il trattamento (ex art. 8, d.Igs. n. Bl NTO NTO NTO Sara . o ) X )
d.p.c.m. 29 e il riutilizzo. 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati : Omiccioli
" Patrizia
Bilancio preventivo e
DIRIGENTE RESPONSAI nte Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE
PO 5.2 "Bilancio e contabilita economica”
Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al Tempestivo della dati:
Bilancio consuntivo bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO Sara
semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati : Omic

Patrizia
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sotto-
sezione livello 1

sotto-
sezione 2 livello

(q di dati)

del singolo

PUBBLICAZIONE al
31/12/2017 del
dato nella sezione
Amministrazione
Trasparente

Azioni da realizzare entro
Fanno 2018

Azioni da realizzare entro
lanno 2019

Azioni da realizzare entro
Fanno 2020

Uffici e dipendenti responsabili della
trasmissione e pubblicazione dei dati

Bilanci

Art. 29, ¢. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 e
d.p.c.m. 29
aprile 2016

Bilancio consuntivo

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consunti formato|
tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il trattamento
e il riutilizzo.

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

SI

NTO

DIRIGENTE RESPONSABILE:

UFFICIO RESPONSABILE

PO 5.2 "Bilancio e contabilita economica”
ile della issi dati:

rigente Servizio 5

Sara
Responsabile della pubblicazione dati : Omiccioli
Patrizia

Piano degli indicatori e
dei risultati attesi di
bilancio

Art. 29, c. 2,
d.Igs. n.
33/2013 - Art.
19 e 22 del
digs n.
91/2011 - Art.
18-bis del digs
n.118/2011

Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio

Piano degli indicatori e risultati attesi di bil
risultanze osservate in termin

ncio, con Pintegrazione delle
ento dei risultati attesi e le

ioni degli aggiornamenti in
corrispondenza di ogni nuovo esercizio di lancio, sia tramite la
spe: azione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso
Paggiornamento dei valori ivo e la soppressione di obiettivi gia
raggiunti oppure oggetto di ripianificazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

SI

DIRIGENTE RESPONSAI

UFFICIO RESPONSABILE

PO 5.2 "Bilancio e contabilita economica”
ile della issi dati:

Sara

NTO

della dati : Omiccioli

Patrizia

Beni immobili e
gestione patrimonio

Patrimonio immobiliare

Art. 30, d.lgs.
n. 33/2013

Patrimonio immobi

i identificative degli immobili posseduti e detenuti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

SI

DIRIGENTE RESPONSABILE:
UFFICIO RESPONSABILE
PO 5.3 "Economato-Prowveditorato-Magazzino-

rigente Servizio 5

NTO

NTO

NTO

Responsabile della trasmissione dati: Pascucci
Patrizia
Responsabile della pubblicazione dati: Fazi Enzo

Canoni di locazione o
affitto

Art. 30, d.lgs.
n. 33/2013

Canoni di locazione o affitto

Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs.
33/2013)

SI

NTO

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE

PO 5.3 "Economato-Proweditorato-Magazzino-
Patrimoni

della dati: Pascucci
Patrizia

Responsabile della pubblicazione dati: Fazi Enzo

Controlli e rilievi
sullamministrazione

di valutazione, nuclei di

valutazione o alt

organismi con funzioni
analoghe

. 31, d.Igs.
n. 33/2013

Atti degli Organismi indipendenti
alutazione, nucl i
valutazione o altri orga

funzioni analoghe

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli
obblighi di pubblicazione

Annuale e in relazione a
ere A.N.AC.

SI

DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE

Ufficio 2.0.1 "Supporto alla Direzione generale e al
Nucleo di valutazione-Formazione del personale”

NTO

della e
dati: Cecchini Marzia
al ile della issi e
pubblicazione dati: Indo Roberta

dell'OIV di della

sulla Performance (art.|
14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009)

Tempestivo

Rl

DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE

Ufficio 2.0.1 "Supporto alla Direzione generale e al
Nucleo di valutazione-Formazione del personale’

NTO

NTO

NTO

della issi e
dati: Ceccl Marzia
al ile dell:

la
pubblicazione dati: Indo Roberta

dell'OIV sul del Sistema di

valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4,
lett. a), d.Igs. n. 150/2009)

Tempestivo

Rl

NTO

NTO

NTO

DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
10 RESPONSABILE
0 2.0.1 "Supporto alla Direzione generale e al
Nucleo di valutazione-Formazione del personale”
ile della issione e icazi
dati: Cecchini Marzia

al della issi e
pubblicazione dati: Indo Roberta

Altri atti degli ismi indij i di
o altri i con funzioni

» nuclei di

p
allindicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente
presenti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

SI

NTO

|DIRIGENTE RESPONSABILE: Diretiore Generale |
UFFICIO RESPONSABILE
Ufficio 2.0.1 "Supporto alla Direzione generale e al
Nucleo di valutazione-Formazione del personale”
ile della issione e icazi

dati: Cecchini Marzia

al ile della issione e
pubblicazione dati: Indo Roberta

Organi di revisione

Relazioni degli organi di

i degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio

contabile

0 budget, alle relative variazioni e al conto consun
bilancio di esercizio

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Rl

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5

UFFICIO RESPONSABILE

PO 5.2 "Bilancio e contabilita economica”
della issil dati:

Sara

NTO

NTO

della dati : Omi

NTO

Patrizia
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AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sezione livello 1 i 2 livello Riferimento Denominazione del singolo P i dellobbii Agsi '31/‘:4?"'“ Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
ini " 02 trasmissione
« di dati) obbligo e l'anno 2018 lanno 2019 l'anno 2020 e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffiicio 1.0.2 "Supporto alla Segreteria generale e
agli organi collegiali”
N " - 3 " Tempestivo ile della issione e
Controlli e rilievi |\ 0 coni Rilievi Corte dei conti ) evi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti (ex art. 8, d.Igs. n. s NTO NTO NTO dati: Rocchi Miriam
sullamministrazione l'organizzazione e I ita delle am trazioni stesse e dei loro uffi " .
33/2013) al della e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 2.2.1 “Comunicazione - Progettazione
.32, ¢.1, . ) R R . i rafica e allestimenti - URP"
Carta dei servizi e Art. 32, . 1 Carta dei ses standard di | Carta dei servizi o gli di qualita dei Tempestivo b dell: dati: Poderi
standard di qualita d.Igs. n. ualita servizi pubbli (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO . ella ati: Poderi
qa 33/2013 a P 33/2013) Stefania o .
della dati:
Stefania
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi UFFICIO R[S_PDNS’%B'LE‘ ) )
Art. 1, ¢c. 2, L - PN " . N Alta Professionalita 2.1 "Affari legali"
giur vanti ed nei delle . N s
d.Igs. n. " " - L . - oL - Tempestivo S NTO NTO NTO della Barbara
198/2009 e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto della N N
svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio Maria Beatrice
Servizi erogati
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 4, c. 2, Alta Professionalita 2.1
" d.Igs. n. " Sentenza di definizione del giudi Tempestivo S NTO NTO NTO ile della Barbara
Class action Class action
198/2009 della i i
Maria Beatrice
DIRIGENTE RESPONS) Direttore General
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 4, c. 6, Alta Pru'es_sio:alllila 21 "em_lri leg: sarh
d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Si NTO NTO NTO ona parbara
198/2009 Jefla
Maria Beatrice
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE
Art. 32, ¢. 2, Ufficio 2..0.1 “Su[-mnﬂn alla Direzione generale f al
lett. a), d.Igs. [Costi contabilizzati Annuale Nucleo di \@Iu.l;:zl::ne-mr!n N oneedel personale
Costi contabilizzati n. 33/2013 Cl?sll cor_lmhlllzzall ei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi (rt. 10, c. 5, d.Igs. n. st NTO NTO NTO dati: Cecl arzia
Art. 10, c. 5, e il relativo andamento nel tempo 33/2013) al della °
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) pubblicazione dati: Indo Roberta
33/2013
Servizi erogati
DIRIGENTE RESPONSAI rettore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 7 co. 3 . N - N . " Ufficio 2.2.1 “Comunicazione - Progettazione
d.Igs. " . . . delle r sull da parte degli utenti - N N "
82/2005 Risultati delle indagini sulla ispetto all. lita dei e i allutent he in f i grafica e allestimenti - URP'
/! soddisfazione da parte degli rl.spe o al a{ quali (?l serv n rete l:eA5|\ u .en‘e, an? e- 'n Y ‘ln i Responsabile della trasmissione dati: Poderi
modificato : e di fruibilita, e di utilizzo dei Tempestivo S1 NTO NTO NTO Stefani
N utenti rispetto alla qualita dei N lefania
dallart. 8 co. N N N della icazione dat
servizi in rete e statistiche di
1 del dlgs. |, iizzo dei servizi in rete Stefania
179/16
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirgiente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE
PO 5.2 "Bilancio e contabilita economica”
della issit dati:
Art. 4-bis, c. 2, i " " . N " " Trimestrale Sara
33/2013 » ) L attuazione semestrale) Patrizia
Pagamenti dell'
Amministrazione
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, Annuale PO 5.2 "Bilancio e c“"mh."“.a em"n!"wa"
N ion N - . - : della dati:
servizi, pr pr e annuale di (art. 33, ¢. 1, d.Igs. n. S1 NTO NTO NTO Sara
tempestivita dei pagamenti) 33/2013)

Responsabile della pubblicazione dati : Omiccioli
Patrizia
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AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
02 trasmissione
a di dati) obbligo i " ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
ur wer
pagamenti DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE
Trimestrale PO 5.2 "Bil_ancdm"e (‘nniahllila Eﬂl)dlm'mll‘a"
Indicatore di tr di a dei i (art. 33, c. 1, d.igs. n. st NTO NTO NTO ’ elia at:
L Art. 33, d.Igs. 33/2013) Sara
tempestivita dei n. 33/2013 Responsabile della pubblicazione dati : Omiccioli
pagamenti N Patrizia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE
Ammontare complessivo dei Annuale Reopn ”B“ancdmlle' rasmissi em:-t:fnca"
Pagamenti dell' debiti L Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n. S1 NTO NTO NTO Sara ella atl:
Amministrazione 33/2013) Responsabile della pubblicazione dati : Omiccioli
Patrizia
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE
Nelle richieste di i codici IBAN il ifi i del conto di PO 5.2 "Bilancio e contabilita economica”
Art. 36, d.Igs. pagamento, ovvero di putazione del versamenlo in Tesorerla, tramite il della issi dati:
IBAN e amenti n. 33/2013 quali i soggetti versanti possono Sara
o pagame Art.5,c.1,  [IBAN e pagamenti informati bonifico bancario o postale, owero gl idontificatni del conto corrente (exart. 8, d.igs. n. st NTO NTO NTO della pubblicazione dati : Omiccioli
d.Igs. n. postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti 33/2013) Patrizia
82/2005 mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento
da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 38,¢.2 e DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
2 bis d.Igs. n. UFFICIO RESPONSABILE:
33/2013 rogr i delle opere (Vink alla sott i P.0. 2.7 "Programmazione delle opere pubbliche -
i programmazione |Art. 21 co.7 i programmazione delle h"‘.“m di gara © ¢ on_lram > Tempestivo P sui luoghi id | Supporto ai servizi
delle opere pubbliche |d.Igs. n opere pubbliche A titolo esemplificativo: (art.8, c. 1, d.Igs. n. Si NTO NTO NTO tecnici'
pere p 5‘052‘01‘6 pere p - Programma triennale dei lavori publ nonche i relativi 33/2013) Responsabile della trasmissione dati: Baldelli
aggiornamenti annuali ensi art. 21 d.Igs. n 50/2016 Riccardo
Art. 29 d.Igs. Responsabile della pubblicazione dati: Rombini
n. 50/2016 Giuseppe
DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.7 delle opere i -
Art. 38, c. 2, Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle Tempestivo Sicurezza sui luoghi id lavoro-Supporto ai servizi
Opere pubbliche d.Igs. n. opere N in corso o P (art. 38, c. 1, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO tecnici”
33/2013 Tempi, costi unitari e P 33/2013) Responsabile della trasmissione dati: Baldelli
di realizzazione delle opere Riccardo
pubbliche in corso o completate. Responsabile della pubblicazione dati: Rombini
" A N Giuseppe
Te@nl cf’s“ ..3 indicatori (da i in tabelle, sulla
di delle N
bblich base dello schema tipo redatto
opere pubbliche dal Ministero delleconomia e DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
della finanza d'intesa con UFFICIO RESPONSABILE:
T'Autorita nazionale P.0. 2.7 "Programmazione delle opere pubbliche -
Art. 38, c. 2, i i . " . P, N N Tempestivo Sicurezza sui luoghi id lavoro-Supporto ai servizi
anticorruzione ) o S » a
d.lgs. n. Botich ni relative ai “":"I “'“"“" di realizzazione delle opere (art. 38, c. 1, d.Igs. n. NO PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO tecnici’
33/2013 pubbliche in corso o completate 33/2013) Responsabile della trasmissione dati: Baldelli
Riccardo
Responsabile della pubblicazione dati: Rombini
Giuseppe
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 6
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
am) rativo e contabile”
- . Art. 39, c. 1, Iernlo::)lm“e © governo del Atti di | governo del territorio quali, tra gli altri, nlam territol Tempestivo della dati:
cazio lett. a), d.Igs. piani istici, strumenti urbanistici, generali e di (art. 39, c. 1, d.Igs. n. Sl NTO NTO NTO Marta .
governo del territorio N N Responsabile della pubblicazione dati: Massarini
n. 33/2013 " N attuazione, nonché le loro varianti 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) Eros
al ile della issione e
pubblicazione dati:Gelsomini Lisetta
DIRIGENTE RESPONSAI igente Se 0 6
Documentazione relativa a ciascun procedlmenln di presentazmne e UFFICIO R[SI:ONSAB.ILE:
approvazione delle proposte di ur ) o 0 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
" rativo e contabile”
. N privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale N . .
Pianificazione e governo del N . . . " della dati:
Art. 39, c. 2, P comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione Tempestivo
Pianificazione e territorio P . Marta
governo del territorio d.Igs. n. urbanistica di (ex art. 8, d.Igs. n. SI NTO NTO NTO della licazione dati: Massari
33/2013 urbanistico generale vigente che comportino prem 33/2013)

(da pubblicare in tabelle)

fronte dei privati alla r
urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per
finalita di pubblico interesse
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sotto-
sezione livello 1

sotto-
sezione 2 livello

di dati)

del singolo

PUBBLICAZIONE al
31/12/2017 del
dato nella sezione
Amministrazione
Trasparente

Azioni da realizzare entro
Fanno 2018

Azioni da realizzare entro
lanno 2019

Azioni da realizzare entro
Fanno 2020

Uffici e dipendenti responsabili della
trasmissione e pubblicazione dei dati

Informazioni
ambientali

Art. 40, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Informazioni ambientali

ai fini delle

Informazioni

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3
UFFICIO RESPONSABILE:
Uffi i ioni el

oni in

Gestione progetti per la sostenibilita ambientale e

l'educazione ambientale"

della issione: Cascone Pasq
Massimo
della icazione: Lani Tommaso

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 6
limitatamente ai dati urbani:

SI

NTO

lturali e a quelli affere
Riserva Naturale Statale "Gola del Furlo"
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
-ativo e contabile”

della issi dati:

Responsabile della pubblicazione dati: Massarini
Eros

al ile della issi e
i i ini Lisetta

Stato dell'ambiente

1) Stato degli elemen
suolo, il territorio,

lacqua, il

, compresi gli
i, e, inoltre, le interazioni tra questi

elementi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Bl

DIRIGENTE RESPONSABILE:
UFFICIO RESPONSABILI
Uffi i

irigente Servizio 3

Gestione progetti per la sostenibilita ambientale e
Ieducazione ambientale"

della issione: Cascone Pasq
Massimo
Responsabile della pubblicazione: Lani Tommaso

DIRIGENTE RESPONSABILE:
i ai dati urba

NTO

NTO

NTO

Il li e a quelli affere:
Riserva Naturale Statale "Gola del Furlo'
UFFICIO RESPONSABILI
Ufficio 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
amministrativo e contabile”
ile della issi dati:

Marta
Responsabile della pubblicazione dati: Massarini
Eros

al ile della issi e

Informazioni
ambientali

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti,
anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed alt
nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi
dell'ambiente

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

SI

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3
UFFICIO RESPONSABILI
Uffi 3.5.1 i

Gestione progetti per la sostenibilita ambientale e
Ieducazione ambientale"

della issione: Cascone Pasq
Massimo
Responsabile della pubblicazione: Lani Tommaso

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 6
limitatamente ai dati urbanistico territoriali,

NTO

Iturali e a quelli afferenti la

Riserva Naturale Statale "Gola del Furlo'
UFFICIO RESPONSABILE:

dati:
Marta
Responsabile della pubblicazione dati: Massarini
Eros
al della e

pubblicazione dati:Gelsomini Lisetta
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sotto-
sezione livello 1

sotto-
sezione 2 livello

di dati)

del singolo

PUBBLICAZIONE al
31/12/2017 del
dato nella sezione
Amministrazione
Trasparente

Azioni da realizzare entro
Fanno 2018

Azioni da realizzare entro
lanno 2019

Azioni da realizzare entro
Fanno 2020

Uffici e dipendenti responsabili della
trasmissione e pubblicazione dei dati

Informazioni

Informazioni
ambientali

Art. 40, c. 2,
d.Igs. n.
33/2013

Misure incidenti sull'ambiente e

3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni

i piani i, gli accordi i e ogni altro atto,
anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o
possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi
benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nellambito delle
stesse

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

DIRIGENTE RESPONSABILE:
UFFICIO RESPONSABILI
Uffi i

rigente Servizio 3

Gestione progetti per la sostenibilita ambientale e
leducazione ambientale"

della issione: Cascone Pasq
Massimo
Responsabile della pubblicazione: Lani Tommaso

DIRIGENTE RESPONSABILE: igente Servi 6

ai dati urbanistico territoriali,

SI

NTO

paesaggistico-culturali e a quelli afferes

Riserva Naturale Statale "Gola del Furlo"

UFFICIO RESPONSABILE:

6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
trativo e contabile”

della issi dati:
Marta
Responsabile della pubblicazione dati: Massarini
Eros
al ile della issi e

pubblicazione dati:Gelsomini Lisetta

Misure a pi

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi

e relative analisi di impatto

ti-benefici ed altre an: ed ipotesi economiche usate nell'ambito
delle stesse

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

PUBBLICAZIONE

DIRIGENTE RESPONSABILE:
UFFICIO RESPONSABILI
Uffi i

irigente Servizio 3

Gestione progetti per la sostenibilita ambientale e
Ieducazione ambientale"

della issione: Cascone Pasq
Massimo
Responsabile della pubblicazione: Lani Tommaso

DIRIGENTE RESPONSABILE:
i ai dati urba

NTO

NTO

Il li e a quelli affere:
Riserva Naturale Statale "Gola del Furlo'
UFFICIO RESPONSABILI
Ufficio 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
amministrativo e contabile”

della issi dati:
Marta
Responsabile della pubblicazione dati: Massarini
Eros
al ile della issi e

legislazione

sull'attuazione della

5) ioni i della

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

PUBBLICAZIONE

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3
UFFICIO RESPONSABILI
Uffi 3.5.1 i

Gestione progetti per la sostenibilita ambientale e
Ieducazione ambientale"

della issione: Cascone Pasq
Massimo
Responsabile della pubblicazione: Lani Tommaso

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 6
limitatamente ai dati urbanistico territoriali,
isti Iturali e a quelli afferenti la

NTO

NTO

Riserva Naturale Statale "Gola del Furlo'
UFFICIO RESPONSABILE:

dati:
Marta
Responsabile della pubblicazione dati: Massarini
Eros

al della e

pubblicazione dati:Gelsomini Lisetta
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sotto-
sezione livello 1

sotto-
sezione 2 livello

di dati)

del singolo

PUBBLICAZIONE al
31/12/2017 del
dato nella sezione
Amministrazione
Trasparente

Azioni da realizzare entro
Fanno 2018

Azioni da realizzare entro
lanno 2019

Azioni da realizzare entro
Fanno 2020

Uffici e dipendenti responsabili della
trasmissione e pubblicazione dei dati

Informazioni
ambientali

Art. 40, ¢. 2,
d.Igs. n.
33/2013

Stato della salute e della

umana

6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la

della catena ali e, le izioni della vita umana, il
paesaggio, i siti e gli edifi il I le, per quanto i i

d
dallo stato degli elementi dellambiente, attraverso tali elementi, da
qualsiasi fattore

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

NO

PUBBLICAZIONE

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 3.5.1 i i

Gestione progetti per la sostenibilita ambientale e
I'educazione ambientale"

della issione: Cascone Pasq
Massimo
Responsabile della pubblicazione: Lani Tommaso

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 6
i tamente ai dati urba 0 territol N
isti li e a quelli afferenti la

NTO

NTO

Riserva Naturale Statale "Gola del Furlo"
UFFICIO RESPONSABILE:

Ufficio 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
amministrativo e contabile”

della issi dati:
Marta
Responsabile della pubblicazione dati: Massarini
Eros

al ile della issi e

pubblicazione dati:Gelsomini Lisetta

Relazione sullo stato

del

dell'Ambiente e della tutela del

territorio

sullo stato
della tutela del territorio

redatta dal Ministero dellAmbiente e

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

NO

PUBBLICAZIONE

RE! E: Dirigente Servizio 3
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 3.5.1 i i

Gestione progetti per la sostenibilita ambientale e
I'educazione ambientale"

della issione: Cascone Pasq
Massimo

Responsabile della pubblicazione: Lani Tommaso
DIRIGENTE RESPONSABILI igente Servizio 6
imi ai dati urbanistico territoriali,

Iturali e a quelli afferenti la

NTO

NTO

Riserva Naturale Statale "Gola del Furlo"
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto

dati:

Marta

Responsabile della pubblicazione dati: Massari
Eros

al ile della issit e

pubblicazione dati:Gelsomini Lisetta

Interventi
straordinari e di
emergenza

Art. 42, ¢. 1,
lett. a), d.Igs.
n. 33/2013

i adottati i gli il i straordinari e di
emergenza che comportano deroghe alla legislazione vigente, con
lindicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei
motivi della deroga, nonché con icazione di eventuali atti
amministrativi o giurisdizionali intervenuti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

SI

NTO

DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.7 " Programmazione delle opere pubbliche-

sui luoghi di | pporto ai servizi

tecnici"

Responsabile della trasmissione dati: Baldelli

Riccardo

Responsabile della pubblicazione dati: Rombini

Giuseppe

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 4

UFFICIO RESPONSABILE:

P.0. 4.1 "Pianificazione sicurezza stradale-

progettazione strategica"

Responsabile della trasmissione dati: Ubaldi Maria

Luciana

Responsabile della pubblicazione dati: Gili Maurizio
al ile della issione e

pubblicazione dati: Fosca Marta

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 6
UFFICIO RESPONSABILE:

i0 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
rativo e contabile”

della issi dati:
Marta
Responsabile della pubblicazione dat
Eros

al ile della issi e

pubblicazione dati:Gelsomini Lisetta
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sotto-
sezione livello 1

sotto-
sezione 2 livello

(q di dati)

del singolo

PUBBLICAZIONE al
31/12/2017 del
dato nella sezione
Amministrazione
Trasparente

Azioni da realizzare entro
Fanno 2018

Azioni da realizzare entro
lanno 2019

Azioni da realizzare entro
Fanno 2020

Uffici e dipendenti responsabili della
trasmissione e pubblicazione dei dati

Interventi
straordinari e di
emergel

Art. 42, ¢c. 1,
lett. b), d.Igs.
n. 33/2013

Interventi
straordinari e di
emergenza

Art. 42, ¢. 1,
lett. c), d.Igs.
n. 33/2013

Interventi straordinari e di
emergenza

(da pubblicare in tabelle)

Termini

fissati per dei poteri di

dei pr i i i

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

TERMINI NON
FISSATI

DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:

P.0. 2.7 " Programmazione delle opere pubbliche-
Sicurezza sui luoghi di lavoro-Supporto ai servizi
tecni

Responsabile della trasmissione dati: Baldelli
Riccardo

Responsabile della pubblicazione dati: Rombini
Giuseppe

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 4
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 4.1 "Pianific: ne sicurezza stradale-

Responsabile della trasmissione dati: Ubaldi Maria

Luciana

Responsabile della pubblicazione da
1 ile della

al
pubblicazione dati: Fosca Marta

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 6
UFFICIO RESPONSABILE:

i0 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
rativo e contabile”

della issi dati:
Marta
Responsabile della pubblicazione dati: Massarini
Eros

al ile della issi e

pubblicazione dati:Gelsomini Lisetta

Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto
dall'ammi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Bl

DIRIGENTE RESPONSABILE: Direttore Generale
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 2.7 " Programmazione delle opere pubbliche-
Sicurezza sui luoghi di lavoro-Supporto ai servizi
tec
Responsabile della trasmissione dati: Baldelli
Riccardo

Responsabile della pubblicazione dat
Giuseppe

DIRIGENTE RESPONSABILE:
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0. 4.1 "Pianificazione sicurezza stradale-
progettazione strategica"

rigente Servizio 4

NTO

NTO

NTO

della dati: Ubaldi Maria

Luciana
Responsabile della pubblicazione dati: Gi
al ile della

pubblicazione dati: Fosca Marta

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 6
UFFICIO RESPONSABILE:

Uffi 6.1.1 “Coordinamento SUAP - Supporto
am) rativo e contabile”

della issi dati:
Marta
Responsabile della pubblicazione dati: Massar
Eros

al ile della issi e

pubblicazione dati:Gelsomini Lisetta

Altri contenuti

Prevenzione della
Corruzione

Art. 10, c. 8,
lett. a), d.Igs.
n. 33/2013

Piano triennale per la

prevenzione della corruzione e

della trasparenza

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e
legati, le misure integrative di prevenzione della corruzione
ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della

legge n. 190 del 2012, (MOG 231)

Annuale

Rl

DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:

0 1.0.1 “Controllo regolarita am
Gestione Piano triennale della prevenzione della
corruzione”

NTO

NTO

NTO

della issi e della
dati: iati Liliana

al ile della issi e

pubblicazione dati: Zonghetti Caterina
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sotto-
sezione livello 1

sotto-
sezione 2 livello

(q di dati)

del singolo

PUBBLICAZIONE al
31/12/2017 del
dato nella sezione
Amministrazione
Trasparente

Azioni da realizzare entro
Fanno 2018

Azioni da realizzare entro
lanno 2019

Azioni da realizzare entro
Fanno 2020

Uffici e dipendenti responsabili della
trasmissione e pubblicazione dei dati

Altri contenuti

Prevenzione della
Corruzione

Art. 1, ¢ 8,1
n. 190/2012,
Art. 43, ¢. 1,
d.Igs. n.
33/2013

Responsabile della prevenzione
della corruzione e della
trasparenza

Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza

Tempestivo

SI

DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:

Ufficio 1.0.1 “Controllo regolarita amministrativa-
Gestione Piano triennale della prevenzione della
corruzione”

della e della
pubblicazione dati: Travagliati Liliana
al ile della issione e
dati: Zonghetti Caterina

Regolamenti per la prevenzione e
la repressione della corruzione e

della corruzione e

i per la pr i e la rep
legalita (laddove adottati)

Tempestivo

NON ADOTTATI

PUBBLICAZIONE

|DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale |
UFFICIO RESPONSABILE:

Ufficio 1.0.1 “Controllo regolarita am
Gestione Piano triennale della prevenzione della
corruzione”

NTO

NTO

della issione e della
pubblicazione dati: Travagliati Liliana
al ile della issione e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina

Art. 1, ¢. 14, 1.
n. 190/2012

Relazione del responsabile della
prevenzione della corruzione e
della trasparenza

del ile della pr della corruzione recante i
risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno)

Annuale
(exart. 1,c. 14, L. n.
190/2012)

SI

DIRIGENTE RESPONSABILE: Segretario Generale
UFFICIO RESPONSABILE:

Ufficio 1.0.1 “Controllo regolarita ami istrativa-
Gestione Piano triennale della prevenzione della
corruzione”

NTO

NTO

NTO

della issi e della
pubblicazione dati: Travagliati Liliana
1] ile della issi e

al
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina

Art. 1,¢. 3, 1.
n. 190/2012

Prowedimenti adottati
dall'AN.AC. ed atti di

Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti
materia di

i adeguamento a tali
igilanza e controllo nell'anticorruzione

a tali pi

Tempestivo

NON SONO STATI
ADOTTATI
PROVVEDIMENTI
DALL'ANAC

PUBBLICAZIONE

Gestione Piano triennale della prevenzione della
corruzione”

NTO

NTO

della issi e della
pubblicazione dati: Travagli iliana
al ile della issi e

pubblicazione dati: Zonghetti Caterina

Art. 18, ¢. 5,
d.Igs. n.
39/2013

Atti di accertamento delle
violazioni

Atti di accertamento delle violazioni delle dispo:
39/2013

oni di cui al d.Igs. n.

Tempestivo

NON SONO STATE
ACCERTATE
VIOLAZIONI

PUBBLICAZIONE

UFFICIO RESPONSABILE:

Ufficio 1.0.1 “Controllo regolarita am
Gestione Piano triennale della prevenzione della
corruzione”

della issione e della
pubblicazione dati: Travagliati Liliana

al ile della issione e
pubblicazione dati: Zonghetti Caterina

Art. 5, ¢. 1,
d.Igs. n.
33/2013 / Art.|
2, c. 9-bis, 1.
241/90

Accesso civico
"semplice"concernente dati,
documenti e informazios
soggetti a pubblicazione
obbligatoria

risposta, con indicazione dei reca
elettronica istituzionale

Tempestivo

S1

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3
UFFICIO RESPONSABILE:

izione Organizzativa 3.1 "Affari Generali,

ici e Disci ari"

NTO

NTO

della issit Piani Francesca
Responsabile della pubblicazione: Galuzzi Meris
Suporto al Responsabile della trasmissione e
pubblicazione dati: Del Fattore Emanuela

Art. 5, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013

Accesso civico

Nomi Uffici Ia richiesta

concernente dati e documenti
ulteriori

[
nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei
recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica i zionale

Tempestivo

SI

DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3
UFFICIO RESPONSABILE:

Posizione Organizzativa 3.1 "Affari Generali,
Giuridici e Disciplinari"

della issione: Piani
Responsabile della pubblicazione: Galuzzi Meris
Suporto al Responsabile della trasmissione e
pubblicazione dati: Del Fattore Emanuela

30



ALLFGATO A) AL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2018-2020
ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI PPUBBLICAZIONE DI CUI AL D.LGS. N. 33/2013, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 97/2016, NELLA SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE"

AZIONI DA REALIZZARE
PUBBLICAZIONE al
sotto- sotto- 31/12/2017 del
del singolo Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Azioni da realizzare entro |Uffici e dipendenti responsabili della
sezione livello 1 sezione 2 livello Contenuti dell'obbligo Aggiornamento dato nella sezione
02 trasmissione
a di dati) obbligo i " ranno 2018 ranno 2019 lanno 2020 ‘e pubblicazione dei dati
Trasparente
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3
UFFICIO RESPONSABILE:
ne Organizzativa 3.1 "Affari Generali,
Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con Piani F
Altri contenuti Accesso civico Anac FOIA (del.|Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del relativo Semestrale NO PUBBLICAZIONE NTO NTO . L ani Francesca
1309/2016) osito con la data della decisione Responsabile della pubblicazione: Galuzzi Meris
Suporto al Responsabile della trasmissione e
icazi dati: Del Fattore Emanuela
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 53, c. 1 Ufficio 5.1.1 "Statistica, sistemi informativi
L Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dat territoriali - Supporto amministrativo”
bis, d.Igs. . P . I 9
P " delle da anche tramite link al Responsabile della trasmissione dati: D'Andrea
82/2005 Catalogo dei dati, metadati e N N S " N "
dificat delle banche dati Repertorio nazionale dei dati terri i (www.rndt.gov.it), al catalogo Tempestivo Si NTO NTO NTO Paola
Tﬂ';r;”'f"‘;; del elle banche dati dei dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.it e e Responsabile della pubblicazione dati: Cordella
y http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID Roberto
digs. 179/16 v:// S al ilo della trasmissione o
pubblicazione dati: Del Bianco Caterina
DIRIGENTE RESPONS,
UFFICIO RESPONSABILE:
Ufficio 5.1.4 "Gestione rete telematicaprovinciale -
Siti e portali provinciali web"
Responsabile della trasmissione dati: Catozzi
Accessibilita e Catalogo |Art. 53, c. 1, i che discipli izio della facolta di accesso Michele
dei dati, metadati e |bis, d.Igs. Regolamenti telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe Annuale SI NTO NTO NTO della licazione dati: Cordella
banche dati 82/2005 tributaria Roberto
al ile della issil e
pubbl ione dati: Ginesi Antonella
DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 5
AL 9, c. 7, UFFICIO RESPONSABILE: _ »
dl. n. Obi ccessi ;J 0 5.11;1 Ges-l or_lerreleh:elemallrzprnvmclale -
PRI S T, . e portali provinciali wel
i i :z:v/ezr‘l)lzoz con |(da pubblicare secondo le oz:ﬁ?:r‘::l:lc:?::ﬁ:a :enalr‘:re'l 53015 %;’::Il:fiﬂ:g:igahnz:’)“r I‘:‘Ista'l‘lf)‘);:“a“m Annuale Responsabile della trasmisslone dat: Catozzi
Altri contenuti ) con |(da p " P p Lutilizes del telolmore" nel " (exart. 9,c.7,D.L.n. si NTO NTO NTO Michele
5 tenella ione del “piano per lutilizzo del telelavoro™ nella propria 179/2012) Responsabile della pubblicazione dati: Cordella
dalla L. 17 circolare dell'Agenzia per I'ltalia |organizzazione Roberto
dicembre digitale n. 1/2016 e s.m.i., al ile della issione e
2012, n. 221 pubblicazione dati: Ginesi Antonella
DIRIGENTE RESPONSAI igente Servizio 5
UFFICIO RESPONSABILE:
P.0 5.3 "Economato-Prowveditorato-Magazzino-
Patrimonio"
art. 4 DPCM ile della issi e
Altri contenuti 25 settembre |Monitoraggio auto di servizio Monitoraggio auto di servizio Annuale S NTO NTO NTO dati: Fazi Enzo
2014 al ile della issione e
pubblicazione dati: Del Monte Sabrina
. o DIRIGENTE RESPONSABILE: Dirigente Servizio 3
Dati ulteriori UFFICIO RESPONSABILE:
Art. 7-bis, c. 3, |(NB: nel caso di pubblicazione di Dati, mtom@zmm e df)cumer'lll ulle_rlorl ({he le puhbllch_e an!mmlslmlmm
. N N non hanno l'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che
d-gs. n. dati non previsti da norme di non sono riconducibili alle sottosezioni indicate:
i - dati: Piani Francesca
Dati ulteriori 33/2013 | |leggo si deve procedore alla CONCERNENTI | PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AWIATI E Annuale si NTO NTO NTO
Ietl. f)‘ I. n' personali eventualmente col 1A P RE ’ANNO 2010, LINDY E
L), Ln. DELL’ OCEDIMENTI
190/2012 presenti, in virti di quanto ESITO DEI PR I

disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.Igs. n. 33/2013)

APPLICATA) -
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