
Decreto di Governo

DECRETO DEL PRESIDENTE   N. 192 / 2026

OGGETTO:  VICE  SEGRETARIO  GENERALE  -  ATTRIBUZIONE  FUNZIONI 
AGGIUNTIVE 

L’anno  duemilaventisei il  giorno  ventisei  del mese di  giugno alle ore  11:00   negli  uffici della 
Provincia di Pesaro e Urbino, viale Gramsci n. 4, il  F.F PRESIDENTE DELLA PROVINCIA 
GIOMBINI  LAURA,  con  la  partecipazione  e  assistenza  del  SEGRETARIO  GENERALE 
CANCELLIERI MICHELE, che garantisce la conformità dell’azione amministrativa alle Leggi, 
allo Statuto ed ai  Regolamenti  vigenti,  ai  sensi dell’art.  97,  comma 2 del  D.Lgs.  267/2000,  ha 
assunto il seguente decreto:

Richiamata  la  PROPOSTA  N.  2260/2026   sottoscritta  dal  dirigente  della  SEGRETERIA 

GENERALE  recante  ad  oggetto:  “VICE  SEGRETARIO  GENERALE  -  ATTRIBUZIONE 

FUNZIONI AGGIUNTIVE” e di seguito integralmente riportata:

«Premesso che l’art. 97 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento 

degli enti locali” stabilisce che  il Segretario svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza 

giuridico-amministrativa  nei  confronti  degli  organi  dell'Ente  in  ordine  alla  conformità  dell'azione 

amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti, sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei 

dirigenti e ne coordina l'attività, ed inoltre:

“a) partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del consiglio e della giunta e 

ne cura la verbalizzazione;

b) esprime il parere di cui all'articolo 49, in relazione alle sue competenze, nel caso in cui l'ente non 

abbia responsabili dei servizi;

c)roga, su richiesta dell'ente, i  contratti nei quali l'ente è parte e autentica scritture private ed atti 

unilaterali nell'interesse dell'ente;
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d) esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal sindaco o 

dal presidente della provincia;

e) esercita le funzioni di direttore generale nell'ipotesi prevista dall'articolo 108, comma 4;”

Considerato  che  con  decreto  del  Presidente  n.  5  del  18/01/2019,  il  sottoscritto  Dott.  Michele 

Cancellieri è stato nominato, a far data dal 18/02/2019, Segretario Generale della Provincia di Pesaro e 

Urbino con lo scopo di collaborare e svolgere le proprie funzioni di consulenza e assistenza giuridico – 

amministrativa nei confronti  degli organi dell’Ente nel rispetto di quanto previsto dal sopra citato art. 

97  del  D.lgs.  267/2000,  nomina  successivamente  confermata  con  decreto  presidenziale  n.  1  del 

10/01/2023.

Considerato inoltre che con successivo decreto del Presidente n. 50 del 02/11/2023, a seguito della 

complessiva  revisione  della  macrostruttura  dell’Ente,  sono  state  attribuite  al  sottoscritto  ulteriori 

funzioni aggiuntive relative alla gestione del Servizio Segreteria Generale;

Dato atto  ora che, a far data dal 30/06/2026 (ultimo giorno lavorativo), il  Sottoscritto Segretario 

Generale dott. Cancellieri Michele, sarà collocato a riposo per raggiunti limiti di età;

Visto l’art. 29, comma 1 del “Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi” della Provincia 

di Pesaro e Urbino, il quale prevede che nell’esercizio delle proprie funzioni il Segretario Generale è 

coadiuvato dal Vice Segretario Generale, che lo supplisce e lo sostituisce, ad ogni effetto di legge, in 

tutti i casi di vacanza, assenza ed impedimento e, comunque, ogni qualvolta ve ne sia la necessità;

Visto il  Decreto  di  Governo  n.  245  del  21/11/2025  con  cui  è  stato  nominato  Vice  Segretario 

Generale dell’Ente il Dott. Marco Feduzzi Dirigente del Servizio 5 “Reclutamento del personale – 

Trattamento giuridico ed economico del personale – Stazione Unica Appaltante – Polizia Locale 

Provinciale – Trasporto privato”;

Rilevata la necessità di assicurare altresì  - seppure in via temporanea e provvisoria, in attesa che 

vengano  avviate  e  completate  le  prescritte  procedure  selettive  –   la  continuità  e  conseguente 

funzionalità del servizio di Segreteria Generale;

Ritenuto  pertanto di  provvedere,  con il  presente atto,  al  conferimento al  Dott.  Marco Feduzzi, 

Dirigente del Servizio 5 “Reclutamento del personale – Trattamento giuridico ed economico del 

personale – Stazione Unica Appaltante – Polizia Locale Provinciale – Trasporto privato” già Vice 

Segretario Generale, tutte le ulteriori funzioni aggiuntive precedentemente ricoperte dal Segretario 

Generale uscente a far data dal 1 luglio 2026 e fino a successiva ed eventuale modifica;
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Richiamato, a tal fine, l’art. 11 “Incarichi ad interim ed aggiuntivi - definizione della percentuale di 

incremento  della  retribuzione  di  risultato”,  commi  1  e  4,  del  CCDI  dei  dirigenti  provinciali 

sottoscritto in data 17/12/2024:

“1. Per lo svolgimento di incarichi con cui è affidata la copertura di altra posizione dirigenziale 

temporaneamente priva di titolare è attribuito - a titolo di retribuzione di risultato е limitatamente al 

periodo di sostituzione - un importo di valore pari al 30% del valore economico della posizione 

dirigenziale oggetto dell'incarico.

…

4. La determinazione della  misura effettiva della  retribuzione di  risultato avverrà a  seguito del 

processo  di  valutazione  annuale  collegato  all'incarico  ad  interim/aggiuntivo  conferito  e  sarà 

rapportata  al  punteggio  totale  riportato  in  sede  di  valutazione  annuale,  così  come previsto  dal 

precedente  art.  11,  c.  2,  del  presente  contratto  e  sarà  corrisposta  per  incarichi  aggiuntivi, 

formalmente attribuiti e ricoperti per periodi pari o superiori ad un mese.”

Visto il D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

Visto il  D.  Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

Visti gli allegati pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile di cui all’art. 49 del 

T.U. 267/2000, che si allegano ;

Visti:

- lo Statuto della Provincia di Pesaro e Urbino;

- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

- la Legge n. 56/2014;

- la Legge n. 114/2014.

PROPONE

1. Di  conferire,  con effetto  dalla  data  del  1  luglio  2026 e  fino  a  successiva  ed  eventuale 

modifica,  al  Dott.  Marco  Feduzzi  Dirigente  del  Servizio  5  “Reclutamento  del  personale  – 

Trattamento  giuridico  ed  economico  del  personale  –  Stazione  Unica  Appaltante  –  Polizia 
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Locale Provinciale – Trasporto privato”,  già Vice Segretario Generale,   le ulteriori funzioni 

aggiuntive precedentemente ricoperte dal Segretario Generale uscente;

2. di  stabilire  che  il  suddetto  incarico  ha  natura  temporanea  e  limitata  nel  tempo e  viene 

disposta  in  attesa  che  vengano  completate  le  procedure,  attualmente  in  corso,  concernenti 

dapprima  l’elezione  del  nuovo  Presidente  della  Provincia  di  Pesaro  e  Urbino  e 

conseguentemente le operazioni di selezione del nuovo Segretario Generale;

3. di riconoscere, a favore del dott. Feduzzi Marco, per lo svolgimento dell’incarico aggiuntivo 

di che trattasi,  l’incremento della retribuzione di risultato, conformemente a quanto previsto 

dall’art. 13 del CCDI personale appartenente alla separata area della dirigenza - Parte normativa 

2024/2026- Parte economica 2024, sottoscritto il 17/12/2024; 

4. di stabilire, fin da ora, che tutte le strutture, macro e micro, sotto ordinate alla Segreteria  

Generale, nonché i conferimenti di responsabilità e le assegnazioni del personale alle strutture, 

sono  da  ritenersi  confermati,  così  come  già  in  atto  e  fino  a  nuova  pesatura  e  a  nuovo 

conferimento;

5. di dare atto che il Responsabile del procedimento è il Segretario Generale e che lo stesso 

non si  trova,  ai  sensi  dell’articolo  6-bis  della  L.  241/1990  e  dell’articolo  8  del  Codice  di 

comportamento  aziendale,  in  situazioni  di  incompatibilità  e  in  condizioni  di  conflitto  di 

interesse, anche potenziale, nei confronti dei destinatari del presente atto;

6. di portare a conoscenza della presente disposizione tutto il personale dell’Ente;

7. di pubblicare in forma integrale il presente Decreto Presidenziale sull’Albo Pretorio on-line 

dell’Ente e di inserirlo altresì, ai sensi dell’art. 23 del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, 

nell’elenco dei provvedimenti adottati dagli organi di indirizzo politico pubblicato nella sezione 

“Amministrazione trasparente” dell’Ente;

8. di rappresentare, ai sensi dell'articolo 3, comma 4, della L. 241/1990, che avverso il presente 

atto è possibile, ai sensi dell'articolo 29 del Codice del processo amministrativo di cui al decreto 

legislativo 2 luglio 2010, n° 104, proporre, innanzi al TAR Marche, nel termine di decadenza di  

sessanta giorni, azione di annullamento per violazione di legge, incompetenza ed eccesso di 

potere; contro il medesimo atto è ammessa altresì la presentazione, entro centoventi giorni, del 

ricorso straordinario di cui all'articolo 8 e seguenti del decreto del Presidente della Repubblica 

24 novembre 1971, n° 1199, come modificato dall'articolo 6 del decreto legge 19 febbraio 2026, 

n° 19.
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9. di dichiarare l’immediata eseguibilità dell’atto in quanto lo stesso ha carattere di urgenza, ai 

sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 267/2000.

Il Segretario Generale
CANCELLIERI MICHELE 

con firma digitale»

**********************

IL FACENTE FUNZIONE PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI PESARO E URBINO

Esaminata la sopra riportata proposta di decreto e ritenuto di condividerne le motivazioni e di farla 

quindi integralmente propria;  

Richiamata l’art. 1, comma 55, della Legge 56/2014;

Richiamato, altresì, l’art. 23 dello Statuto dell’Ente;

DECRETA

1)  Di  conferire,  con  effetto  dalla  data  del  1  luglio  2026 e  fino  a  successiva  ed  eventuale 

modifica,  al  Dott.  Marco  Feduzzi  Dirigente  del  Servizio  5  “Reclutamento  del  personale  – 

Trattamento  giuridico  ed  economico  del  personale  –  Stazione  Unica  Appaltante  –  Polizia 

Locale Provinciale – Trasporto privato”,  già Vice Segretario Generale,   le ulteriori funzioni 

aggiuntive precedentemente ricoperte dal Segretario Generale uscente;

2)  di  stabilire  che  il  suddetto  incarico  ha  natura  temporanea  e  limitata  nel  tempo  e  viene 

disposta  in  attesa  che  vengano  completate  le  procedure,  attualmente  in  corso,  concernenti 

dapprima  l’elezione  del  nuovo  Presidente  della  Provincia  di  Pesaro  e  Urbino  e 

conseguentemente le operazioni di selezione del nuovo Segretario Generale;

3) di riconoscere, a favore del dott. Feduzzi Marco, per lo svolgimento dell’incarico aggiuntivo 

di che trattasi,  l’incremento della retribuzione di risultato, conformemente a quanto previsto 
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dall’art. 13 del CCDI personale appartenente alla separata area della dirigenza - Parte normativa 

2024/2026- Parte economica 2024, sottoscritto il 17/12/2024; 

4) di stabilire, fin da ora, che tutte le strutture, macro e micro, sotto ordinate alla Segreteria 

Generale, nonché i conferimenti di responsabilità e le assegnazioni del personale alle strutture, 

sono  da  ritenersi  confermati,  così  come  già  in  atto  e  fino  a  nuova  pesatura  e  a  nuovo 

conferimento;

5) di dare atto che il Responsabile del procedimento è il Segretario Generale e che lo stesso non 

si  trova,  ai  sensi  dell’articolo  6-bis  della  L.  241/1990  e  dell’articolo  8  del  Codice  di 

comportamento  aziendale,  in  situazioni  di  incompatibilità  e  in  condizioni  di  conflitto  di 

interesse, anche potenziale, nei confronti dei destinatari del presente atto;

6) di portare a conoscenza della presente disposizione tutto il personale dell’Ente;

7) di pubblicare in forma integrale il presente Decreto Presidenziale sull’Albo Pretorio on-line 

dell’Ente e di inserirlo altresì, ai sensi dell’art. 23 del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, 

nell’elenco dei provvedimenti adottati dagli organi di indirizzo politico pubblicato nella sezione 

“Amministrazione trasparente” dell’Ente;

8) di rappresentare, ai sensi dell'articolo 3, comma 4, della L. 241/1990, che avverso il presente 

atto è possibile, ai sensi dell'articolo 29 del Codice del processo amministrativo di cui al decreto 

legislativo 2 luglio 2010, n° 104, proporre, innanzi al TAR Marche, nel termine di decadenza di  

sessanta giorni, azione di annullamento per violazione di legge, incompetenza ed eccesso di 

potere; contro il medesimo atto è ammessa altresì la presentazione, entro centoventi giorni, del 

ricorso straordinario di cui all'articolo 8 e seguenti del decreto del Presidente della Repubblica 

24 novembre 1971, n° 1199, come modificato dall'articolo 6 del decreto legge 19 febbraio 2026, 

n° 19;

9) di dichiarare l’immediata eseguibilità dell’atto in quanto lo stesso ha carattere di urgenza, ai 

sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 267/2000.

IL SEGRETARIO GENERALE IL F.F PRESIDENTE DELLA PROVINCIA 
CANCELLIERI MICHELE GIOMBINI LAURA 
(sottoscritto con firma digitale) (sottoscritto con firma digitale)


