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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA ALLEGATA AL CCDI PER IL PERSONALE
CON QUALIFICA NON DIRIGENZIALE PER L’ANNO 2014

MODULO 1: COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

1.1 RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA’

1) valore storico anno 2003 da utilizzare come previsto dall’art.31 comma 2 CCNL 22/1/2004:

2.298.940,72
2) INCREMENTI SUCCESSIVI QUANTIFICATI IN SEDE DI CCNL

ART.32,COMMA 1,(0,62% MONTE SALARI 2001) CENL 22/1//04 ... coconsesivsioivonssussmsnsins 71.507,26
ART.32, COMMA 2 (0,50% MONTE SALARI 2001)  CCNL 22/1/04......c.ccoevvvenicircncnnes 57.667,15
ART.32, COMMA 7(0,20% MONTE SALARI 2001) CCNL 22/1/04..::cciemvismsississasosinas 23.066,86
ART.4, COMMA 1 (0,50 MONTE SALARI 2003) CCNL 09/05/06..........cocreerrcnsesvsnvssnens 63.352,24
ART.8 COMMA 2 (0,60% MONTE SALARI 2005) CCNL 11/4/08.....cooiiiiiiiieinee 87.197,98
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302.791,49

3) ALTRI INCREMENTI CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA’
a)Art. 4, comma 2 CCNL 5/10/2001 (RIA E ASS.AD PERSONAM PERSONALE CESSATO) 269.524,39
b) dichiarazione congiunta n. 14 al CCNL 22/1/2004 e dichiarazione n.1 CCNL 31/7/09

rideterminazione valore economico delle progressioni orizzontali........cc.cecceeeveeenereereeienienecenenne 127.508,34
c) art.15, comma 1, letteral. CCNL 1/4/99 (incremento del fondo per trasferimento funzioni) ...... 168.981,26
d) art.15, comma 1, lettera A CCNL 1/4/99 (incremento del fondo per I’utilizzo delle quote

gia destinate al personale incaricato di poSizione OrganiZzatiVa..........cocceeeeeeruereeueeeereeeeneesrenreneecennes 9.549,24
TOTALE 575.563,23
TOTALE RISORSE STABILI

3.177.295,44

1.2 RISORSE VARIABILI

Art.15,comma 1, lettera d CCNL 1/4/99 (art.43 L.449/97) entrate conto terzi/sponsor............c.cceeuue.... 160.964,70
Art.15, commal, lettera k (quote per I’incentivazione alla progettazione)..........cooceeveeeeercenveneeneeneenes :.1.143,09
Art.15, comma 1, lettera k (compensi per ’aVVOCatUIa).......eeveeieerierieriesieeiesieesiee e e sie s e e seeeee e 15.871,00
Art.15, Comma 1, lettera K(specifiche disp.1€ZZe)........coevruirinienieinieniiinieinerieteseeeeeeee e 6.570,00
ECONomia aino PrECEUCTIEE vt turssrsnmmsrstsissmivimoussshnsssnissnsssssrssssusensssseunenssaibedo esfusiosvssuesvsomsedusniisvemsoses 95.802,41
TOTALE: coucvenmeumvsumsins mosiomosissinesess s iovssusiss G isemsssssiani svssesssss e i fosassassss dissi s soasss sderusssesss s soon bads svanvsn 280.351,20
TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILL.....cc.tiiiiiiiiiiiiieiciriceieicsee e 3.457.646,64
1.3 DECURTAZIONI -
RIDUZIONE PERCENTUALE (ART.9, COMMA 2, D,L, 78/2010) 379.976,82
RIDUZIONE PER RICONDUZIONE FONDO 2010.. 69.699,08
RISORSE DISPONIOBILT ANNO 2014 .. iioverierseoresstinmtssmivsensssessomivess sobosteisssuwas sans devsseagurasessssussnssstasiasmss 3.007.970,74
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1.4 SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

A) TOT. RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA’

AL NETTO DELLE RIDUZIONI DI CUI AL PUNTO 1.3)..ccccccisumiocsuesesusseiossssesuassinsissasssses 2.727.619,54
B); TOT RISORSE VARIABILI .ccieiucivemessssiioimoissasresmmssmssamsimamsmin i m g 280.351,20
TOTALE RISORSE CERTIFICABILL.......cccoeineesssusssssssssessssesesasssssssassssssssasssssasasssses 3.007.970,74

MODULO 2: DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO

2.1 DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE

a) Progressioni economiche Orizzontali.........c.cecevviervenieenieeneenieneeseeeee e 907.309,28
b) Indennita di direZione €X-8°.........cccerevieriiriieiiirieeieeie ettt et 6.843,33
c) Retribuzione di Posizione delle Pos. Organizzative..........c.cccceevvevueerirennnee. 349.061;34
d) Retribuzione di Posizione dei dipendenti con Alta Profess........cccccceecuvervennnenne 19.233,79
e) Somme vincolate derivanti da economie destinate alle Alte Profess................ 12.641,26
T Indenmitadii COMIPATLO .. o: i saimcans it sasnies snr s st smssis inmtafasi s Sin dniaa ncimsn i manse i 250.611,34
o) Ad Personam Personale trasTeriton. .. cuwerssmuinssssmsstsn svsvensisnnsisnsssssanses ssnsassns 86.513,08
h) Somme destinate ad incentivare la progettazione.............cccecvvvveriiviiniiinennnnenes 1143,09
i) Compenso destinato all’avvoCatura..........cccueveevieecieneeeiieesireeee e eeeeee e seneens 15.871,00
j) Gettoni per commissioni dovuti per Legge........cccevvueririiersienneenieeiieeseeneenneens 6.570,00
k) Convenzioni con altri Enti € SpONSOrizzazioni.........cceecveerieeieeeiuesiueesieenveninenns 160.964,70
D). OTALISEZIONE 2.1 ovessve s svnssabmensos soss ssvenssoasnssmes ssssenasssssisesamssssss sxsssazests 1.816.762,21
2.2 DESTINAZIONI REGOLATE DA CONTRATTO INTEGRATIVO
a) indennitd di FiSChio.....ccsimvirensmvivnisssssssomssssmmsasasovaisss 138.240,00
b) ind. maneggio valori.......cccovcvevieriiivienieciecieeeee e 1.780,55
c) ind di dOCENZa.......cceeecueeierieeieeieeeeeee e 464,81
d) ind reperibilita......c.ooveiiieeceee s 73.430,67
e) ind. di turnazione.........ccceevveeeveesieeceeenieeeee e 49.346,91
f) ind. di struttura/coordinamento/procedimento........... 170.768,02
g) INd. di diSAZIO...eesveirvessvosserssummasvosensassssosssesnssssssusssnssoss 42.660,00
h) ind fUnZione art. 36......cccceveevrmsivecrenssensssssronsesnsssnsouiones 5.950,00
TOTALI SEZIONE...... 482.640,96
2.3 DESTINAZIONI DA REGOLARE
|4 07113130674 [ FORO R SN SN e e SO P U SO B s S Lt 619.095,64
Risultato P.O. e alte professinalita...........ccceecueriieiiieciiecrecieeceeeeee e 89.471,93
TOTALE ' SEZIONE 2.3 .. ..ttt snrees et vossssrssospessasvonervess nesdorsons Sotssvesusas snttesss nosznsedsss 708.567,57
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Attestazione motivata dal punto di vista tecnico finanziario. del rispetto dei vincoli di carattere generale

La costtuzione del fondo 2014 pur mantenendo le stesse caratteristiche del fondo dell’anno precedente ha subito la
riduzione percentuale prevista dall’art.9, comma 2 del D.L. 78/2010.
Questa ¢ stata effettuata con le modalita previste dalla circolare n.12/2011 del MEF riducendo le risorse
stabili del fondo in rapporto ai dipendenti risultanti dalla semisomma tra quelli in servizio al 1/1/e al 31/12
di ogni anno.
Per ’anno 2014 (540,5) e quella dell’anno 2010 (615).11 rapporto risulta 12,1138211 per un corrispondente
importo di € 379.976,82.
Inoltre in osservanza del comma 2/bis dell’art.9 del D.L..78/2010, si & ricondotto il fondo alla misura delle
risorse stabili del 2010 effettuando un abbattimento di € 69.699,08. )
Dal punto di vista tecnico-finanziario si attesta che sono rispettati i vincoli imposti dalla normativa vigente rispetto:

a) ai limiti previsti per la spesa di personale;

b) al rapporto tra spesa di personale e spesa corrente;

MODULO 3: SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA E CONFRONTO CON QUELLO DELL’ANNO 2010

ANNO 2014 ANNO 2010
RISORSE STABILI: 3.177.295,44 3.136.721,00
ABBATTIMENTO PER RICONDUZIONE
SPESA FONDO 2010 (ART.2/BIS D.L.78/10 - 69.699.08
3.107.596,36
RISORSE VARIABILI: 280.351,20 425.417,00
DECURTAZIONE CESSAZIONI -379.976,82
RISORSE DISPONIBILI: 3.007.970,74 3.562.138,00
FONDO LAV. STRAORD. 251.387,89 251.387,89
/
/
Pesaro, 18/5/2015 IL DIR] E
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