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ISTRUZIONE — FORMAZIONE - LAVORO

Tav. 4.1 - Indicatori del livello di istruzione del  la popolazione per classe di eta.
Provincia di Pesaro e Urbino, Marche e Italia, Anno 2009 (valori per 100 persone di pari eta)

Indicatore Pesaro e Urbino Marche Italia
Persone che hanno raggiunto al massimo la licenza media
CLASSE DI ETA'

25-64 43,3 43,0 46,1
25-34 29,2 27,9 30,1
35-44 37,1 37,1 42,6
45-54 45,7 47,4 50,0
55-64 64,3 61,9 63,5

65+ 83,9 86,1 83,8

Persone che hanno lasciato la scuola precocemente

CLASSE DI ETA'

18-24 18,0 16,0 19,8
Persone in eta 25-64 anni che hanno ricevuto istruzione o

formazione nelle ultime 4 settimane

CLASSE DI ETA'
25-64 4.4 46 6,0

Fonte:Istat

Graf. 4.1 - Persone che hanno raggiunto al massimo la licenza media per 100 persone di pari eta. Pesa roe
Urbino, Marche e Italia, anno 2009 (valori per 100  persone di pari eta)
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Fonte: Istat



ANNUARIO STATISTICO PROVINCIALE

Tav. 4.2 - Popolazione scolastica provinciale per o rdine e grado di istruzione.
Provincia di Pesaro e Urbino, anni scolastici 2005/ 2006 - 2009/2010 (valori assoluti)

Ordine e grado 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2 009/2010
Scuola dell'infanzia 10.079 10.157 10.281 10.391 10.241
Scuola primaria 16.067 16.396 16.802 16.989 16.361
Scuola secondaria di primo grado 9.792 9.757 9.999 10.295 9.994
Scuola secondaria di secondo grado 15.079 15.640 15.679 15.656 14.980
Totale 51.017 51.950 52.761 53.331 51.576
Fonte:Istat

Tav. 4.3 - Scuola statale e non statale: indicatori  di struttura e rapporti caratteristici per ordine e grado di
istruzione. Provincia di Pesaro e Urbino, anno scol  astico 2009/2010 (valori assoluti)

Alunni Numero

i ; T medio di
Ordine e grado Scuole Classi Totali Di cmadmar;nza alunni per
straniera classe

Scuola dell'infanzia 161 421 10.241 1.302 24,3
Scuola primaria 119 870 16.361 2.047 18,8
Scuola secondaria di primo grado 54 459 9.994 1.284 21,8
Scuola secondaria di secondo grado 40 686 14.980 1.283 21,8
Totale 374 2.436 51.576 5.916 21,2

Fonte:Istat

Graf. 4.3 - Popolazione scolastica provinciale per  ciclo di istruzione e cittadinanza.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno scolastico 2009/ 2010 (valori assoluti)
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Tav. 4.4 - Scuola pubblica (statale e non statale):  indicatori di struttura e rapporti caratteristici per ordine e
grado di istruzione.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno scolastico 2009/ 2010 (valori assoluti)

Alunni Numero
Ordine e grado Scuole Classi ) Diver- D,i citta- medp di
Totali samente dinanza alunni per
abili straniera classe
Scuola dell'infanzia 139 370 9.128 107 1.224 24,7
Scuola primaria 113 841 15.796 433 2.014 18,8
Scuola secondaria di I°grado 52 453 9.846 302 1.276 21,7
Scuola secondaria di ll°grado 36 668 14.706 327 1.270 22,0
Totale 340 2.332 49.476 1.169 5.784 21,2
Fonte:Istat
Tav. 4.5 — Laureati in corsi lunghi* che lavorano e che svolgono un lavoro continuativo iniziato dopo la
laurea a tre anni dal conseguimento del titolo per Ateneo.
Universita degli Studi di Urbino e complesso degli Atenei italiani, anno 2007 (valori percentuali)
Lavorano
Atenei Di cui: svolgono un Totale Laureati
Totale lavoro continuativo (=100,0)
iniziato dopo la laurea
Urbino - Universita degli studi "Carlo Bo" 72,4 44,3 2.037
Totale atenei italiani 73,2 56,1 165.114

(*) Sono esclusi quanti hanno concluso un'altra laurea prima del 2004

Fonte:Istat

Tav. 4.6 — Laureati in corsi lunghi* che lavorano a  tre anni dal conseguimento del titolo per ateneo e area
disciplinare in cui € stata conseguita la laurea.

Universita degli Studi di Urbino e complesso degli atenei italiani, anno 2007 (valori percentuali)
Econo- Educa-
. Umani- mico Politico  Scienti- Giuri- Inge-  Archi- . . Tutte le
Atenei ) . . ) ; . Medica zione
stica stati- sociale fica dica gneria tettura fisica aree
stica
Urbino - Universita
degli studi 78,1 80,7 77,9 70,4 51,0 - - - 73,3 72,4
Complesso degli
atenei Italiani 76,9 79,8 80,5 69,2 52,5 91,0 88,1 36,4 77,0 73,2

(*) Sono esclusi quanti hanno concluso un'altra laurea prima del 2004

Fonte:Istat
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Tav. 4.7a - Scuola statale e non statale: studenti  della scuola secondaria di secondo grado per sesso,
cittadinanza e tipo di scuola superiore.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno scolastico 2009/ 2010 (valori assoluti e percentuali)

Studenti
. . Di cittadinanza italiana
Totale Maschi Femmine
Tipo di scuola superiore per 100
studenti per 100.
num. % % num. ) . studenti
nel tipo di .
scuola totali
Istituto d'arte 1.285 36,0 64,0 1.172 91,2 8,6
Liceo artistico - - - - - -
Totale istruzione artistica 1.285 36,0 64,0 1.172 91,2 8,6
Licei socio-psico-pedagogici, della
comunicazione, delle scienze sociali (ex
ist./scuole magistrali) 485 8,9 91,1 466 96,1 3,4
Liceo scientifico 3.005 46,2 53,8 2.879 95,8 21,0
Liceo classico 2.329 21,6 78,4 2.221 95,4 16,2
Liceo linguistico - - - - - -
Totale istruzione classica-scientifica 5.819 33,3 66,7 5.566 95,7 40,6
Istituto professionale per l'industria e I'artigianato 1.549 87,8 12,2 1.247 80,5 9,1
Istituto professionale per i servizi commerciali 556 28,6 71,4 471 84,7 3,4
Istituto professionale per i servizi alberghieri e
ristorazione 1.059 53,8 46,2 902 85,2 6,6
Altri istituti professionali 330 31,5 68,5 279 84,5 2,0
Totale istruzione professionale 3.494 62,8 37,2 2.899 83,0 21,2
Istituto tecnico industriale 954 95,1 4,9 871 91,3 6,4
Istituto tecnico commerciale 2.100 48,5 51,5 1.935 92,1 14,1
Istituto tecnico per geometri 768 77,3 22,7 718 93,5 5,2
Altri istituti tecnici 560 62,7 37,3 536 95,7 3,9
Totale istruzione tecnica 4.382 65,5 34,5 4.060 92,7 29,6
Totale complessivo 14.980 49,8 50,2 13.697 91,4 100,0

Fonte:lstat
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.7b - Scuola statale e non statale: studenti  della scuola secondaria di secondo grado per sesso,
cittadinanza e tipo di scuola superiore.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno scolastico 2009/ 2010 (valori assoluti e percentuali)

Studenti T .
- - Di cittadinanza straniera
Totale Maschi Femmine
Tipo di scuola superiore per 100_ per 100
num. % % num. stgdent! studenti
nel tipo di .
scuola totali
Istituto d'arte 1.285 36,0 64,0 113 8,8 8,8
Liceo artistico - - - - - -
Totale istruzione artistica 1.285 36,0 64,0 113 8,8 8,8
Licei socio-psico-pedagogici, della
comunicazione, delle scienze sociali (ex
ist./scuole magistrali) 485 8,9 91,1 19 3,9 15
Liceo scientifico 3.005 46,2 53,8 126 4,2 9,8
Liceo classico 2.329 21,6 78,4 108 4,6 8,4
Liceo linguistico - - - - - -
Totale istruzione classica-scientifica 5.819 33,3 66,7 253 4,3 19,7
Istituto professionale per l'industria e
I'artigianato 1.549 87,8 12,2 302 19,5 23,5
Istituto professionale per i servizi commerciali 556 28,6 71,4 85 15,3 6,6
Istituto professionale per i servizi alberghieri e
ristorazione 1.059 53,8 46,2 157 14,8 12,2
Altri istituti professionali 330 31,5 68,5 51 15,5 4,0
Totale istruzione professionale 3.494 62,8 37,2 595 17,0 46,4
Istituto tecnico industriale 954 95,1 4,9 83 8,7 6,5
Istituto tecnico commerciale 2.100 48,5 51,5 165 7,9 12,9
Istituto tecnico per geometri 768 77,3 22,7 50 6,5 3,9
Altri istituti tecnici 560 62,7 37,3 24 4,3 19
Totale istruzione tecnica 4.382 65,5 34,5 322 7,3 25,1
Totale complessivo 14.980 49,8 50,2 1.283 8,6 100,0
Fonte:|stat

Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.8 - Scuola statale: studenti della scuolas econdaria di secondo grado per sesso, cittadinanza e
indirizzo di studio.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno scolastico 2009/ 2010 (valori assoluti e percentuali)
Studenti totali Studenti
Maschi ~ Femmine Totale Maschi ~ Femmine stranieri
Indirizzo di studio % del
num. num. num. % % totale
studenti
Istituto d'arte 424 776 1.200 35,3 64,7 10,0
Totale istruzione artistica 424 776 1.200 35,3 64,7 10,0
Liceo classico 306 684 990 30,9 69,1 1,6
Liceo delle scienze sociali 19 191 210 9,0 91,0 5,7
Liceo linguistico 128 658 786 16,3 83,7 7,4
Liceo psico - socio - pedagogico 59 660 719 8,2 91,8 3,6
Liceo scientifico 1.319 1.421 2.740 48,1 51,9 4,0
Totale istruzione classica-scientifica 1.831 3.614 5.445 33,6 66,4 4,1
Ind. Abbigliamento e moda 1 39 40 2,5 97,5 42,5
Ind. Agrario 71 12 83 85,5 14,5 0,0
Ind. Chimico e biologico 22 24 46 47,8 52,2 6,5
Ind. Elettrico - elettronico 686 5 691 99,3 0,7 16,5
Ind. Meccanico - termico 485 - 485 100,0 0,0 19,0
Ind. Odontotecnico 149 95 244 61,1 38,9 23,8
Ind. Servizi alberghieri e ristorazione 587 468 1.055 55,6 44,4 15,0
Ind. Servizi economico - aziendali e turistici 108 353 461 23,4 76,6 20,8
Ind. Servizi per la pubblicita 62 92 154 40,3 59,7 1,9
Ind. Servizi sociali 36 227 263 13,7 86,3 20,9
Totale istruzione professionale 2.207 1.315 3.522 62,7 37,3 16,9
Istituto tecnico agrario 317 162 479 66,2 33,8 2,1
Istituto tecnico commerciale 918 1.148 2.066 44,4 55,6 8,3
Istituto tecnico nautico 18 1 19 94,7 5,3 15,8
Istituto tecnico per geometri 697 192 889 78,4 21,6 6,9
Istituto tecnico per i servizi sociali 6 13 19 31,6 68,4 26,3
Istituto tecnico per il turismo 43 174 217 19,8 80,2 13,4
ITI / Biennio comune 387 23 410 94,4 5,6 10,5
ITI/ Chimica industriale 66 15 81 81,5 18,5 7,4
ITI / Elettronica e telecomunicazioni 52 2 54 96,3 3,7 7,4
ITI / Elettrotecnica ed automazione 81 - 81 100,0 0,0 7,4
ITI / Informatica 70 8 78 89,7 10,3 14,1
ITI / Meccanica 130 - 130 100,0 0,0 5,4
Totale istruzione tecnica 2.785 1.738 4.523 61,6 38,4 7,9
Totale complessivo 7.247 7.443 14.690 49,3 50,7 8,8

Fonte: Regione Marche - Anagrafe regionale degli studenti

Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.9 - Scuola statale: studenti delle scuole s  econdarie di secondo grado per provenienza e comune
sede del plesso frequentato.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno scolastico 2009/ 2010 (valori assoluti e percentuali)

Alunni dal Alunni  Alunni da Alunni dal Alunni Alunni da
Comune dalla altre Totale dalla altre Totale

sede del plesso comune provincia  province comune provincia  province
num. num. num. num. % % % %
Cagli 146 95 1 242 60,3 39,3 0,4 100,0
Fano 2.052 1.318 92 3.462 59,3 38,1 2,7 100,0
Fossombrone 167 492 1 660 25,3 74,5 0,2 100,0
Pergola 72 118 7 197 36,5 59,9 3,6 100,0
Pesaro 3.762 2.314 617 6.693 56,2 34,6 9,2 100,0
Piobbico 16 274 6 296 54 92,6 2,0 100,0
San Lorenzo in Campo 10 28 7 45 22,2 62,2 15,6 100,0
Sassocorvaro 69 345 20 434 15,9 79,5 4,6 100,0
Urbania 115 248 4 367 31,3 67,6 1,1 100,0
Urbino 473 1.713 108 2.294 20,6 74,7 4,7 100,0
Provincia Pesaro e Urbino 6.882 6.945 863 14.690 46,8 47, 3 59 100,0

Fonte: Regione Marche - Anagrafe regionale degli studenti
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica

Tav. 4.10 - Scuola statale: studenti delle scuole  secondarie di secondo grado per provincia di reside nza.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno scolastico 2009/ 2010 (valori assoluti e percentuali)

Provincia di residenza num. % del totale

Pesaro e Urbino 13.827 94,1
Rimini 560 3,8
Ancona 130 0,9
Arezzo 46 0,3
San Marino 39 0,3
Altre 88 0,6
Totale fuori provincia 863 5,9
Totale 14.690 100,0

Fonte: Regione Marche - Anagrafe regionale degli studenti
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.11 - Scuola statale: studenti delle scuole  secondarie di secondo grado per esito scolastico, t ipo di

istruzione e cittadinanza.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno scolastico 2009/ 2010 (valori assoluti e precentuali)

. L . o Totale Positivo Negativo  Trasferito Positivo Negativo
Tipo di istruzione Cittadinanza
num. num. num. num. % %
Italiani 1.080 959 103 12 88,8 9,5
Istruzione artistica Stranieri 120 89 25 6 74,2 20,8
Totale 1.200 1.048 128 18 87,3 10,7
. lassi Italiani 5.224 4.811 213 52 92,1 4,1
'Ssctlr o Caesie Stranieri 221 166 29 9 75,1 131
Totale 5.445 4.977 242 61 91,4 4,4
Italiani 2.926 2.348 493 83 80,2 16,8
Istruzione professionale Stranieri 596 393 179 22 65,9 30,0
Totale 3.522 2.741 672 105 77,8 19,1
Italiani 4.166 3.691 405 46 88,6 9,7
Istruzione tecnica Stranieri 357 268 73 9 75,1 20,4
Totale 4.523 3.959 478 55 87,5 10,6
Italiani 13.396 11.809 1.214 193 88,2 9,1
Totale Stranieri 1.294 916 306 46 70,8 23,6
Totale 14.690 12.725 1.520 239 86,6 10,3
Fonte: Regione Marche - Anagrafe regionale degli studenti
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
Tav. 4.12 - Immatricolati per sesso e facolta. Univ  ersita degli studi di Urbino "Carlo Bd", anno accad emico
2009/2010 (valori assoluti e percentuali)
Facolia Maschi Femmine Totale
num. % num. % num. % del totale
Interfacolta 29 19,5 120 80,5 149 7,0
Economia 95 52,8 85 47,2 180 8,5
Farmacia 55 33,1 111 66,9 166 7,8
Giurisprudenza 86 41,7 120 58,3 206 9,7
Lettere e filosofia 31 31,0 69 69,0 100 4,7
Lingue e letterature straniere 49 16,0 258 84,0 307 14,5
Scienze della formazione 51 16,3 261 83,7 312 14,7
Scienze e tecnologie 109 51,4 103 48,6 212 10,0
Scienze motorie 183 68,5 84 31,5 267 12,6
Scienze politiche 20 55,6 16 44,4 36 1,7
Sociologia 66 35,1 122 64,9 188 8,9
Totale 774 36,5 1.349 63,5 2.123 100,0
Fonte: Miur

Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.13 - Immatricolati per provenienza geografic  a e facolta.
Universita degli studi di Urbino "Carlo Bo", anno a ccademico 2009/2010 (valori assoluti e percentuali)

L . Altre regioni

Provincia di Altre province -

Facolta Pesaro e Urbino Marche |ta||ane.e san Estero Totale
Marino

num. % num. % num. % num. % num.
Interfacolta 50 33,6 32 21,5 62 41,6 5 3,4 149
Economia 125 69,4 10 5,6 34 18,9 11 6,1 180
Farmacia 53 31,9 27 16,3 54 32,5 32 19,3 166
Giurisprudenza 100 48,5 14 6,8 78 37,9 14 6,8 206
Lettere e filosofia 40 40,0 24 24,0 34 34,0 2 2,0 100
Lingue e letterature straniere 122 39,7 69 22,5 93 30,3 23 7,5 307
Scienze della formazione 114 36,5 76 24,4 117 37,5 5 1,6 312
Scienze e tecnologie 90 42,5 36 17,0 77 36,3 9 4,2 212
Scienze motorie 51 19,1 82 30,7 130 48,7 4 1,5 267
Scienze politiche 16 44.4 6 16,7 12 33,3 2 5,6 36
Sociologia 55 29,3 45 23,9 78 41,5 10 5,3 188
Totale 816 38,4 421 19,8 769 36,2 117 5,5 2.123

Fonte: Miur
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica

Tav. 4.14a - Immatricolati per tipo di scuola secon  daria superiore di provenienza e facolta.

Universita degli studi di Urbino "Carlo Bo", anno a ccademico 2009/2010 (valori assoluti e percentuali)

Istitutg Lif:eo Istitutg Liceo Istituto .Lice.o Istituto Altra
N tecni- scien- magi- clas-  profes- lingui- stra- Totale
Facolta " . ; ; ; scuola
co tifico strale sico  sionale stico niero
num. num. num. num. num. num. num. num. num.
Interfacolta 21 36 21 12 27 6 6 20 149
Economia 89 54 5 10 8 6 8 - 180
Farmacia 20 69 5 26 5 5 32 4 166
Giurisprudenza 57 57 20 34 6 9 19 4 206
Lettere e filosofia 16 21 13 25 5 5 8 7 100
Lingue e letterature straniere 82 63 14 34 17 73 19 5 307
Scienze della formazione 47 66 101 18 33 17 14 16 312
Scienze e tecnologie 72 80 7 20 23 1 5 4 212
Scienze motorie 107 76 23 20 21 6 8 6 267
Scienze politiche 16 5 5 4 2 2 1 1 36
Sociologia 44 37 40 15 18 11 15 8 188
Totale 571 564 254 218 165 141 135 75 2.123
Fonte: Miur

Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.14b - Immatricolati per tipo di scuola secon  daria superiore di provenienza e facolta.
Universita degli studi di Urbino "Carlo Bo", anno a ccademico 2009/2010 (valori assoluti e percentuali)

Istituto Liceo Istituto Liceo Istituto Liceo Istituto

. . . N Altra
Facolta tecni- sglgn- magi- clgs- profes- ||ng.m- §tra- scuola Totale
co tifico strale sico sionale stico niero
% % % % % % % % num.
Interfacolta 14,1 24,2 14,1 8,1 18,1 4,0 4,0 13,4 149
Economia 49,4 30,0 2,8 5,6 4,4 3,3 4,4 0,0 180
Farmacia 12,0 41,6 3,0 15,7 3,0 3,0 19,3 2,4 166
Giurisprudenza 27,7 27,7 9,7 16,5 2,9 4,4 9,2 1,9 206
Lettere e filosofia 16,0 21,0 13,0 25,0 5,0 5,0 8,0 7,0 100
Lingue e letterature straniere 26,7 20,5 4.6 11,1 55 23,8 6,2 1,6 307
Scienze della formazione 15,1 21,2 32,4 5,8 10,6 5,4 4,5 51 312
Scienze e tecnologie 34,0 37,7 3,3 9,4 10,8 0,5 2,4 1,9 212
Scienze motorie 40,1 28,5 8,6 7,5 7,9 2,2 3,0 2,2 267
Scienze politiche 44.4 13,9 13,9 11,1 5,6 5,6 2,8 2,8 36
Sociologia 23,4 19,7 21,3 8,0 9,6 5,9 8,0 4,3 188
Totale 26,9 26,6 12,0 10,3 7,8 6,6 6,4 3,5 2.123
Fonte: Miur
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
Tav. 4.15 - Iscritti per sesso, regolarita degli st  udi e facolta.
Universita degli studi di Urbino "Carlo Bo", anno a ccademico 2009/2010 (valori assoluti e percentuali)
Iscritti totali Iscritti fuori corso
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale
per
Facolta per 100 per 100 100
num. num. num. num. num. num. iscritti iscritti |scr|tt!
nella nella fuori
facolta facolta corso
totali
Interfacolta 212 577 789 74 132 206 34,9 16,7 4,0
Economia 680 583 1.263 256 168 424 37,6 13,3 8,3
Farmacia 501 657 1.158 145 170 315 28,9 14,7 6,1
Giurisprudenza 704 931 1.635 274 337 611 38,9 20,6 11,9
Lettere e filosofia 283 611 894 102 259 361 36,0 29,0 7,0
straniere 282 1.130 1.412 80 290 370 28,4 20,5 7,2
formazione 405 2.572 2.977 162 937 1.099 40,0 31,5 21,4
Scienze e tecnologie 745 728 1.473 238 185 423 31,9 12,6 8,2
Scienze motorie 998 493 1.491 321 174 495 32,2 11,7 9,6
Scienze politiche 261 156 417 125 55 180 47,9 13,2 3,5
Sociologia 620 1.003 1.623 289 363 652 46,6 22,4 12,7
Totale 5.691 9.441 15.132 2.066 3.070 5.136 36,3 20,3 100,0

Fonte: Miur
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.16 - Laureati per sesso, eventuale possesso  di altro titolo universitario e facolta.
Universita degli studi di Urbino "Carlo Bd", anno 2 010 (valori assoluti e percentuali)

Laureati totali Laureati in.
possesso di
altro titolo

Facolta Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale universitario
% del per 100
num. num. num. % % num. laureati
totale .
totali
Interfacolta 71 159 230 30,9 69,1 8,2 97 42,2
Economia 126 152 278 45,3 54,7 9,9 78 28,1
Farmacia 49 77 126 38,9 61,1 4,5 13 10,3
Giurisprudenza 95 114 209 45,5 54,5 7,4 32 15,3
Lettere e filosofia 57 133 190 30,0 70,0 6,7 62 32,6
Lingue e letterature straniere 45 193 238 18,9 81,1 8,5 37 15,5
Scienze della formazione 95 515 610 15,6 84,4 21,7 230 37,7
Scienze e tecnologie 114 128 242 47,1 52,9 8,6 133 55,0
Scienze motorie 149 92 241 61,8 38,2 8,6 76 31,5
Scienze politiche 57 38 95 60,0 40,0 3,4 32 33,7
Sociologia 132 224 356 37,1 62,9 12,6 65 18,3
Totale 990 1.825 2.815 35,2 64,8 100,0 855 30,4

Fonte: Miur
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.17 - Programmazione delle attivita formative : risorse impegnate, corsi e allievi previstipera  sse e
obiettivo. Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2011 (valori assoluti)

- Risorse . Allievi
Asse* Ob|e.tt.|vo impegnate corsi Maschi Femmine Totale
specifico
euro num. num. num. num.
a) 284.184 10 370 117 487
Asse | - Adattabilita b) 78.307 3 333 260 593
C) 2.094.505 8 1.211 1.336 2.547
Asse |l — Occupabilita e) 629.541 11 2.045 2.039 4.084
Asse Il — Inclusione sociale @) 806.895 10 115 31 146
Totale 3.893.431 42 4.074 3.783 7.857

(*) POR MARCHE OB 2 FSE 2007/2013

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Gestione e Monitoraggio Attivita Formative
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica

Legenda:

Asse | - Adattabilita

Accrescere I'adattabilita dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori. Promuovere I'innovazione organizzativa nei contesti
lavorativi

a) Sviluppare sistemi di formazione continua e sostenere I'adattabilita dei lavoratori

b) Favorire I'innovazione e la produttivita attraverso una migliore organizzazione e qualita del lavoro

c) Sviluppare politiche e servizi per I'anticipazione e gestione dei cambiamenti, promuovere la competitivita e I'imprenditorialita

Asse Il — Occupabilita
Ampliare la partecipazione e I'accessibilita al mercato del lavoro e migliorare la crescita sostenibile dell’'occupazione
d) Aumentare I'efficienza, I'efficacia, la qualita e I'inclusivita delle istituzioni del mercato del lavoro

e) Attuare politiche del lavoro attive e preventive, con particolare attenzione all'integrazione dei migranti nel mercato del lavoro,
allinvecchiamento attivo, al lavoro autonomo e all’avvio di imprese

f) Migliorare I'accesso delle donne all'occupazione e ridurre le disparita di genere

Asse lll — Inclusione sociale
Potenziare I'inclusione sociale delle persone svantaggiate e combattere le discriminazioni nel mercato del lavoro

g) Sviluppare percorsi d'integrazione e migliorare il (re)inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati per combattere ogni
forma di discriminazione nel mercato del lavoro

Asse IV — Capitale umano

Innalzare la qualita delle risorse umane e I'efficacia del sistema di istruzione e formazione, rafforzare la competitivita attraverso
la conoscenza

h) Elaborazione e introduzione delle riforme dei sistemi di istruzione formazione e lavoro per migliorarne I'integrazione e
sviluppare I'occupabilita, con particolare attenzione all’'orientamento

i) Aumentare la partecipazione alle opportunita formative lungo tutto I'arco della vita e innalzare i livelli di apprendimento e
conoscenza

1) Creazione di reti tra universita, centri tecnologici di ricerca, il mondo produttivo e istituzionale con particolare attenzione alla
promozione della ricerca e dell'innovazione
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Tav. 4.18 - Programmazione delle attivita formative : risorse impegnate, corsi e allievi previsti per ¢ ategoria
di destinatari. Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2011 (valori assoluti)

. Risorse Corsi Allievi

Destinatari impegnate Maschi Femmine Totale

euro num. num. num. num.
Occupati 172.752 6 44 62 106
Disoccupati 576.381 18 808 594 1.402
Lavoratori in cassa integrazione e mobilita in deroga 757.914 9 107 25 132
Lavoratori in cassa integrazione in deroga 298.328 3 1.176 1.152 2.328
Lavoratori in mobilita in deroga 1.880.615 3 1.106 1.119 2.225
Ragazzi minorenni a rischio dispersione scolastica 112.860 1 825 825 1.650
Soggetti svantaggiati 94.580 2 8 6 14
Totale 3.893.431 42 4.074 3.783 7.857

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Gestione e Monitoraggio Attivita Formative
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica

Tav. 4.19 - Indicatori della partecipazione alla fo  rmazione professionale per sesso e eta.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2011 (valori ass  oluti e percentuali)

Corsi attivi nell'anno

Fascia

d'eta Iscritti Frequentanti Frequentanti per 100 iscritti
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-24 anni 1.239 687 1.926 927 487 1.414 74,8 70,9 73,4

25-54 anni 4.463 3.929 8.392 3.485 2776  6.261 78,1 70,7 74,6

55-64 anni 276 179 455 232 155 387 84,1 86,6 85,1

Totale 5.978 4795 10.773 4.644 3.418  8.062 77,7 71,3 74,8

. Corsi avviati nell'anno

Fascia

d'eta Iscritti Frequentanti Frequentanti per 100 iscritti
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-24 anni 386 183 569 369 177 546 95,6 96,7 96,0

25-54 anni 1.400 1.161  2.561 1.360 1.134 2.494 97,1 97,7 97,4

55-64 anni 120 80 200 119 80 199 99,2 100,0 99,5

Totale 1.906 1424  3.330 1.848 1.391  3.239 97,0 97,7 97,3

. Corsi conclusi nell'anno

Fascia

d'eta Iscritti Formati Formati per 100 iscritti
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

15-24 anni 718 348 1.066 554 284 838 77,2 81,6 78,6

25-54 anni 2.822 2172 4994 1.796 1.615 3.411 63,6 74,4 68,3

55-64 anni 192 99 291 121 74 195 63,0 74,7 67,0

Totale 3.732 2.619 6.351 2471 1.973  4.444 66,2 75,3 70,0

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Gestione e Monitoraggio Attivita Formative
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.20a - Indicatori della partecipazione allaf ormazione professionale per sesso e titolo di studi 0.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2011 (valori ass  oluti e percentuali)

Corsi attivi nell'anno

Titolo di studio Iscritti Frequentanti per 100 iscritti
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Nessun titolo 357 151 508 84,9 89,4 86,2

Licenza elementare 148 109 257 89,9 95,4 92,2

Licenza media 2.005 1.184 3.189 83,5 87,0 84,8

Diploma di qualifica di 2-3 anni che non consente

I'iscrizione all’universita 561 310 871 84,5 79,4 82,7

Diploma di scuola secondaria superiore di 4-5 anni che

consente l'iscrizione all'universita 2.142 1.803 3.945 74,6 66,7 71,0

Alta Formazione Atrtistica (AFAM) e equipollenti 26 51 77 61,5 60,8 61,0

Diploma universitario o di scuola diretta fini speciali

(vecchio ordinamento) 55 96 151 54,5 58,3 57,0

Laurea triennale (nuovo ordinamento) 170 334 504 57,1 49,7 52,2

Laurea specialistica (3+2)/laurea vecchio

ordinamento/laurea a ciclo unico 396 579 975 64,6 60,6 62,3

Master post laurea triennale (o master di | livello) 22 25 47 68,2 68,0 68,1

Master post laurea specialistica (vecchio

ordinamento) 41 56 97 56,1 55,4 55,7

Specializzazione post laurea , compresi i Corsi di

perfezionamento 29 71 100 55,2 52,1 53,0

Dottorato di ricerca 7 7 14 42,9 42,9 42,9

Non specificato 19 19 38 31,6 47,4 39,5

Totale 5.978 4.795 10.773 77,7 71,3 74,8

Corsi avviati nell'anno

Titolo di studio Iscritti Frequentanti per 100 iscritti
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Nessun titolo 154 90 244 92,9 96,7 94,3

Licenza elementare 86 74 160 96,5 100,0 98,1

Licenza media 835 587 1.422 97,4 98,3 97,7

Diploma di qualifica di 2-3 anni che non consente

l'iscrizione all’'universita 234 116 350 98,3 98,3 98,3

Diploma di scuola secondaria superiore di 4-5 anni che

consente liscrizione all’'universita 519 390 909 97,3 96,9 97,1

Alta Formazione Atrtistica (AFAM) e equipollenti 2 8 10 100,0 87,5 90,0

Diploma universitario o di scuola diretta fini speciali

(vecchio ordinamento) 8 15 23 87,5 100,0 95,7

Laurea triennale (nuovo ordinamento) 16 42 58 93,8 100,0 98,3

Laurea specialistica (3+2)/laurea vecchio

ordinamento/laurea a ciclo unico 44 79 123 95,5 93,7 94,3

Master post laurea triennale (o master di | livello) 2 4 6 100,0 100,0 100,0

Master post laurea specialistica (vecchio

ordinamento) 2 7 9 100,0 100,0 100,0

Specializzazione post laurea , compresi i Corsi di

perfezionamento 4 10 14 100,0 100,0 100,0

Dottorato di ricerca 0 1 1 0,0 100,0 100,0

Non specificato 0 1 1 0,0 100,0 100,0

Totale 1.906 1.424 3.330 97,0 97,7 97,3

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Gestione e Monitoraggio Attivita Formative
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica segue
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Tav. 4.20b - Indicatori della partecipazione allaf ormazione professionale per sesso e titolo di studi 0.
Provincia di Pesaro e Urhino, anno 2011 (valori ass  oluti e percentuali)

Corsi conclusi nell'anno

) ) . Iscritti Formati per 100 iscritti

Titolo di studio
Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Nessun titolo 218 76 294 89,4 86,8 88,8
Licenza elementare 104 66 170 54,8 54,5 54,7
Licenza media 1.168 660 1.828 54,5 50,5 53,0
Diploma di qualifica di 2-3 anni che non consente
l'iscrizione all’'universita 399 175 574 68,9 72,6 70,0
Diploma di scuola secondaria superiore di 4-5 anni che
consente liscrizione all’'universita 1.419 1.006 2.425 65,9 81,5 72,4
Alta Formazione Atrtistica (AFAM) e equipollenti 16 28 44 87,5 82,1 84,1
Diploma universitario o di scuola diretta fini speciali
(vecchio ordinamento) 28 50 78 92,9 94,0 93,6
Laurea triennale (nuovo ordinamento) 91 150 241 95,6 95,3 95,4
Laurea specialistica (3+2)/laurea vecchio
ordinamento/laurea a ciclo unico 227 319 546 81,9 91,5 87,5
Master post laurea triennale (o master di | livello) 15 16 31 100,0 93,8 96,8
Master post laurea specialistica (vecchio
ordinamento) 22 26 48 90,9 96,2 93,8
Specializzazione post laurea , compresi i Corsi di
perfezionamento 16 36 52 100,0 97,2 98,1
Dottorato di ricerca 3 3 6 100,0 100,0 100,0
Non specificato 6 8 14 100,0 100,0 100,0
Totale 3.732 2.619 6.351 66,2 75,3 70,0

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Gestione e Monitoraggio Attivita Formative
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.21 - Indicatori dell'offerta formativa per t

Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2011 (valori ass  oluti)

ipo di attestato rilasciato e sede del corso.

Corsi attivi nell'anno

Sede del corso Attestato di Qual!flca di 17 Qual!flca di2® Specializzazione Totale
frequenza livello livello
Corsi  Iscritti Corsi  Iscritti Corsi  Iscritti Corsi Iscritt i Corsi  Iscritti
Acqualagna 1 16 1 15 - - - - 2 31
Cagli 1 489 1 15 - - - - 2 504
Cartoceto 1 90 - - - - - - 1 90
Fano 9 1.086 6 106 - - 1 19 16 1.211
Fossombrone - - - - - - 1 17 1 17
Mercatello sul Metauro - - 1 18 - - - - 1 18
Mondavio 1 440 - - - - - - 1 440
Montecalvo in Foglia 1 15 - - - - - - 1 15
Montelabbate 1 216 - - - - - - 1 216
Novafeltria 1 135 - - - - - - 1 135
Pergola 1 16 1 18 - - - - 2 34
Pesaro 23 7.033 9 214 2 38 3 61 37 7.346
Sant'lppolito 1 11 - - - - - - 1 11
Sassocorvaro 1 8 - - - - - - 1 8
Urbania 1 30 - - - - - - 1 30
Urbino 5 576 5 91 - - - - 10 667
Totale 48 10.161 24 477 2 38 5 97 79 10.773
Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Gestione e Monitoraggio Attivita Formative
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
Tav. 4.22 - Popolazione di 15 anni e oltre per cond izione e sesso.
Provincia di Pesaro e Urbino, Marche e Italia, medi  a 2010 (migliaia di unita)
Forze di lavoro
Popolazione
o . ) Persong Nqn forze di 15 anni
Territorio Occupati in cerca di Totale di lavoro e oltre
occupazione
Maschi
Pesaro e Urbino 96 5 101 60 161
Marche 377 19 396 260 656
Italia 13.634 1.114 14.748 10.074 24.822
Femmine
Pesaro e Urbino 70 4 74 96 170
Marche 280 21 301 405 705
Italia 9.238 989 10.227 16.552 26.749
Maschi e femmine
Pesaro e Urbino 166 8 175 156 330
Marche 657 40 697 665 1.362
Italia 22.872 2.102 24.975 26.596 51.571

Fonte: Istat
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Tav. 4.23 - Indicatori del mercato del lavoro pers  esso.
Provincia di Pesaro Urbino, Marche e Italia, media 2010 (valori percentuali)

Indicatori Pesaro e Urbino Marche Italia
Maschi
Tasso di attivita 62,7 60,3 59,4
Tasso di occupazione 59,8 57,4 54,9
Tasso di disoccupazione 4,6 4,9 7,6
Femmine
Tasso di attivita 43,6 42,6 38,2
Tasso di occupazione 41,5 39,7 34,5
Tasso di disoccupazione 4,9 6,9 9,7
Maschi e femmine

Tasso di attivita 52,9 51,2 48,4
Tasso di occupazione 50,4 48,2 44,4
Tasso di disoccupazione 4,7 5,7 8,4
Fonte: Istat

Tav. 4.24 - Tasso di attivita per classe dietaes esso.
Provincia di Pesaro Urbino, Marche e Italia, media 2010 (valori percentuali)

Classi di eta Pesaro e Urbino Marche Italia
Maschi
15-24 39,7 34,6 33,2
25-34 91,6 90,4 84,2
35-44 94,0 94,9 92,5
45-54 93,0 92,6 90,6
55 anni e oltre 24,0 23,6 23,8
15-64 78,2 76,2 73,3
Femmine
15-24 27,8 23,3 23,4
25-34 72,0 70,8 64,4
35-44 72,3 76,9 67,4
45-54 72,6 73,2 61,2
55 anni e oltre 12,8 12,3 10,4
15-64 59,0 58,9 51,1
Maschi e femmine
15-24 33,9 29,1 28,4
25-34 82,2 80,7 74,3
35-44 83,3 86,0 80,0
45-54 82,7 82,8 75,8
55 anni e oltre 17,9 17,4 16,4
15-64 68,7 67,6 62,2

Fonte: Istat
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Tav. 4.25 - Tasso di occupazione per classe di eta e sesso.
Provincia di Pesaro Urbino, Marche e Italia, media 2010 (valori percentuali)

Classi di eta Pesaro e Urbino Marche Italia
Maschi
15-24 34,9 29,0 24,3
25-34 85,2 84,0 75,4
35-44 90,3 91,3 87,4
45-54 91,0 89,8 86,4
55 anni e oltre 23,6 23,0 23,0
15-64 74,5 72,4 67,7
Femmine
15-24 25,1 19,7 16,5
25-34 67,7 63,6 55,4
35-44 67,0 71,7 61,9
45-54 71,5 69,9 58,0
55 anni e oltre 12,6 12,1 10,1
15-64 56,0 54,8 46,1
Maschi e femmine
15-24 30,1 24,5 20,5
25-34 76,9 73,9 65,4
35-44 78,8 81,6 74,7
45-54 81,1 79,8 72,0
55 anni e oltre 17,6 17,0 15,8
15-64 65,4 63,6 56,9
Fonte: Istat

Graf. 4.25 - Tasso di attivita della popolazione in  eta 15-64 anni per sesso.
Provincia di Pesaro e Urbino, Marche e Italia, medi  a 2010 (valori percentuali)

M Pesaro e Urbino
B Marche
78,2 76.2
73,3 M ltalia

59,0 58,9

Maschi Femmine Totale

Fonte: Istat
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Tav. 4.26 - Tasso di disoccupazione per classe die ta e sesso.
Provincia di Pesaro Urbino, Marche e Italia, media 2010 (valori percentuali)

Classi di eta Pesaro e Urbino Marche Italia
Maschi
15-24 12,2 16,0 26,8
25 anni e oltre 4,1 4,1 6,1
Femmine
15-24 9,7 15,3 29,4
25 anni e oltre 4,6 6,4 8,2
Maschi e femmine

15-24 11,2 15,7 27,8
25 anni e oltre 4,3 5,1 7,0
Fonte: Istat

Graf. 4.26 - Tasso di disoccupazione per sesso.
Provincia di Pesaro e Urbino, Marche e Italia, medi  a 2010 (valori percentuali)

M Pesaro e Urbino
B Marche 9,7

M Italia

Maschi Femmine Totale

Fonte: Istat
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Tav. 4.27 - Non forze di lavoro per classe di eta e
Provincia di Pesaro Urbino, Marche e ltalia, media

Sesso.

2010 (migliaia di unita)

Classi di eta Pesaro e Urbino Marche Italia
Maschi
Fino a 14 anni 27 108 4.359
15-64 anni 27 121 5.262
65 anni e oltre 33 140 4.812
Totale 87 369 14.433
Femmine
Fino a 14 anni 25 102 4,122
15-64 anni 51 208 9.689
65 anni e oltre 45 197 6.833
Totale 121 507 20.644
Maschi e femmine
Fino a 14 anni 52 210 8.480
15-64 anni 78 328 14.951
65 anni e oltre 78 337 11.645
Totale 208 875 35.077
Fonte: Istat
Tav. 4.28 - Tasso di inattivita per classe dietae  sesso.
Provincia di Pesaro Urbino, Marche e Italia, media 2010 (valori percentuali)
Classi di eta Pesaro e Urbino Marche Italia
Maschi
15-24 60,3 65,4 66,8
25-34 8,4 9,6 15,8
35-44 6,0 51 7,5
45-54 7,0 7,4 9,4
55 anni e oltre 76,0 76,4 76,2
Totale 15-64 21,8 23,8 26,7
Totale 15+ 37,3 39,7 40,6
Femmine
15-24 72,2 76,7 76,6
25-34 28,0 29,2 35,6
35-44 27,7 23,1 32,6
45-54 27,4 26,8 38,8
55 anni e oltre 87,2 87,7 89,6
Totale 15-64 41,0 41,1 48,9
Totale 15+ 56,4 57,4 61,8
Maschi e femmine
15-24 66,1 70,9 71,6
25-34 17,8 19,3 25,7
35-44 16,7 14,0 20,0
45-54 17,3 17,2 24,2
55 anni e oltre 82,1 82,6 83,6
Totale 15-64 31,3 32,4 37,8
Totale 15+ 47,1 48,8 51,6

Fonte: Istat



ISTRUZIONE — FORMAZIONE - LAVORO

Tav. 4.29 - Avviamenti al lavoro per tipo contratt 0 e classe di eta.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2010 (valori ass  oluti e percentuali)

Tempo Tempo Altri contratti

Classe indeterminato determinato Apprendistato "atipici” Totale
dieta num % del um % del num % del um % del num % del
' totale ' totale ' totale ' totale ' totale
16-19 63 2,4 621 23,2 1.172 43,9 816 30,5 2.673 4,6
20-24 517 5,9 3.119 35,5 1.943 22,1 3.196 36,4 8.774 15,1
25-29 1.028 11,6 4.253 48,1 802 9,1 2.752 31,1 8.835 15,2
30-34 1.290 14,4 4.886 54,6 44 0,5 2.728 30,5 8.947 15,4
35-39 1.432 17,1 4.677 55,9 - - 2.254 26,9 8.363 14,4
40-44 1.266 18,7 3.860 56,9 - - 1.661 24,5 6.787 11,7
45-49 982 18,1 3.089 56,8 - - 1.368 25,2 5.439 9,3
50-54 751 20,3 1.996 54,1 - - 945 25,6 3.692 6,3
55-59 506 22,9 1.065 48,2 - - 636 28,8 2.207 3,8
60-64 232 15,6 570 38,3 - - 685 46,1 1.487 2,6
65+ 78 7,5 376 36,4 - - 580 56,1 1.034 1,8
Totale 8.145 14,0 28.512 49,0 3.961 6,8 17.621 30,3 58.239 100,0

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica

Tav. 4.30 - Cessazioni di lavoro per tipo contratto e classe di eta.
Provincia di Pesaro e Urhino, anno 2010 (valori ass  oluti e percentuali)

. Tempo Te”.‘p" Apprendistato Alt,r,l C.O ntra t Totale

Classe indeterminato determinato atipici
dieta num % del um % del num % del um % del num % del

' totale ' totale ' totale ' totale ' totale
16-19 58 2,8 523 25,1 847 40,7 655 31,4 2.083 3,7
20-24 651 8,2 2.741 34,6 1.697 21,4 2.833 35,8 7.922 14,2
25-29 1.380 16,4 3.669 43,5 849 10,1 2.533 30,0 8.433 15,1
30-34 1.796 20,7 4.209 48,4 126 1,4 2.561 29,5 8.692 15,6
35-39 1.872 23,8 3.908 49,7 1 - 2.084 26,5 7.865 14,1
40-44 1.630 25,3 3.262 50,6 - - 1.554 24,1 6.446 11,5
45-49 1.297 25,4 2.604 51,1 - - 1.198 23,5 5.100 9,1
50-54 950 26,8 1.772 49,9 - - 828 23,3 3.550 6,4
55-59 1.193 44,6 960 35,8 - - 524 19,6 2.677 4,8
60-64 758 39,7 569 29,8 - - 580 30,4 1.907 3,4
65+ 278 23,5 383 32,4 - - 521 44,1 1.182 2,1
Totale 11.865 21,2 24.601 44,0 3.520 6,3 15.871 28,4 55.857 100,0

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica



ANNUARIO STATISTICO PROVINCIALE

Tav. 4.31 - Cessazioni di lavoro per tipo contratto e classe di eta.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2010 (ogni 100 a  vviamenti nello stesso contratto e classe di eta)

Classe Tempo Tempo Altri contratti

di eta indeterminato determinato Apprendistato "atipici" Totale
16-19 92,1 84,2 80,3 80,3 78,0
20-24 126,0 87,9 88,6 88,6 90,3
25-29 134,3 86,3 92,1 92,1 95,4
30-34 139,2 86,2 93,9 93,9 97,1
35-39 130,8 83,6 - 92,5 94,1
40-44 128,8 84,5 - 93,5 95,0
45-49 132,1 84,3 - 87,6 93,8
50-54 126,5 88,8 - 87,6 96,1
55-59 235,8 90,1 - 82,3 121,3
60-64 326,8 99,8 - 84,7 128,2
65+ 356,1 101,9 - 89,8 114,3
Totale 145,7 86,3 90,1 90,1 95,9

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica



ISTRUZIONE — FORMAZIONE - LAVORO

Tav. 4.32a - Avviamenti e cessazioni di lavoro per  sesso e sezione di attivita economica*.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2010 (valori ass  oluti e percentuali)

Avviamenti Cessazioni
. o . Maschi Fem- Totale Maschi Fem- Totale

Sezione di attivita economica mine mine

num. num. num. % del num. num. num. % del

totale totale

A - Agricoltura, silvicoltura e pesca 1.512 591 2.103 3,6 1.487 582 2.069 3,7
B - Estrazione di minerali da cave e miniere 89 41 130 0,2 84 40 124 0,2
C - Attivita manifatturiere 8.775 3.989 12.764 21,9 8.672 4.238 12.910 23,1
D - Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e
aria condizionata 15 3 18 0,0 22 7 29 0,1
E - Fornitura di acqua; reti fognarie, attivita di
gestione dei rifiuti e risanamento 208 33 241 0,4 200 31 231 0,4
F - Costruzioni 3.116 201 3.317 5,7 3.179 204 3.383 6,1
G - Commercio all'ingrosso e al dettaglio;
riparazione di autoveicoli e motocicli 1.817 2.783 4.600 7,9 1.745 2.766 4.511 8,1
H - Trasporto e magazzinaggio 1.245 147 1.392 2,4 1.199 152 1.351 2,4
| - Attivita dei servizi di alloggio e di
ristorazione 5.311 8.475 13.786 23,7 5.039 8.224 13.263 23,7
J - servizi di informazione e comunicazione 263 259 522 0,9 259 275 534 1,0
K - Attivita finanziarie e assicurative 84 123 207 0,4 108 127 235 0,4
L - Attivita immobiliari 52 64 116 0,2 58 51 109 0,2
M - Attivita professionali, scientifiche e
tecniche 536 712 1.248 2,1 442 674 1.116 2,0
N - Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di
supporto alle imprese 1.093 1.340 2.433 4,2 917 1.268 2.185 3,9
O - Amministrazione pubblica e difesa;
assicurazione sociale obbligatoria 333 1.128 1.461 2,5 406 1.139 1.545 2,8
P - Istruzione 1.340 4.482 5.822 10,0 1.305 4.195 5.500 9,8
Q - Sanita e assistenza sociale 337 1.285 1.622 2,8 299 1.228 1.527 2,7
R - Attivita artistiche, sportive, di intrattenimento
e divertimento 1.334 1.040 2.374 4,1 1.180 886 2.066 3,7
S - Altre attivita di servizi 614 1.036 1.650 2,8 498 977 1.475 2,6
T - Attivita di famiglie e convivenze come datori
di lavoro per personale domestico; produzione di
beni e servizi indifferenziati per uso proprio da
parte di famiglie e convivenze 260 2.173 2.433 4,2 232 1.447 1.679 3,0
U - Organizzazioni ed organismi
extraterritoriali - - - - - - - -
Non specificata - - - - 2 13 15 -
Totale 28.334 29905 58.239 100,0 27.333 28.524 55.857 100,0

(*) Classificazione delle attivita economiche ATECO 2007

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica



ANNUARIO STATISTICO PROVINCIALE

Tav. 4.32b - Cessazioni per 100 avviamenti di lavor 0 per sesso e sezione di attivita economica*.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2010 (valori ass  oluti e percentuali)

Cessazioni per 100 avviamenti

Sezione di attivita economica Maschi Femmine Totale
% % %
A - Agricoltura, silvicoltura e pesca 98,3 98,5 98,4
B - Estrazione di minerali da cave e miniere 94,4 97,6 95,4
C - Attivita manifatturiere 98,8 106,2 101,1
D - Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria condizionata 146,7 233,3 161,1
E - Fornitura di acqua; reti fognarie, attivita di gestione dei rifiuti e
risanamento 96,2 93,9 95,9
F - Costruzioni 102,0 101,5 102,0
G - Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli e
motocicli 96,0 99,4 98,1
H - Trasporto e magazzinaggio 96,3 103,4 97,1
| - Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 94,9 97,0 96,2
J - servizi di informazione e comunicazione 98,5 106,2 102,3
K - Attivita finanziarie e assicurative 128,6 103,3 113,5
L - Attivita immobiliari 111,5 79,7 94,0
M - Attivita professionali, scientifiche e tecniche 82,5 94,7 89,4
N - Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese 83,9 94,6 89,8
O - Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria 121,9 101,0 105,7
P - Istruzione 97,4 93,6 94,5
Q - Sanita e assistenza sociale 88,7 95,6 94,1
R - Attivita artistiche, sportive, di intrattenimento e divertimento 88,5 85,2 87,0
S - Altre attivita di servizi 81,1 94,3 89,4

T - Attivita di famiglie e convivenze come datori di lavoro per personale
domestico; produzione di beni e servizi indifferenziati per uso proprio da parte di
famiglie e convivenze 89,2 66,6 69,0

U - Organizzazioni ed organismi extraterritoriali - - .
Non specificata - - -
Totale 96,5 95,4 95,9

(*) Classificazione delle attivita economiche ATECO 2007

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica



ISTRUZIONE — FORMAZIONE - LAVORO

Tav. 4.33 - Avviamenti e cessazioni nella sezione "  Attivita manifatturiere” per settore di attivita
economica*. Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2010  (valori percentuali)

Cessazioni per 100 avviamenti

Avvia- Cessa-
Settore di attivita economica menti zioni Maschi Fm?rr:]e Totale
(Sezione C - Attivita manifatturiere) % ol % del

totale totale % % %
10 - Industrie alimentari 7,5 6,7 87,2 93,7 91,1
11 - Industria delle bevande 0,3 0,3 94,9 250,0 102,4
13 - Industrie tessili 2,1 2,2 99,0 105,9 103,3
14 - Confezione di articoli di abbigliamento; confezione di articoli
in pelle e pelliccia 9,7 9,7 85,2 108,9 100,6
15 - Fabbricazione di articoli in pelle e simili 0,5 0,4 77,5 125,0 93,3
16 - Industria del legno e dei prodotti in legno e sughero
(esclusi i mobili); fabbricazione di articoli in paglia e materiali
da intreccio 6,2 6,2 98,4 116,8 102,0
17 - Fabbricazione di carta e di prodotti di carta 1,1 1,0 84,0 109,1 87,9
18 - Stampa e riproduzione di supporti registrati 0,8 0,8 103,6 124,4 112,4
19 - Fabbricazione di coke e prodotti derivanti dalla raffinazione
del petrolio - 0,1 140,0 100,0 133,3
20 - Fabbricazione di prodotti chimici 4,2 4,2 97,1 100,5 99,6
21 - Fabbricazione di prodotti farmaceutici di base e di preparati
farmaceutici 0,1 - - 80,0 57,1
22 - Fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche 4.7 4,7 97,7 112,7 101,8
23 - Fabbricazione di altri prodotti della lavorazione di minerali
non metalliferi 3,3 3,5 103,5 115,4 104,9
24 - Metallurgia 2,7 2,5 91,7 101,8 93,4
25 - Fabbricazione di prodotti in metallo (esclusi macchinari e
attrezzature) 20,5 19,1 93,7 97,9 94,5
26 - Fabbricazione di computer e prodotti di elettronica e
ottica; apparecchi elettromedicali, apparecchi di misurazione
e di orologi 1,2 1,0 83,7 83,1 83,4
27 - Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed
apparecchiature per uso domestico non elettriche 2,7 2,5 94,1 94,4 94,2
28 - Fabbricazione di macchinari ed apparecchiature nca 5,6 6,2 115,7 100,7 112,6
29 - Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e semirimorchi 0,2 0,3 160,9 233,3 169,2
30 - Fabbricazione di altri mezzi di trasporto 7,8 7,7 96,1 141,3 99,7
31 - Fabbricazione di mobili 15,9 18,5 114,8 125,0 117,4
32 - Altre industrie manifatturiere 0,9 0,8 85,7 88,2 87,4
33 - Riparazione, manutenzione ed installazione di macchine ed
apparecchiature 1,9 1,5 76,4 90,6 78,2
Totale 100,0 100,0 98,8 106,2 101,1

(*) Classificazione delle attivita economiche ATECO 2007

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica



ANNUARIO STATISTICO PROVINCIALE

Tav. 4.34a - Avviamenti e cessazioni di lavoro per  sezione di attivita economica*.

Provincia di Pesaro e Urbino, anni 2008-2010 (valor

i assoluti e percentuali)

. N ) Awviamenti Cessazioni

Sezione di attivita economica 2008 2000 2010 2008 2009 2010
num. num. num. . num. num. num.

A - Agricoltura, silvicoltura e pesca 2.285 2.146 2.103 2.256 2.256 2.069

B - Estrazione di minerali da cave e miniere 194 77 130 167 172 124

C - Attivita manifatturiere 13.689 7.399 12.764 14.755 12.420 12.910

D - Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria

condizionata 20 12 18 201 92 29

E - Fornitura di acqua; reti fognarie, attivita di gestione dei

rifiuti e risanamento 359 318 241 258 279 231

F - Costruzioni 4.353 3.304 3.317 4.764 3.768 3.383

G - Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione di

autoveicoli e motocicli 4.490 3.853 4.600 5.026 4.434 4.511

H - Trasporto e magazzinaggio 1.257 1.061 1.392 1.243 1.108 1.351

| - Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 13.514 12.622 13.786 13.373 12.599 13.263

J - servizi di informazione e comunicazione 1.676 705 522 1.491 959 534

K - Attivita finanziarie e assicurative 904 547 207 864 593 235

L - Attivitd immobiliari 166 171 116 178 197 109

M - Attivita professionali, scientifiche e tecniche 1.098 914 1.248 1.161 1.143 1.116

N - Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle

imprese 5.267 4.009 2.433 5.391 4.321 2.185

O - Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale

obbligatoria 1.739 1.504 1.461 2.795 1.965 1.545

P - Istruzione 7.290 5.748 5.822 6.356 5.593 5.500

Q - Sanita e assistenza sociale 1.753 1.533 1.622 1.596 1.550 1.527

R - Attivita artistiche, sportive, di intrattenimento e

divertimento 1.528 2.000 2.374 1.709 2.023 2.066

S - Altre attivita di servizi 1.587 1.777 1.650 1.776 2.070 1.475

T - Attivita di famiglie e convivenze come datori di lavoro

per personale domestico; produzione di beni e servizi

indifferenziati per uso proprio da parte di famiglie e

convivenze 2.563 3.683 2.433 1.932 1.748 1.679

U - Organizzazioni ed organismi extraterritoriali 5 - - 6 3 -

Non specificata 414 106 - 403 187 15

Totale 66.151 53.489 58.239 67.701 59.480 55.857

(*) Classificazione delle attivita economiche ATECO 2007

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)

Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica



ISTRUZIONE — FORMAZIONE - LAVORO

Tav. 4.34b - Cessazioni per 100 avviamenti di lavor o per anno e sezione di attivita economica*.
Provincia di Pesaro e Urbino, anni 2008-2010 (valor i assoluti e percentuali)

. TR . Cessazioni per 100 avviamenti
Sezione di attivita economica

2008 2009 2010

% % %

A - Agricoltura, silvicoltura e pesca 98,7 105,1 98,4
B - Estrazione di minerali da cave e miniere 86,1 223,4 95,4
C - Attivita manifatturiere 107,8 167,9 101,1
D - Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria condizionata 1.005,0 766,7 161,1
E - Fornitura di acqua; reti fognarie, attivita di gestione dei rifiuti e risanamento 71,9 87,7 95,9
F - Costruzioni 109,4 114,0 102,0
G - Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli e motocicli 111,9 115,1 98,1
H - Trasporto e magazzinaggio 98,9 104,4 97,1
| - Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 99,0 99,8 96,2
J - servizi di informazione e comunicazione 89,0 136,0 102,3
K - Attivita finanziarie e assicurative 95,6 108,4 113,5
L - Attivita immobiliari 107,2 115,2 94,0
M - Attivita professionali, scientifiche e tecniche 105,7 125,1 89,4
N - Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese 102,4 107,8 89,8
O - Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione sociale obbligatoria 160,7 130,7 105,7
P - Istruzione 87,2 97,3 94,5
Q - Sanita e assistenza sociale 91,0 101,1 94,1
R - Attivita artistiche, sportive, di intrattenimento e divertimento 111,8 101,2 87,0
S - Altre attivita di servizi 111,9 116,5 89,4
domestico; produzione di beni e servizi indifferenziati per uso proprio da parte di 75,4 47,5 69,0
U - Organizzazioni ed organismi extraterritoriali - - -
Non specificata - - -
Totale 102,3 111,2 95,9

(*) Classificazione delle attivita economiche ATECO 2007

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica



ANNUARIO STATISTICO PROVINCIALE

Tav. 4.35a - Avwiamenti e cessazioni di lavoro per  sesso e grande gruppo professionale *.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2010 (valori ass  oluti e percentuali)

Avviamenti Cessazioni
. . . . Maschi Femmine Totale Maschi Femmine Totale

Grandi gruppi professionali

% del % del aum. % del % del aum.

totale totale totale totale
1 — Legislatori, dirigenti e imprenditori 0,4 0,2 197 1,0 0,8 512
2 — Prof.ni intellettuali, scientifiche e di elevata
specializzazione 6,8 17,0 6.987 6,1 16,7 6.447
3 — Professioni tecniche 8,9 9,6 5.383 9,4 9,7 5.340
4 — Impiegati 4,9 6,9 3.466 4,9 6,8 3.265
5 — Professioni qualificate nelle attivita’
commerciali e nei servizi 21,9 40,9 18.433 21,4 38,9 16.942
6 — Artigiani, operai specializzati e agricoltori 21,0 6,1 7.770 21,4 7,0 7.821
7 — Conduttori di impianti e operai semiqualificati** 9,1 2,1 3.212 9,2 2,4 3.188
8 — Professioni non qualificate 17,7 12,1 8.651 17,4 12,4 8.279
9 — Forze armate - - 1 - - 3
Non specificato 9,2 51 4.139 9,3 5,3 4.060
Totale 100,0 100,0 58.239 100,0 100,0 55.857

(*) Nomenclatura e classificazione delle Unita Professionali (Nup 2006)
(**) addetti a macchinari fissi e mobili

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica

Tav. 4.35b - Avwviamenti e cessazioni di lavoro per  sesso e grande gruppo professionale *.
Provincia di Pesaro e Urbino, anno 2010 (valori ass  oluti e percentuali)

Cessazioni per 100 avviamenti

Grandi gruppi professionali Maschi Femmine Totale
% % %
1 — Legislatori, dirigenti e imprenditori 221,1 324,3 259,9
2 — Prof.ni intellettuali, scientifiche e di elevata specializzazione 87,7 94,0 92,3
3 — Professioni tecniche 101,6 97,1 99,2
4 — Impiegati 94,8 93,8 94,2
5 — Professioni qualificate nelle attivita’ commerciali e nei servizi 94,1 90,8 91,9
6 — Artigiani, operai specializzati e agricoltori 98,3 108,2 100,7
7 — Conduttori di impianti e operai semiqualificati** 97,4 106,7 99,3
8 — Professioni non qualificate 94,5 97,4 95,7

9 — Forze armate - - R
Non specificato - - -
Totale 96,5 95,4 95,9

(*) Nomenclatura e classificazione delle Unita Professionali (Nup 2006)
(**) addetti a macchinari fissi e mobili

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica



ISTRUZIONE — FORMAZIONE - LAVORO

Tav. 4.36 - Avviamenti e cessazioni di lavoro per S  istema Locale del Lavoro*.
Provincia di Pesaro e Urbino, anni 2008-2010 (valor i percentuali)

Cessazioni per
100 avviamenti

2008 2009 2010 2008 2009 2010 2008 2009 2010

Avviamenti Cessazioni

Sistema Locale

del Lavoro

% del % del % del % del % del % del o 0 o

totale totale totale totale totale totale % % %
Gabicce — Gradara 3,9 3,6 3,9 3,9 3,6 3,5 99,7 109,0 86,4
Cagli 4,9 6,8 6,4 5,0 6,2 6,6 102,0 98,6 98,9
Fano 35,4 31,4 32,1 35,0 32,7 32,0 99,5 113,8 95,5
Pergola 4,2 4,2 4,5 4,3 4,2 4,3 101,4 108,3 92,9
Pesaro 36,5 38,0 38,0 35,8 37,1 38,4 98,8 106,4 96,6
Piandimeleto 1,0 0,9 0,9 1,0 1,0 0,9 98,5 115,6 101,6
Sant'Angelo in Vado 1,0 1,3 1,1 1,2 1,4 1,1 122,9 120,9 95,8
Sassocorvaro 3,6 3,5 3,3 3,5 3,3 3,4 98,3 103,3 97,9
Urbino 9,5 10,2 9,8 10,3 10,4 9,8 110,0 112,1 95,7
Provincia di Pesaro e Urbino 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,6 109,1 95,8

(*) Classificazione dei Sistemi Locali del Lavoro 2001. Dati riferiti al SLL dove l'azienda ha la sede operativa

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica

Tav. 4.37a - Iscrizioni alle liste di mobilita per  sesso e classe di eta.
Provincia di Pesaro e Urbino, anni 2008-2010 (valor i assoluti e percentuali)

2008 2009 2010
Classe Maschi o™ Totale Maschi o™ Totale Maschi Fem Totale
e mine mine mine

di eta

% del % del % del

num. num. num. num. num. num. num. num. num.

totale totale totale
20-24 10 5 15 0,7 59 14 73 1,7 44 14 58 2,1
25-29 71 62 133 5,8 250 117 367 8,8 136 78 214 7,6
30-34 134 178 312 13,7 427 233 660 15,7 265 186 451 16,0
35-39 214 180 394 17,3 445 320 765 18,2 324 226 550 19,6
40-44 219 197 416 18,2 446 313 759 18,1 290 204 494 17,6
45-49 219 193 412 18,1 361 278 639 15,2 284 165 449 16,0
50-54 179 127 306 13,4 289 201 490 11,7 194 113 307 10,9
55-59 109 80 189 8,3 199 122 321 7,7 134 76 210 7,5
60-64 46 32 78 3,4 58 36 94 2,2 52 13 65 2,3
65+ 22 3 25 1,1 19 6 25 0,6 13 2 15 0,5
Totale 1.223 1.057 2.280 100,0 2.553 1.640 4,193 100,0 1.736 1.077 2.813 100,0

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.38 - Iscrizioni alle liste di mobilita per s
Provincia di Pesaro e Urbino, anni 2008-2010 (valo

esso e titolo di studio.
ri assoluti e percentuali)

2008
Titolo di Studio - -
Maschi Femmine Totale
num. num. num. % del totale
Nessun titolo di studio 130 43 173 7,6
Licenza elementare 79 53 132 5,8
Licenza media 558 427 985 43,2
Diploma di qualifica 81 99 180 7,9
Diploma di maturita 220 344 564 24,7
Diploma universitario, laurea o titolo post-laurea 45 51 96 4,2
Non specificato 110 40 150 6,6
Totale 1.223 1.057 2.280 100,0
2009
Titolo di Studio - -
Maschi Femmine Totale
num. num. num. % del totale
Nessun titolo di studio 363 72 435 10,4
Licenza elementare 143 80 223 5,3
Licenza media 1.142 683 1.825 43,5
Diploma di qualifica 162 160 322 7,7
Diploma di maturita 442 458 900 21,5
Diploma universitario, laurea o titolo post-laurea 64 105 169 4,0
Non specificato 237 82 319 7,6
Totale 2.553 1.640 4.193 100,0
2010
Titolo di Studio - -
Maschi Femmine Totale
num. num. num. % del totale
Nessun titolo di studio 267 62 329 11,7
Licenza elementare 94 44 138 4,9
Licenza media 705 372 1.077 38,3
Diploma di qualifica 122 95 217 7,7
Diploma di maturita 344 400 744 26,4
Diploma universitario, laurea o titolo post-laurea 65 62 127 4,5
Non specificato 139 42 181 6,4
Totale 1.736 1.077 2.813 100,0

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.39 - Iscrizioni alle liste di mobilita pers  esso e sezione di attivita economica*.
Provincia di Pesaro e Urbino, anni 2008-2010 (valor i assoluti e percentuali)

2008 2009 2010
) S : Fem- Totale Fem- Totale Fem- Totale

Sezione di attivita economica mine mine mine

num.  num. % del num.  num. % del num.  num. % del

totale totale totale

A - Agricoltura, silvicoltura e pesca 3 7 0,3 9 27 0,6 8 17 0,6
B - Estrazione di minerali da cave e miniere - 3 0,1 1 5 0,1 - 7 0,2
C - Attivita manifatturiere 573 1319 579 1051 2786 66,4 605 1.623 57,7
D - Fornitura di energia elettrica, gas, vapore e aria
condizionata - 1 0,0 1 9 0,2 5 47 1,7
E - Fornitura di acqua; reti fognarie, attivita di
gestione dei rifiuti e risanamento 2 3 0,1 - 6 0,1 2 4 0,1
F - Costruzioni 33 235 10,3 37 436 10,4 49 390 13,9
G - Commercio all'ingrosso e al dettaglio; riparazione
di autoveicoli e motocicli 177 284 125 226 365 8,7 171 306 10,9
H - Trasporto e magazzinaggio 10 44 1,9 16 87 2,1 17 84 3,0
| - Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 86 116 51 107 165 3,9 85 129 4,6
J - Servizi di informazione e comunicazione 32 41 1,8 24 51 1,2 25 35 1,2
K - Attivita finanziarie e assicurative 5 5 0,2 7 8 0,2 10 11 0,4
L - Attivita immobiliari 4 17 0,7 11 15 0,4 2 3 0,1
M - Attivita professionali, scientifiche e tecniche 30 41 1,8 23 38 0,9 22 33 1,2
N - Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto
alle imprese 48 73 3,2 42 72 1,7 38 53 1,9
O - Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione
sociale obbligatoria - 5 0,2 - 4 0,1 - 5 0,2
P - Istruzione 1 1 0,0 - - - 4 4 0,1
Q - Sanita e assistenza sociale 8 9 0,4 7 7 0,2 7 8 0,3
R - Attivita artistiche, sportive, di intrattenimento e
divertimento 1 4 0,2 12 12 0,3 5 11 0,4
S - Altre attivita di servizi 32 44 1,9 54 63 15 18 31 11
T - Attivita di famiglie e convivenze come datori di
lavoro per personale domestico; produzione di beni e
servizi indifferenziati per uso proprio da parte di
famiglie e convivenze 1 4 0,2 2 4 0,1 1 4 0,1
U - Organizzazioni ed organismi extraterritoriali - - - - 1 - - - -
Non specificata 11 24 1,1 10 32 0,8 3 8 0,3
Totale 1.057 2.280 100,0 1.640 4.193 100,0 1.077 2.813 100,0

(*) Classificazione delle attivita economiche ATECO 2007

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Tav. 4.40 - Iscrizioni alle liste di mobilita pers  esso e Sistema Locale del Lavoro*.
Provincia di Pesaro e Urbino, anni 2008-2010 (valo ri assoluti e percentuali)

. 2008
Sistema Locale
del Lavoro Maschi Femmine Totale
num. num. num. % del totale
Cagli 44 34 78 3,4
Cattolica** 21 16 37 1,6
Fano 381 286 667 29,3
Pergola 60 52 112 49
Pesaro 508 387 895 39,3
Piandimeleto 4 11 15 0,7
Sant'Angelo In Vado 29 65 94 4,1
Sassocorvaro 30 37 67 2,9
Urbino 93 107 200 8,8
Fuori provincia 49 59 108 4,7
Non specificato 4 3 7 0,3
Totale 1.223 1.057 2.280 100,0
. 2009
Sistema Locale
del Lavoro Maschi Femmine Totale
num. num. num. % del totale
Cagli 82 90 172 4,1
Cattolica** 34 18 52 1,2
Fano 1.067 553 1.620 38,6
Pergola 116 127 243 5,8
Pesaro 752 483 1.235 29,5
Piandimeleto 36 34 70 1,7
Sant'Angelo In Vado 41 46 87 2,1
Sassocorvaro 42 34 76 1,8
Urbino 279 166 445 10,6
Fuori provincia 84 81 165 3,9
Non specificato 20 8 28 0,7
Totale 2.553 1.640 4,193 100,0
. 2010
Sistema Locale
del Lavoro Maschi Femmine Totale
num. num. num. % del totale
Cagli 41 43 84 3,0
Cattolica** 47 14 61 2,2
Fano 754 405 1.159 41,2
Pergola 81 85 166 5,9
Pesaro 562 330 892 31,7
Piandimeleto 22 11 33 1,2
Sant'Angelo In Vado 22 31 53 1,9
Sassocorvaro 35 25 60 2,1
Urbino 145 121 266 9,5
Fuori provincia 18 9 27 1,0
Non specificato 9 3 12 0,4
Totale 1.736 1.077 2.813 100,0

(*) Classificazione dei Sistemi Locali del Lavoro 2001. Dati riferiti al comune di domicilio dell'iscritto

(**) Il dato & riferito alla parte del Sistema Locale del Lavoro di Cattolica ricadente nel territorio della
Provincia di Pesaro e Urbino: quella che comprende i comuni di Gabicce e Gradara.

Fonte: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio Mercato del Lavoro. Dati Centri per I'lmpiego (Job Agency)
Elaborazioni: Provincia di Pesaro e Urbino - Ufficio statistica
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Alunni Studenti iscritti ad inizio anno scolastico.

Alunni con disabilita Alunni iscritti nella scuola che usufruiscono dellinsegnante di
sostegno.

Alunni stranieri Studenti con cittadinanza non italiana; gli studenti che hanno doppia
cittadinanza (italiana e straniera) sono classificati tra gli italiani

Anno di prima immatricolazione (nel sistema universitario) anno accademico in cui uno
studente si iscrive per la prima volta ad un corso di studi presso una universita italiana

Asse Ciascuna delle parti in cui vengono divisi gli Obiettivi del Fondo Sociale Europeo (FSE)
in funzione degli interventi individuati come prioritari e delle tipologie di azione ammissibili. Si
articola ulteriormente in misure. Viene definito asse prioritario: ciascuna delle priorita strategiche
inserite in un quadro Comunitario di sostegno o in un intervento, cui si accompagnano una
partecipazione dei Fondi e degli altri strumenti finanziari, e le corrispondenti risorse finanziarie
dello Stato membro, nonché una serie di obiettivi specifici.

Avviamenti al lavoro | rapporti di lavoro iniziati rilevati attraverso le comunicazioni obbligatorie
che in caso di assunzione tutti i datori di lavoro pubbilici e privati devono trasmettere ai Centri
per I'lmpiego, all'lnps, all'Inail e al Ministero del Lavoro.

Cassa integrazione guadagni (Cig) Strumento attraverso il quale lo Stato interviene a
sostegno delle imprese che, a causa delle situazioni di crisi o difficolta tipizzate dalla legge,
sono costrette, momentaneamente, a contrarre o sospendere la propria attivita. L'intervento
consiste nell’erogazione gestita dall'lnps di una indennita sostitutiva della retribuzione in
favore dei dipendenti sospesi dal lavoro o sottoposti a riduzione di orario.

Classe/Sezione Raggruppamento di alunni sulla base di criteri stabiliti dallistituzione
scolastica. Nella scuola dell’infanzia le sezioni corrispondono alle classi.

Classificazione del titoli di studio La Classificazione Istat dei titoli di studio italiani, aggiornata
allanno 2003, € coerente con l'ultima versione della International Standard Classification
of Education (ISCED 97) utilizzata da OCSE, UNESCO e EUROSTAT nella produzione di
indicatori statistici sull'istruzione per il confronto internazionale.
La classificazione utilizza un sistema di codifica a 8 digit che comprende i codici di:

* “Livello del titolo di studio” (1° e 2° carattere);

* “Tipo di scuola/istituto o gruppo di corsi accademici” (3°, 4° e 5° carattere);

* “Specializzazione scolastica/post-scolastica o corso di studi accademico” (6°, 7° e
8° carattere).

La concatenazione dei tre codici definisce il codice complessivo del titolo di studio.

I livelli del titolo di studio (primo e secondo digit) sono ordinati gerarchicamente in ordine
crescente:
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e |struzione Elementare
e Istruzione Secondaria Inferiore
e Istruzione Secondaria Superiore

e Istruzione Terziaria (tutti i titoli di livello universitario, ad
eccezione del dottorato di ricerca che € classificato ad un
livello superiore)

Cessazioni dal lavoro | rapporti di lavoro (contratti) conclusi rilevati attraverso le
comunicazioni obbligatorie che tutti i datori di lavoro pubblici e privati devono trasmettere ai
Centri per I'lmpiego, all'lnps, all'Inail e al Ministero del Lavoro in caso di assunzione.

Classificazione delle professioni Apartire dal 2011 I'lstat ha adottato la nuova classificazione
delle professioni CP2011, frutto di un lavoro di aggiornamento della precedente versione
(CP2001) e di adattamento alle novita introdotte dalla International Standard Classification
of Occupations - Isco08. La classificazione CP2011 fornisce uno strumento statistico per
ricondurre tutte le professioni esistenti nel mercato del lavoro all’interno di un numero
limitato di raggruppamenti professionali, comparabili a livello internazionale; I'oggetto della
classificazione, la professione, & definito come un insieme di attivita lavorative concretamente
svolte da un individuo, che richiamano conoscenze, competenze, identita e statuti propri. La
logica utilizzata per aggregare professioni diverse all’'interno di un medesimo raggruppamento
si basa sul concetto di competenza, visto nella sua duplice dimensione del livello e del campo
delle competenze richieste per I'esercizio della professione.

Destinatari Nelllambito della formazione professionale € l'insieme della potenziale utenza
cui sono rivolte le azioni previste nelle differenti tipologie di intervento cofinanziato dall’FSE:
disoccupati di lunga durata, giovani in cerca di prima occupazione, persone svantaggiate,
donne, occupati, ma anche aziende e sistemi.

Disoccupato (ex D.Lgs. 297/02) Lavoratore che ha dichiarato il proprio stato di
disoccupazione e che ha aderito al contratto di servizio oppure iscritto alle liste di mobilita
o alle liste dei disabili. Lo stato di disoccupazione € mantenuto anche nel caso il lavoratore
abbia avuto, nell’'ultimo anno, rapporti di lavoro di durata inferiore a 4 mesi (se nella categoria
giovani o adolescenti) o 8 mesi (i restanti) e contestualmente il reddito annuale non sia
superiore al minimo personale escluso da imposizione.

Durata legale Nel caso di un corso del vecchio ordinamento la durata legale del corso di
laurea € disciplinata dall’'ordinamento didattico del corso stesso. Nel caso di corsi di studio
del nuovo ordinamento, per ogni corso di studio & definita una durata normale in anni,
proporzionale al numero totale di crediti da acquisire per conseguire il titolo, tenendo conto
che ad un anno corrispondono 60 crediti. In questo modo, ad esempio, per gli studenti a
tempo pieno iscritti ad un corso di laurea triennale la durata legale sara pari a 3 anni (numero
di crediti totali per conseguire il titolo / numero di crediti da acquisire annualmente) data da
180/60; per uno studente iscritto a tempo non pieno che dovra acquisire, ad esempio, 45
crediti al’anno, la durata legale del corso sara pari a 4 (180/45).
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Fondo Sociale Europeo (FSE) é costituito da risorse comunitarie a cui attingono, per finanziare
le attivita ritenute in grado di realizzare gli obiettivi definiti, tutti i paesi membri dell’Unione
Europea. Gli scopi prioritari del Fondo sociale, i cosiddetti 4 “pilastri” del Fse sono: occupabilita,
imprenditorialita, adattabilita, pari opportunita.

In applicazione del F.S.E. le regioni definiscono il proprio Programma Operativo Regionale
(P.O.R.) ed eventuali Complementi di Programmazione.

Formazione professionale Una definizione di Formazione Professionale ricavata dal Decreto
Legislativo 112/98 si riferisce al complesso degli interventi volti al primo inserimento, compresa
la formazione tecnico professionale superiore, al perfezionamento, alla riqualificazione e
allorientamento professionali, ossia con valenza prevalentemente operativa. la formazione
continua, permanente e ricorrente € quella conseguente a riconversione di attivita produttive.
Detti interventi riguardano tutte le attivita formative volte al conseguimento di una qualifica, di
un diploma di qualifica superiore o di un credito formativo, anche in situazioni di alternanza
formazione lavoro. Riguardo alle caratteristiche dei destinatari, i corsi di formazione professionale
si differenziano per il livello: si parla di formazione di I° livello se I'attivita formativa viene rivolta
prevalentemente ai giovani in uscita dall’'obbligo scolastico, di II° livello se si riferisce a soggetti
in possesso di un titolo rilasciato dalla Scuola media superiore o in possesso di qualifica di I°
livello, oppure di esperienza almeno biennale di lavoro. Si parla anche di attivita formativa di Il1°
livello, se rivolta a soggetti laureati o che frequentano corsi integrati con percorsi universitari. La
parola formazione si trova spesso associata ad aggettivi o specificazioni che la caratterizzano:
Formazione a Distanza - FAD, Formazione Continua, Formazione Iniziale, ecc..

Forze di lavoro Sono l'insieme degli occupati e delle persone in cerca di occupazione.

Istruzione (classificazione ISCED 1997) Listruzione impartita negli istituti che perseguono il
fine di educare ed istruire le nuove generazioni. Si suddivide in 7 livelli: - educazione prescolastica
(scuola d’infanzia); - istruzione primaria (scuola elementare); - istruzione secondaria di primo
grado (scuola media inferiore); - istruzione secondaria di secondo grado (scuola secondaria
superiore); - istruzione post-secondaria non terziaria (formazione tecnica superiore, formazione
professionale post diploma); - primo stadio di istruzione terziaria (corsi di laurea e corsi di laurea
magistrale, istituti di alta formazione artistica e musicale); - secondo stadio di istruzione terziaria
(dottorato di ricerca).

Laureato Studente che nel periodo di riferimento ha conseguito un titolo di studio universitario
(Laurea, Diploma, Laurea Specialistica).

Mobilita La mobilita € una condizione in cui si entra a licenziamento avvenuto. Il licenziamento
per giustificato motivo da parte di ditte che occupano anche meno di 15 dipendenti comporta
inserimento in lista di mobilita con la procedura prevista dalla L.236/93 e cioé senza indennita
di mobilita; presso il Centro per I'lmpiego di residenza. Il licenziamento effettuato da ditte con
piu di 15 dipendenti prevede I'inserimento in lista di mobilita attraverso la procedura prevista
dall’art.4 della L.223/91 e la possibile erogazione dell'indennita di mobilita. | lavoratori collocati in
mobilita hanno diritto all'indennita per un periodo di 12 mesi se hanno meno di 40 anni; il periodo
€ elevato a 24 mesi se i lavoratori hanno compiuto i 40 anni e a 36 mesi se hanno compiuto i 50.
Il lavoratore viene cancellato dalla lista di mobilita nel caso di:
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- assunzione a tempo pieno e indeterminato;

- scadenza del termine di permanenza nella lista;

- riscossione di indennita di mobilita in un’unica soluzione;

- rifiuto di un lavoro professionalmente equivalente e con un livello retributivo non
inferiore al 90% rispetto a quanto percepito precedentemente (la sede pud essere
fino a 50 Km. dalla residenza del lavoratore o raggiungibile in 60 minuti con mezzi

pubbilici);

- mancata comunicazione allINPS di aver svolto lavoro subordinato a tempo
parziale o determinato;

- rifiuto o non regolare frequenza di corsi di formazione promossi dalla Regione;

rifiuto ad essere impiegato in lavori socialmente utili.

Non forze di lavoro Comprendono le persone non occupate e non in cerca di occupazione,
cioé quanti dichiarano di non aver svolto ore di lavoro né di aver cercato lavoro nella settimana
di riferimento; oppure di averlo cercato, ma non con le modalita gia definite per le persone in
cerca di occupazione. Tra le non forze di lavoro sono compresi gli inabili e i militari di leva o in
servizio civile sostitutivo e la popolazione in eta fino a 14 anni. Gli inattivi in eta lavorativa (in
eta compresa tra i 15 e i 64 anni compiuti) possono essere suddivisi in quattro gruppi principali
in relazione all’atteggiamento di ricerca di un lavoro e alla disponibilita a lavorare: persone che
cercano lavoro non attivamente e sono disponibili a lavorare(forze di lavoro potenziali); persone
che cercano lavoro ma non sono immediatamente disponibili a lavorare; persone che non
cercano lavoro, ma sarebbero disposte ad accettarne uno qualora venisse loro offerto; persone
che non cercano lavoro e non sono disponibili a lavorare.

Obbligo formativo Obbligo di frequenza di attivita formative fino al 18 anno di eta, istituito con
l'art. 68 della L. 144/99. Tale obbligo pud essere assolto in percorsi, anche integrati, di istruzione
e formazione, sia nell’ambito del sistema di istruzione scolastica, sia nel’ambito del sistema
della formazione professionale di competenza regionale e nell’esercizio dell’apprendistato. Ai
giovani con contratti di lavoro, diversi dall’apprendistato, va comunque assicurata la possibilita di
frequenza delle attivita formative nei sistemi della istruzione o della formazione professionale.

Obbligo scolastico Percorso di studi obbligatorio per tutti i cittadini. In Italia, in base alla
attuale normativa 'obbligo scolastico inizia al sesto anno e termina al quindicesimo anno di
eta. Al termine del ciclo dell’obbligo viene rilasciata, una certificazione attestante 'adempimento
dell’'obbligo oppure il suo proscioglimento nel caso I'allievo non sia stato promosso ma abbia
frequentato la scuola almeno per 9 anni. La certificazione contiene importanti elementi informativi
sulle competenze acquisite.

Occupati Secondo le classificazioni accolte nell’indagine sulle forze di lavoro sono le persone
di 15 anni e piu che nella settimana di riferimento: -"?hanno svolto almeno un’ora di lavoro in
una qualsiasi attivita che preveda un corrispettivo monetario o in natura; -”?hanno svolto almeno
un’ora di lavoro non retribuito nella ditta di un familiare nella quale collaborano abitualmente
sono assenti dal lavoro (ad esempio, per ferie o malattia). | dipendenti assenti dal lavoro
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sono considerati occupati se I'assenza non supera tre mesi, oppure se durante I'assenza
continuano a percepire almeno il 50% della retribuzione. Gli indipendenti assenti dal lavoro, ad
eccezione dei coadiuvanti familiari, sono considerati occupati se, durante il periodo di assenza,
mantengono l'attivita. | coadiuvanti familiari sono considerati occupati se 'assenza non supera
tre mesi. Qualunque forma di lavoro, con o senza contratto, costituisce un requisito sufficiente
per essere incluso tra gli occupati, purché le ore di lavoro prestate abbiano un corrispettivo
monetario o in natura. Sono dunque inclusi nellaggregato anche tutti i lavoratori atipici. |l
concetto di atipicita & definito per differenza rispetto al contratto di lavoro standard, ovvero a
tempo pieno indeterminato, e comprende tutte le tipologie contrattuali che in qualche modo si
differenziano da quelli per durata e regime orario. | beneficiari di politiche attive del lavoro (LSU,
PIP, Borse lavoro, ecc.) sono conteggiati tra gli occupati alla stregua di quanto avviene negli altri
paesi; gli stagisti non retribuiti sono invece esclusi. Per quanto concerne i lavoratori in Cassa
Integrazione Guadagni, essi vengono inclusi tra gli occupati poiché conservano il rapporto di
lavoro e con esso lo status di occupato, anche se non hanno svolto nemmeno un’ora di lavoro
nella settimana di riferimento.

Persone che hanno lasciato la scuola precocemente Lindicatore € calcolato come rapporto
percentuale tra le persone in eta 18-24 con al massimo la licenza media e che non hanno
ricevuto istruzione o formazione nelle ultime 4 settimane e la popolazione complessiva di eta
corrispondente.

Persone in cerca di occupazione Comprendono le persone non occupate tra 15 e 74
anni che hanno effettuato almeno un’azione attiva di ricerca di lavoro nei trenta giorni che
precedono l'intervista e sono disponibili a lavorare (o ad avviare un’attivita autonoma) entro
le due settimane successive all’intervista; oppure, inizieranno un lavoro entro tre mesi dalla
data dell’intervista e sono disponibili a lavorare (o ad avviare un’attivita autonoma) entro le due
settimane successive all'intervista, qualora fosse possibile anticipare l'inizio del lavoro. In base
alla loro condizione dichiarata, le persone in cerca di occupazione possono essere suddivise in
disoccupati in senso stretto, persone in cerca di prima occupazione e altre persone che cercano
lavoro (studenti, casalinghe, ritirati dal lavoro, eccetera).

Popolazione in eta scolare Popolazione di eta compresa frai6 edi 19 anni.

Popolazione scolastica Alunni che frequentano le scuole di ogni ordine e grado nel corso
di un dato anno scolastico. La popolazione scolastica provinciale & determinata in relazione
alla localizzazione della scuola frequentata, a prescindere quindi dal comune di residenza
dell’alunno

Provenienza geografica (alunni) Coincide con il comune di residenza o (se diverso) di
domicilio.

Provenienza geografica (studenti universitari) Per gli studenti universitari cittadini italiani &
la provincia di residenza, per gli stranieri € il paese di cittadinanza; pertanto il cittadino straniero
residente in ltalia € classificato nell’anagrafe degli studenti universitari come studente straniero.
Nel caso di studenti con doppia cittadinanza, prevale la cittadinanza italiana.
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riconoscimento della parita spetta al Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
per il tramite degli Uffici Scolastici Regionali. Tali scuole fanno parte del sistema nazionale
di istruzione e devono accogliere chiunque richieda di iscriversi, accettandone il progetto
educativo

Studente (universitario) iscritto all’A.A. Studente che alla data del 31 luglio dell’anno
accademico di riferimento risulta essere in regola con i tutti i pagamenti relativi alle tasse di
iscrizione, cioé risulta aver pagato I'ultima rata di iscrizione.

Studente (universitario) immatricolato Studente che nell’anno accademico di riferimento
si € iscritto per la prima volta nella sua vita ad un corso di studi presso una delle universita
italiane.

Studente gia in possesso di un titolo di studio universitario Studente che & gia in
possesso di un titolo di studio universitario o equiparato.

Studente universitario iscritto fuori corso Studente che amministrativamente risulta
essere iscritto come “fuori corso” indipendentemente dal numero di anni dal quale & iscritto al
sistema universitario.

Studente universitario regolare Studente universitario iscritto al sistema da un numero di
anni inferiore o uguale alla durata legale del corso di laurea riferimento

Tasso di attivita Rapporto percentuale tra le forze di lavoro e la popolazione di 15 anni e piu.
Misura il grado di partecipazione della popolazione al mercato del lavoro.

Tasso di disoccupazione Rapporto percentuale tra le persone in cerca di occupazione € le
forze di lavoro.

Tasso di disoccupazione giovanile Rapporto percentuale tra le persone in cerca di
occupazione in eta da 15 a 24 anni e le forze di lavoro nella stessa fascia d’eta.

Tasso di occupazione Rapporto percentuale tra gli occupati e la popolazione di 15 anni e
piu.

Tipologie di contratto “atipico” Quelle che continuano ad essere definite tipologie atipiche,
di fatto non lo sono piu poiché previste dalla recente legge di riforma del mercato del lavoro
(L.30/2003) che ha ormai ‘normato’ e quindi reso giuridicamente ‘tipiche’ tutte le diverse e
possibili modalita di contrattualizzazione del lavoro.

» Apprendistato:

trattasi di un contratto a contenuto formativo, in cui il datore di lavoro, oltre a versare un
corrispettivo per lattivita svolta, garantisce all’apprendista una formazione professionale.
Il D.Igs 276/2003 individua tre tipologie di contratto, ognuna con finalita diverse dall’altra:
I'apprendistato per I'espletamento del diritto-dovere di istruzione e formazione, 'apprendistato
professionalizzante e I'apprendistato per I'acquisizione di un diploma o per percorsi di alta
formazione.
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» Contratto di inserimento:

mira a inserire o reinserire nel mercato del lavoro alcune categorie di persone, attraverso un
progetto individuale di adattamento delle competenze professionali del singolo a un determinato
contesto lavorativo. Momento centrale del contratto € la redazione del piano di inserimento
lavorativo, che deve garantire I'acquisizione di competenze professionali attraverso la formazione
on the job. Il contratto di inserimento sostituisce quello di formazione e lavoro (CFL) nel settore
privato.

 Contratto di lavoro a progetto:

trattasi di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa caratterizzata dal fatto di: -
essere riconducibile a uno o piu progetti specifici o programmi di lavoro o fasi di esso; - essere
gestito autonomamente dal collaboratore in funzione del risultato, nel rispetto del coordinamento
con 'organizzazione del committente e indipendentemente dal tempo impiegato per I'esecuzione
dell’attivita lavorativa.

» Lavoro occasionale accessorio:

le prestazioni di lavoro accessorio sono attivita lavorative di natura occasionale svolte da soggetti
a rischio di esclusione sociale o, comunque, non ancora entrati nel mercato del lavoro o in procinto
di uscirne.

e Lavoro part-time:

si caratterizza per un orario, stabilito dal contratto individuale del lavoro, inferiore all’orario di lavoro
normale (full-time). Il rapporto a tempo parziale pud essere: - orizzontale, quando la riduzione
d’orario & riferita al normale orario giornaliero; - verticale, quando la prestazione € svolta a tempo
pieno, ma per periodi predeterminati nella settimana, nel mese, nell’anno; - misto, quando il
rapporto di lavoro a tempo parziale € articolato combinando le modalita orizzontale e verticale.

e Lavoro ripartito (job sharing):

si tratta di un rapporto di lavoro speciale, mediante il quale due lavoratori assumono I'adempimento
di un’unica e identica obbligazione lavorativa. La solidarieta riguarda le modalita temporali
di esecuzione della prestazione, nel senso che i lavoratori possono gestire autonomamente
discrezionalmente la ripartizione dell’attivita lavorativa ed effettuare sostituzioni fra loro. Entrambi
sono direttamente e personalmente responsabili del’adempimento dell’'obbligazione.

 Lavoro intermittente a chiamata:

€ un contratto di lavoro mediante il quale un lavoratore si pone a disposizione del datore di lavoro
per svolgere prestazioni di carattere discontinuo o intermittente, individuate dalla contrattazione
collettiva nazionale o territoriale. Questo contratto costituisce una novita per I'ordinamento italiano
ed é previsto in due forme: con o senza obbligo di corrispondere una indennita di disponibilita, a
seconda che il lavoratore scelga di essere o meno vincolato alla chiamata.





